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Kurzbericht — Grundschule Schonow in Bernau bei Berlin/OT Schonow

1 Vorwort

Im Land Brandenburg werden alle Schulen in 6ffentlicher Tragerschaft innerhalb von vier bis
sechs Jahren extern evaluiert. Nachdem von 2005 bis 2010 die Schulen erstmalig visitiert
wurden, begannen 2011 die Zweitvisitationen. Damit treten die Schulen in einen Kreislauf
regelmaliger externer Rechenschaftslegung ein, in dem Uber innerschulische Erfolge zu
verbindlichen landesweiten Qualitdtserwartungen berichtet wird. Grundlage fur die Ermittlung
der Schulqualitat bilden Qualitatsmerkmale und -kriterien, die vom Ministerium fir Bildung,
Juge1nd und Sport im ,Orientierungsrahmen Schulqualitat in Brandenburg“ festgelegt worden
sind.

Die Schulen haben in den vergangenen Jahren vielfach positive Ruckmeldungen zu den
Visitationsbesuchen und Anregungen zu deren Weiterentwicklung gegeben. Nach
systematischer Auswertung erfolgten Modifizierungen einzelner Verfahrensschritte, die u. a.
den Schulen mehr Mdglichkeiten eigener Schwerpunktsetzungen bieten.

Die Qualitatsanalyse der Schule erfolgt wie bisher auf der Grundlage eines standardisierten
Ablaufs und verlasslicher methodischer Instrumente. Einschatzungen und Bewertungen
wurden auf der Grundlage von Erkenntnissen aus der Dokumentenanalyse sowie aus
Unterrichtsbeobachtungen, Befragungen und Interviews getroffen. Der Bericht bezieht die
Ergebnisse der Erstvisitation mit ein. Die Bewertungen des Berichts sind aufgrund
veranderter Wichtungen einiger Kriterien sowie neu hinzu genommener Profilmerkmale nur
eingeschrankt mit den Ergebnissen aus der ersten Visitationsrunde vergleichbar. Schule,
Schulbehérde und Schultrager haben die Moéglichkeit, neue Impulse fiir die padagogische
Schulentwicklung zu gewinnen.

Die Schulleitung ist daflir verantwortlich, dass die Ergebnisse des Berichts von moglichst
vielen Schilerinnen und Schulern, Eltern sowie Lehrerinnen und Lehrern zur Kenntnis
genommen und diskutiert werden. Die Langversion des Berichts zur Schulvisitation an der
Schule kann mit Zustimmung der Schulleitung in der Schule eingesehen werden. Die Schule
darf ihren jeweiligen Schulvisitationsbericht veroffentlichen. Die Entscheidung daruber trifft die
Schulkonferenz gemall § 91 Absatz 1 Satz 1 des Brandenburgischen Schulgesetzes im
Einvernehmen mit der Schulleiterin oder dem Schulleiter. Die Schulleiterin oder der
Schulleiter gewahrleistet, dass durch die Veroffentlichung keine Personlichkeitsrechte verletzt
werden. Bei der Veroéffentlichung dirfen keine inhaltlichen Veranderungen an dem Bericht
vorgenommen werden. Kirzungen sind zulassig, wenn dadurch die Gesamtaussage des
Berichts nicht beeinflusst wird.?

In dem vorliegenden Kurzbericht werden das Qualitats- und Unterrichtsprofil der Schule mit
Ausnahme der Profilmerkmale 15 und 16 dargestellt, es sei denn, die Schulleiterin oder der
Schulleiter erklaren ihr Einvernehmen auch zur Veréffentlichung der wesentlichen Ergebnisse
der Profilmerkmale 15 und 16. Die Schulkonferenz hat die Moglichkeit, den Bericht zu
kommentieren.®

Auf der Grundlage des Visitationsberichts sollen an der Schule weitere Aktivitaten zur
Sicherung und Entwicklung von Schul- und Unterrichtsqualitdt erfolgen und deren
Wirksamkeit Uberprift werden.

' Der Orientierungsrahmen ,Schulqualitat in Brandenburg* sowie das ,Handbuch Schulvisitation®

kénnen auf www.bildungsserver.berlin-brandenburg.de/schulvisitation.html eingesehen werden.
2 yV-Schulvisitation — Abschnitt 6, Absatz 1.
% VV-Schulvisitation — Abschnitt 6, Absatz 2.
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Kurzbericht — Grundschule Schonow in Bernau bei Berlin/OT Schonow

2 Grundlagen der Schulvisitation

2.1 Methodische Instrumente

Die Qualitatsanalyse der Schule erfolgt auf der Grundlage standardisierter methodischer
Instrumente. Einschatzungen und Bewertungen werden auf der Basis von Erkenntnissen der
Dokumentenanalyse sowie Unterrichtsbeobachtungen, schriftichen Befragungen und
Interviews getroffen. Das bedeutet, dass in der Regel mehrere Erkenntnisquellen in die
Ermittlung der Bewertung einflieBen, um die Multiperspektivitdt bei den
Entscheidungsfindungen abzusichern. Fur die Datenanalyse ist ein Kernbestand von
Dokumenten und Datenbestdnden definiert, aus denen Schwerpunkte und Ergebnisse der
Arbeit der Schule ersichtlich werden. Wahrend der Visitation werden halbstandardisierte
Interviews mit allen Beteiligten der Schule auf der Grundlage von Gesprachsleitfaden gefuhrt.
Alle aus den benannten Quellen gewonnenen Erkenntnisse werden zueinander in Beziehung
gesetzt und fihren zu der im Langprofil dargestellten Wertung.

Dokumentenanalyse

Zur inhaltlichen Vorbereitung der Visitation wurden neben dem Schulportrat unter
www.bildungsserver.berlin-brandenburg.de und der Homepage der Grundschule Schénow
unter www.grundschule-schoenow.de die im Schulreport vorgelegten Dokumente gesichtet.
Aullerdem erfolgte vor Ort die Einsichtnahme in weitere schulische Unterlagen.

Standardisierte Befragungen der Eltern, Schillerinnen und Schiler sowie Lehrkréfte

Um die Sichtweisen aller Personengruppen der Schulgemeinschaft in die Einschatzungen
einflieBen zu lassen, werden diese vor der Visitation anhand verschiedener Fragebogen
erfasst. Die Befragungsergebnisse sind fiir die Eltern nicht reprasentativ. Sie werden zur
Bewertung der Schule herangezogen, wenn die erforderlichen Ricklaufquoten vorliegen
(Eltern mindestens 60 %, Lehrkrafte sowie Schilerinnen und Schuiler mindestens 80 %).

Angaben zu den Befragungen der Schule

Personengruppe Befragte absolut Ricklauf absolut Rucklauf in %

Schiilerinnen und Schiler 150 125 83

Eltern 252 132 52

Lehrkrafte 19 16 84
Halbstandardisierte Befragungen der Eltern, Schilerinnen und Schiler sowie

Lehrkrafte und Schulleitung in den Interviews

Eltern, Schilerinnen und Schiler sowie Lehrkrafte wurden in Gruppen interviewt. Im

telefonischen  Vorgesprach erfolgten
Zusammensetzung der Personengruppen.

Unterrichtsbeobachtungen

mit der

Schulleitung  Vereinbarungen

Zur

Die Unterrichtsbeobachtungen werden durch das Visitationsteam festgelegt. Sie umfassen
mindestens die Halfte der unterrichtenden Lehrkrafte aus moglichst vielen Fachbereichen und

Jahrgangsstufen bzw. Klassen.

Daten zu den Unterrichtsbesuchen

Anzahl der 20-minutigen Unterrichtsbeobachtungen

21

Anzahl der beobachteten Lehrkrafte/von anwesenden Lehrkréaften

19

Anzahl der beobachteten Unterrichtsfacher

10

Anfang der Unterrichtsstunde

Mitte der Unterrichtsstunde

Ende der Unterrichtsstunde

8

13
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GroRe der Lerngruppen in den beobachteten Unterrichtssequenzen
<5 <10 <15 <20 <25 <30 2 30
0 1 0 0 10 10 0

2.2 Bewertungsgrundsatze

Die in der Schulvisitation ermittelte Bewertung der Grundschule Schénow wird in einem
Qualitatsprofil dargestellt. Es enthalt 19 Profimerkmale, die sich auf die sechs
Qualitatsbereiche im ,Orientierungsrahmen Schulqualitat in Brandenburg® beziehen. Jedes
Profilmerkmal ist durch mehrere Kriterien untersetzt. Einzelne Kriterien gehen nach
Festlegung des MBJS mit einer héheren Wichtung in die Gesamtwertung des Profilmerkmals
ein. Sie ergeben zusammen mit den anderen Kriterienwertungen einen gewichteten Mittelwert
(GMW).

Das MBJS hat fiir die Wertung von 16 der 19 Profilmerkmale (an Grundschulen 15 von 18)*
landesweit gliltige Bandbreiten fiir die vier nachfolgenden Wertungskategorien festgelegt. Die
Wertungskategorie 3 entspricht dabei der grundsatzlichen Qualitatserwartung an alle Schulen
(vgl. Kapitel 5.2).

Wertungskategorien Bezeichnungen Bandbreiten
4 Uberwiegend stark 3,50 <gMW <4
3 eher stark als schwach 2,75 <gMW < 3,50
2 eher schwach als stark 1,75 <gMW < 2,75
1 Uberwiegend schwach 1<gMW <175

Im Qualitatsbereich 1 mit den Profilmerkmalen 1 bis 3 werden keine Wertungen
vorgenommen. Es findet ausschlieRlich eine verbale Beschreibung der Befunde statt. Fur
eine faire Interpretation der Schulergebnisse ist es erforderlich, auch die soziokonomischen
Rahmenbedingungen dieser Schule zu kennen. Die dafiir erforderlichen Zusatzinformationen
stehen nicht in ausreichendem Male zur Verfiigung. Die Profilmerkmale werden daher nur
beschrieben. Ebenfalls ohne Wertung bleibt das Profilmerkmal 3 zur ,Zufriedenheit der Eltern,
der Schilerinnen und Schiler sowie der Lehrkrafte“. Eine abschlieRende Bewertung der
Zufriedenheit innerhalb der Schulgemeinschaft gelingt am zweckmaRigsten schulintern.

* Die Wertungen im Profilmerkmal 12 erfolgen nur fiir die weiterfiihrenden Schulen.
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Kurzbericht — Grundschule Schonow in Bernau bei Berlin/OT Schonow

3 Ausgangsposition der Schule

Die Stadt Bernau ist seit der Eingemeindung Schénows im Jahr 2005 Trager der
Grundschule. Der Schulkomplex liegt im Dorfzentrum und bildet nach Aussage der
Schulleiterin heute das Zentrum des dorflichen Lebens. Auf dem Schulgelande befinden sich
drei Gebaude und die Baustelle der Turnhalle. Im Zeitraum von 2013 bis 2015 gab es
bauliche Veranderungen innerhalb des Schulkomplexes, insgesamt wurden ca. neun
Millionen Euro in den Schulneubau investiert. Zuerst wurden Haus 1 sowie das alte
Sanitargebaude abgerissen und ein neues Gebaude errichtet. Seit Schuljahresbeginn 2015
findet dort der gesamte Schulbetrieb statt. Haus 2 steht unter Denkmalschutz, die
Renovierung ist geplant. Dieses wird zurzeit nicht von der Schule genutzt. Haus 3 wurde
ebenfalls leergezogen. Die Schule setzt sich fir den Erhalt des Gebaudes ein, da dort gute
Méglichkeiten fiir den W-A-T3-Unterricht gegeben sind.

Das neu errichtete Schulgebdude befindet sich in einem sehr gepflegten Zustand. Die
Ausgestaltung reflektiert das alltagliche Leben der Kinder. Die Kapazitat ist auf eine
wachsende Schiilerzahl ausgerichtet. Es wurde ein Fahrstuhl eingebaut. Der Hort Schénow
befindet sich auf dem Gelande der Grundschule und ist raumlich in das neue Schulgebaude
integriert. Den Schilerinnen und Schilern stehen 16 Klassenrdume zur Verfliigung. Die
Platzsituation ist in diesem Schuljahr so komfortabel, dass fiir die Klassenraume der dritten
und vierten Klassen jeweils die Verbindung zum Nachbarraum als Gruppen- bzw. Hortraum
gedffnet bleibt. In jedem Klassenraum befinden sich zwei Computerarbeitsplatze und ein
offenes Schrankelement, das fiir jedes Kind der Klasse ein Fach enthalt. Dariber hinaus sind
Fachraume flr Naturwissenschaften, Gesellschaftswissenschaften, Kunst, Religion und
Musik eingerichtet. Fur den handwerklich-klnstlerischen Bereich kann ein Brennofen genutzt
werden. Die sechs grofizligigen Vorbereitungsraume verfigen Uber PC- Arbeitsplatze. Im
Erdgeschoss befindet sich das Computerkabinett mit 30 Schilerarbeitsplatzen. Die Schule ist
z. Z. mit sieben interaktiven Tafeln ausgestattet. Da in der Planungsphase von einer hdheren
Anzahl ausgegangen wurde, fehlen in einigen Rdumen Wandtafeln. In jedem Raum ist ein
WLAN-Zugang verfliigbar. Das Datenvolumen und die Ubertragungsgeschwindigkeit sind
deutlich zu gering. Mit einer grof3en Schilergruppe ist die Arbeit im Internet so kaum mdglich.
Es wird im Moment Uberwiegend offline gearbeitet. Aulerdem steht ein Notebookwagen zur
Verfigung. Die Ausstattung kann als hervorragend bezeichnet werden. Aufgrund der
grofiziigigen Mdglichkeiten in den Fluren der ersten und zweiten Etage verfiigt die Schule
Uber weitere Aufenthaltsmdglichkeiten mit Sitzecken und Trinkbrunnen fur die Schilerinnen
und Schiler. Durch die Mauerfiihrung entsteht ein Sichtschutz, so dass diese Flachen etwas
abgeschirmt am Ende des Flures liegen. Beim Bau wurde insbesondere die Nutzung des
Tageslichtes berlcksichtigt. In der zweiten Etage sind Oberlichter vorhanden. Die
Fensterflachen einiger Vorbereitungsraume beleuchten auch Teile der Flure. Des Weiteren ist
eine Bibliothek vorhanden, die mit zwei PC-Arbeitsplatzen, einer Ausgabetheke und einer
Sitzecke ausgestattet ist. Im ,Schilertreff, dem Raum der Schulsozialarbeiterin, sind die
technischen Voraussetzungen zur Einrichtung einer Schulfunkanlage gegeben. Der
Arbeitsraum der Sonderpadagogin ist mit Teppichboden versehen. Beide Raume dienen auch
zur Einzelférderung bzw. Férderung kleiner Gruppen. Das Lehrerzimmer ist modern gestaltet
und verfugt dber ausreichende Sitz- und Arbeitsmdglichkeiten. Es stehen sechs
Computerarbeitsplatze mit Internetzugang und Drucker sowie Facher fir jede Lehrkraft zur
Verfligung. Im Durchgang zum Sekretariat befindet sich eine Kiichenzeile, in einem weiteren
Raum ein Kopierer. Der Schulleitungsbereich besteht aus zwei separaten Buros.

Der Eingangsbereich ist attraktiv und liebevoll gestaltet. Hier finden sich Aushange zum
Vertretungsplan und aktuelle Informationen. Schilerarbeiten, Projektergebnisse und
Sportpokale werden in Vitrinen und Stellwanden auf den Fluren présentiert. Der Eingang in
die zukunftige Sporthalle und die Mensa sind vom Schulhaus moglich. Die Mensa verfugt
Uber eine breite Glasfront, ist von aufien begehbar und wird neben der Mittagsversorgung
auch als Aula (300 Platze, transportable Blihne) genutzt. Die tagliche Milchversorgung und
zweimal pro Woche Obst flir alle Kinder gibt es kostenlos.

3 Wirtschaft-Arbeit-Technik.
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Kurzbericht — Grundschule Schonow in Bernau bei Berlin/OT Schonow

Die sanitaren Einrichtungen sind modern und hygienisch. Fir jedes Kind steht in den Fluren
oder Klassenrdumen ein Garderobenfach zur Verfligung. Im Auflenbereich der Schule
befinden sich der Schulhof mit Spiel- und Bolzplatz. Der Ausbau der AuRenanlagen wird in
diesem Jahr fortgesetzt. Die neue Turnhalle ist im Bau. Zurzeit nutzt die Schule kommunale
Sportanlagen aulRerhalb des Schulgelandes.

Der Schultrager® bewertet den baulichen Zustand des Schulgebdudes mit gut und den
Sanierungsbedarf als gering. Er erklart den Bestand der Schule fir die nachsten Jahre als
gesichert. Zu den geplanten Investitionen im laufenden Haushalt bzw. in der mittelfristigen
Investitionsplanung gehdéren die Fortflihrung der Bauarbeiten an Turnhalle und Au3enanlagen
(2,5 Millionen Euro) sowie die Installation weiterer acht interaktiver Tafeln. Die
Zusammenarbeit mit der Schulleitung erfolgt bestdndig und wird als vertrauensvoll
angesehen.

Das Einzugsgebiet ist dorflich und umfasst die Gemeinden Schénow und Schmetzdorf. Die
meisten Schilerinnen und Schiiler legen den Schulweg zu Full oder per Fahrrad zurtick. Die
Schulleitung schéatzt ein, dass die Schule in keinem sozialen Brennpunkt liegt. Eine
Konkurrenzsituation zu anderen Schulen liegt laut Aussage der Schulleitung nicht vor.

Im Schuljahr 2015/2016 lernen 405 Schilerinnen und Schiler an der Schule. Die
Gesamtschulerzahl ist damit um 8 % seit dem Schuljahr 2013/2014 gestiegen. Die Schule ist
in den Jahrgangsstufen 1 bis 4 dreizigig und in den Jahrgangsstufen 5 und 6 zweizligig
organisiert. Es lernen elf Schilerinnen und Schiler mit sonderpadagogischem Férderbedarf
in den Férderschwerpunkten ,Lernen®, ,Sprache® und ,emotionale und soziale Entwicklung®
im gemeinsamen Unterricht. Dieser Anteil entspricht etwa der Halfte des
Landesdurchschnitts. Die Klassenfrequenzen liegen zwischen 18 und 27 Schilerinnen und
Schilern.

Im Schuljahr 2015/2016 unterrichten 21 Stammlehrkrafte an der Schule, darunter eine
Sonderpadagogin. Damit hat sich die Anzahl der Lehrkrafte seit dem Schuljahr 2014/2015 um
vier verringert. Die Lehrkrafte werden seit 2014/15 an zwei Tagen in der Woche von einer
Schulsozialarbeiterin in der Bildungs- und Erziehungsarbeit unterstitzt. Zurzeit wird an der
Schule eine Lehramtskandidatin betreut. Frau Falkenthal leitet die Schule seit 1995. Herr
Stutzke ist seit dem Schuljahr 2012/2013 als stellvertretender Schulleiter tatig. Zum weiteren
Schulpersonal gehoéren eine Schulsachbearbeiterin und ein Hausmeister, die an der Schule
teilzeitbeschaftigt sind.

* Schultragerauskunft vom 07.01.2016.
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Kurzbericht — Grundschule Schonow in Bernau bei Berlin/OT Schonow

4 Beschreibung der Qualitatsbereiche

4.1 Qualitatsprofil (Kurzprofil)

Profilmerkmal (Kurzform) Wertung |4|3| 2| 1|Kriterium (Kurzform)

QB 1: Ergebnisse der Schule

1. Kompetenzen der Schiiler/-innen

verbale Wertung

1.1 Ergebnisse Vergleichsarbeiten

1.2 Ergebnisse zentrale Prifungen

1.3 LeTstungen in anderen Kom-petenzfeldern

2. Bildungsweg und Schulabschlisse

verbale Wertung

2.1 Bildungggangempfehlungen

2.2 Abschlisse bzgl. Bildungsgangempf.

2.3 Verzogertes Erreichen der Abschliisse

3. Zufriedenheit

verbale Wertung

3.1 Schilerzufriedenheit

3.2 Elternzufriedenheit

3.3 Lehrkraftezufriedenheit

3.4 Zufriedenheit mit Ganztagsangebot

QB 2: Lehren und Lernen — Unterrich

4. Schuleigene Lehrplane

4.1 Erarbeitung von Lehrplanen

4.2 Abgebildete Kompetenzbereiche

3 4.3 Facherverb./ffachibergr. Elemente
4 4 Transparente Ziele
4.5 Medienkompetenz
UB | B
5. Klassenfiihrung 2,90| 2,7 |5.1 Effektive Nutzung der Unterrichtszeit
2,67 5.2 Ahgemessenes Unterrichtstempo
3 3,191 3,4 15.3 Festes Regelsystem etabliert
3,05 5.4 Uberblick der Lehrkraft iber S.-handeln
3,38 3,3 |5.5 Anhgemessener Umgang mit Stérungen
6. Aktivierung und Selbstregulation 2,86 3,0 16.1 Anregungen zu aktiver Teilnahme
2,24 26 6.2 Selbstorganisierte Schiilerarbeit
2 2,10 " |6.3 Selbstgesteuerte Schiilerarbeit
2,571 3,0 16.4 Reflexion der Lernprozesse
7. Strukturiertheit und Methodenvielfalt 3,14 3,7 | 7.1 Klare Struktur des Unterrichts
3,05] 3,1 7.2 Deutliche Formulierungen der Lehrkrafte
3 2,62] 3,1 |7.3 Klare Lernzele
2,43| 2,7 |7.4 Transparenter Unterrichtsablauf
2,95 7.5 Ang_;em. Einsatz Unterrichtsmethoden
3,00 7.6 Alltags-/Berufsbezug der Unterrichtsinhalte
8. Klassenklima 3,14 3,0 18.1 Respektvoller Umgang_; der Schiler/-innen
3,10] 3,4 18.2 Wertschatz. Umgangston der Lehrkrafte
3 3,10] 3,4 |18.3 Positive Erwartungen an Schiler/-innen
2,521 3,1 18.4. Konstruktiver Umgang mit Schilerfehlern
9. Individ. F('jrderung_} und Differenz'erung 2,10 39 9.1 Berlicks. individueller Lernvoraussetzungen
1,95| 7 |9.2 Ford. entspr. individ. Lernvoraussetzungen
2 2,86 3,4 19.3 Verstarkung individueller Lernforts chritte
1,95 3,2 19.4 Differenzerte Leistung_;srijckmeldung_;en

10. Fbrderung in der Schule

2

10.1 Vereinbarungen zur F('jrderung_;

10.2 Diagnostikk(;m petenzen

10.3 Lernentwicklungsbeobachtung

10.4 Individuelle Leigtungs rijckmeldung_;en

10.5 Zus. schul. Angebote zur Unterstlitzung

11. Leistungsbewertung

11.1 Beschlossene Grundsatze der Bewertung

3

11.2 Umgang mit Hausaufgaben

11.3 Transparenz gegenliber den Eltern

11.4 Transparenz gegenlber Schiiler/-innen

Die angegebenen Dezimalzahlen in den Profilmerkmalen 5 bis 9 stellen die arithmetischen Mittelwerte der Bewer-

tungen aller Unterrichtsbeobachtungen (UB) und der Ergebnisse der Schilerfragebdgen (FB) dar.
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Kurzbericht — Grundschule Schonow in Bernau bei Berlin/OT Schonow

Profilmerkmal (Kurzform) Wertung |4|3|2|1|Kriterium (Kurzform)

QB 3: Schulkultur

12. Berufs- und Studienorientierung

12.1 Konzept zur Berufs-/Studienorientierung

12.2 Entwicklung von Berufswahlkompetenzen

12.3 Vorbereitung auf berufliche Ubergénge

12.4 Vorbereitung auf ein Studium

12.5 Koop. mit Partnern Berufs-/Studienorient.

13. Schulleben

13.1 Transparenz Uber schul. Entwicklungen

13.2 Aktive Mitwirkung der Schiler/-innen

13.3 Aktive Mitwirkung der Eltern

13.4 Forderung der Beteiligungen

13.5 Einbeziehung besonderer Kompetenzen

13.6 Aktivitaten zur Identifikation

13.7 Beteiligung beruflicher Partner (nur OSZ)

14. Kooperationsbeziehungen

14.1 Regionale Schulkooperationen

3

14.2 Koop. mit ,aufnehmenden® Einrichtungen

14.3 Koop. mit ,abgebenden” Einrichtungen

14 4 Uberregionale Schulpartnerschaften

14.5 Kooperation mit externen Partnern

QB 4: Fihrung/Schulmanagement

15. Fihrungsverantwortung Schulleiter/-in

15.1 Transparenz eigener Ziele und Erwartung.

15.2 Rolle als Fiihrungskraft

15.3 Meinungsbildung und Beteiligungsrechte

15.4 Uberzeugung, Unterstl'jtzg_;., Anerkennung_;

15.5 Foérderung des Zusammenwirkens

15.6 Handeln der Abteilung_;sleiter/—innen (0S2)

16. Aufbau Qualitétsmanag_;ement

16.1 Fortschreibung Schulprog_;ramm

16.2 Qualitatsverstandnis Unterricht

16.3 Sicherung der Unterrichtsqualitat

16.4 Kolleg_;ialé Unterrichtsbesuche befordert

16.5 Netzwerkarbeit

16.6 Innerschulische Dokumentenlage

17. Schul- und Unterrichtsorg_;anisation

17.1 Grundséatze zur Org_;anisation

3

17.2 Beteiligung der Gremien

17.3 Vertretungsorganisation

17 .4 Beriicks. Partner berufl. Bildung (0SZ)

QB 5: Professionalitat der Lehrkrafte

18. Starkung der Profess. und Teamarb.

18.1 Abgestimmtes Fortbildungskonzept

3

18.2 Nutzung externer Berater/-innen

18.3 Abstimmung zu fachl./didakt. Inhalten

18.4 Kollegiale Unterrichtsbesuche

18.5 Teamarbeitim Kollegium

18.6 Einarbeitung neuer Lehrkrafte

QB 6: Ziele und Strategien der Qualitatsentwicklung

19. Evaluation

19.1 Evaluation der Unterrichtsqualitat

19.2 Evaluation der auf3erschul. Angebote

19.3 Auswertung von Lernergebnissen

19.4 Feedbackkultur in der Schule

19.5 Interne Schlussfolg. und MalRnahmen
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Kurzbericht — Grundschule Schonow in Bernau bei Berlin/OT Schonow

4.2 Ergebnisse der Schule

Die Ergebnisse der Schilerinnen und Schiler (z. B. zentrale Prifungen der Jahrgangsstufe
10, schriftliches Abitur, erreichter Schulabschluss, die Anzahl der Wiederholer und die
Teilnahme an Wettbewerben) sind im Schulportrat der Schule einsehbar. Unter folgendem
Link wird das Schulportrat der Schule geéffnet. In der ,linken® Menuzeile lassen sich unter
dem Stichwort Schiilerleistungen die o. g. Daten aufrufen.

https://www.bildung-
brandenburg.de/schulportraets/index.php?id=stammdaten&schulnr=102374

Im folgenden Abschnitt werden Ausfiihrungen zur Zufriedenheit der Schulgemeinschaft mit
den Bedingungen und Entwicklungen an der Grundschule Schénow dargestellt. Diese
Aussagen beziehen sich im Wesentlichen auf die Ergebnisse der schriftlichen Befragung
sowie die Aussagen in den Interviews.

Lehrkrafte, Eltern, Schilerinnen und Schiler zeigen sich mit ihrer Schule sehr zufrieden. Alle
Personengruppen betonten, dass sie sich in der Schulgemeinschaft sicher und geborgen
fuhlen. Eine offene Kommunikation zwischen den Eltern und Lehrkraften findet statt. Die
Bereitschaft der Schulleitung, bei Problemen zeitnah fir Gesprache zur Verfiigung zu stehen,
wird besonders positiv bewertet. Das Gemeinschaftsgefiihl ist unter der neuen Schulleitung
gewachsen. Zu dem guten Klima trdgt wesentlich das neue Schulgebdude mit seiner
hervorragenden Ausstattung bei. Die Zufriedenheit der Eltern basiert auch darauf, dass ihre
Kinder gern die Schule besuchen. Sie wertschatzen die padagogische Arbeit der meisten
Lehrkrafte und wissen ihre Kinder an der Schule gut betreut und umfanglich geférdert. Die
Lehrkrafte begrinden ihre Zufriedenheit mit der freundschaftlichen, hilfsbereiten
Zusammenarbeit im Kollegium. Die Lage des Standortes im landlichen Raum und das soziale
Geflige im Einzugsgebiet unterstitzen ein gutes Miteinander und Fulreinander. Die
Schilerinnen und Schuler arbeiten gern in ihren neuen Fachrdumen, sehr gern auch am PC.
In ihren Lehrerinnen und Lehrern haben sie geschatzte Ansprechpartner, die ihnen den
Unterrichtsstoff anschaulich erklaren und bei Schwierigkeiten helfen. In den Pausen steht
ihnen ein groler Schulhof zur Verfiigung, der aber noch gestaltet werden muss, mittags gibt
es jetzt auch ein Salatbuffet und mehrmals in der Woche ein Obstangebot.

Die Wiinsche der einzelnen Personengruppen stellen sich differenziert dar. Die Arbeit der
Sozialarbeiterin wird sehr gelobt und deshalb ihr taglicher Einsatz fir die Schule gefordert.
Die Zusammenarbeit mit dem Hort, speziell die fehlende Hausaufgabenkontrolle, wird von
einigen Elternvertretern kritisch gesehen, ebenso der betrachtliche Unterrichtsausfall
aufgrund von Langzeiterkrankungen. Diesbezliglich wurde die fehlende Unterstlitzung von
Seiten der Schulaufsicht deutlich bemangelt. Fir die Abschlussklassen vor dem Ubergang in
die Jahrgangsstufe 7 stellte sich die Situation besonders schwierig dar. Darliber hinaus
beobachten die Eltern mit Sorge die zunehmende Anzahl von Kindern mit
Verhaltensauffalligkeiten. Hier erwarten sie ein zeitnahes und konsequentes Handeln aller
Lehrkrafte. Des Weiteren bedauern sie, dass der Schule nur eine Englisch-Fachlehrkraft zur
Verfigung steht und winschen sich ein breiter gefachertes Angebot an
Arbeitsgemeinschaften sowie eine aktuellere Homepage. Schilerinnen und Schiler hoffen
auf eine zlgige Beendigung aller Baumallhahmen, da diese die Unterrichtsruhe
beeintrachtigen. Auch wirden sie gern die Kiiche des Horts im Schulhaus mit nutzen, um
nicht zum Kochen und Backen in die Gemeindeklche ausweichen zu mussen.
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4.3 Lehren und Lernen — Unterricht

4.3.1 Quantitative Darstellung der Unterrichtsbeobachtungen

Im Rahmen der Unterrichtsbeobachtungen werden die Ergebnisse zu den vorherrschenden
Unterrichts- und Sozialformen erfasst.

Verteilung der vorwiegenden Unterrichtsformen in den gesehenen Unterrichtsbeobachtungen in %

Lehrer- Unterrights- SchUIgr- Schiler- Freiarbeit Planarbeit Stationen- Projekt Experiment
vortrag gesprach arbeit vortrag lernen
0 38 52 5 0 0 0 0 5
Verteilung der vorwiegenden Sozialformen in den gesehenen Unterrichtsbeobachtungen in %
Frontalunterricht Einzelarbeit Partnerarbeit Gruppenarbeit
43 43 9 5

Fir die Bewertung der Profimerkmale 5 bis 9 werden die Ergebnisse aus den
Unterrichtsbeobachtungen und der Online-Befragung der Schilerinnen und Schiler
herangezogen. In den Fragebogen der Schilerinnen und Schiler werden zu den meisten
Kriterien der Profilmerkmale 5 bis 9 vergleichbare Fragen gestellt. Die Ergebnisse sind
teilweise in Gruppen zu den entsprechenden Kriterien zusammengefasst und im Kurzprofil
(vgl. S. 5f.) gesondert ausgewiesen. Die abschlielRende Wertung der Profilmerkmale 5 bis 9
ergibt sich aus einem festgelegten Verhaltnis der im Unterricht getroffenen Bewertung der
beobachteten Kriterien und den Ergebnissen der entsprechenden Fragebogenergebnisse.

Die folgende Tabelle enthalt die 23 bewerteten Kriterien in den Unterrichtsbeobachtungen
und erklart die Angaben in den folgenden Diagrammen.

5. Der Unterricht ist zweckmafig organisiert, die Lehr- und Lernzeit wird intensiv genutzt.

5.1 Die Unterrichtszeit wird effektiv genutzt.

5.2 Das Unterrichtstempo ist angemessen.

5.3 Der Unterricht erfolgt auf der Basis eines festen Regelsystems.

5.4 Die Lehrkraft behlt den Uberblick Giber unterrichtsbezogene und unterrichtsfremde Aktivititen der Schiilerinnen und Schiiler.

5.5 Mit Stérungen wird angemessen und effektiv umgegangen.

6. Die Lehrerinnen und Lehrer unterstiitzen im Unterricht einen aktiven Lernprozess der Schilerinnen und Schiler.

6.1 Die Schilerinnen und Schiiler werden angeregt/angeleitet, den Unterricht aktiv mitzugestalten oder sie gestalten den Unterricht aktiv mit.

6.2 Die Schiilerinnen und Schiiler arbeiten (zeitweise) selbstorganisiert an vorgegebenen Aufgaben.

6.3 Die Schilerinnen und Schiler arbeiten (zeitweise) selbstgesteuert.

6.4 Die Reflexion eigener Lernprozesse ist Bestandteil des Unterrichtes.

7. Der Unterricht ist strukturiert und methodisch vielfaltig.

7.1 Dem Unterricht liegt eine klare Struktur zugrunde.

7.2 Die Lehrkrafte formulieren die Arbeitsauftrage und Erklarungen klar, versténdlich und prazise.

7.3 Die inhaltlichen und methodischen Lernziele der Unterrichtsstunde werden thematisiert oder sind den Schiilerinnen und Schiilern bekannt.

7.4 Die Schiilerinnen und Schiiler sind tiber den geplanten Unterrichtsablauf und die einzelnen Unterrichtsschritte informiert.

7.5 Die Unterrichtsmethoden werden angemessen eingesetzt.

7.6 Die Lehrkrafte stellen einen klaren Bezug zur Alltags- und/oder Berufswelt her.

8. Das padagogische Verhalten der Lehrerinnen und Lehrer bildet die Grundlage fir ein forderliches Klassen- und Arbeitsklima.

8.1 Die Schilerinnen und Schiler gehen freundlich und ricksichtsvoll miteinander um.

8.2 Der Umgangston zwischen der Lehrkraft und den Schiilerinnen und Schilern ist wertschatzend und respektvoll.

8.3 Die Lehrkraft uRert positive Erwartungen an die Schiilerinnen und Schiiler.

8.4 Mit Schulerfehlern wird konstruktiv umgegangen.

9. Das Handeln der Lehrkrafte ist auf individuelle Forderung und Differenzierung ausgerichtet

9.1 Individuelle Lernvoraussetzungen der einzelnen Schilerinnen und Schiiler werden in der Unterrichtsgestaltung berlicksichtigt.

9.2 Schilerinnen und Schiiler werden entsprechend ihrer individuellen Lernvoraussetzungen gefordert.

9.3 Die Lehrkrafte verstarken individuelle Lernfortschritte und/oder Verhaltensweisen durch Lob und Ermutigung.

9.4 Schiilerinnen und Schiiler erhalten differenzierte Leistungsriickmeldungen.
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Das folgende Diagramm stellt die durchschnittichen Wertungen aus den
Unterrichtsbeobachtungen der Grundschule Schénow dar. Sie sind ebenfalls im
Qualitatsprofil ausgewiesen.

4,00

51 52 53 54 55 6.1 62 63 64 71 72 73 74 75 76 81 82 83 84 91 92 93 94

Durchschnittliche Wertungen der Unterrichtsbeobachtungen (Mittelwerte)

Diese Mittelwerte werden hier den Spannweiten® der Ergebnisse aller Unterrichts-
beobachtungen seit Januar 2011 der Vergleichsgruppe (Grund- und Forderschulen) im Land
gegenlber gestellt.

4,00
3,50
3,00 l \ \ /’ \
) J . \ﬁ
2,00
4
51 52 53 54 55 61 62 63 64 71 72 73 74 75 76 81 82 83 84 91 92 93 94
BB - obere Grenze Mittelwerte BB - untere Grenze Mittelwerte =%=Schule
Vergleich der Wertungen mit den Spannweiten aller Unterrichtsbeobachtungen der Vergleichsgruppe

® Innerhalb der durch die obere und untere Grenze definierten Spannweite der Unterrichtskriterien
liegen die Ergebnisse von 80 % aller Unterrichtsbeobachtungen der Vergleichsgruppe (9267
Unterrichtsbeobachtungen — Stand Dezember 2015).
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4.3.2 Qualitative Darstellung der Unterrichtsbeobachtungen

Die im Text folgenden Ausfuhrungen beziehen sich ausschlie3lich auf die
Wahrnehmungen des Visitationsteams in den besuchten Unterrichtssequenzen.

Die Unterrichtszeit wurde an der Grundschule Schénow meist effektiv zum Lernen genutzt.
Bendtigte Unterrichtsmaterialien waren griffbereit und der Unterricht begann und endete
zumeist punktlich. Das Unterrichtstempo war nicht durchgangig auf die Mehrheit der
Lerngruppe  ausgerichtet.  Differenziert  vorbereitete = Materialien, unterschiedliche
Aufgabenstellungen oder Zeitvorgaben zur  Berlcksichtigung der individuellen
Lernvoraussetzungen der Schiilerinnen und Schiiler setzten die Lehrerinnen und Lehrer nicht
umfassend ein. Im beobachteten Unterricht gab es sowohl fir leistungsschwéachere als auch
fur leistungsstarkere Schulerinnen und Schiler nur in Einzelféllen besondere Férderung uber
situationsbedingte Hilfen der Lehrkrafte hinaus. Lernfortschritte lobten die Lehrkrafte
Uberwiegend authentisch und individuell. Fundierte Begrindungen unter Nutzung der
Bewertungskriterien flr erbrachte Leistungen wurden selten gegeben.

Der Unterricht war von einer entspannten Lern- und Arbeitsatmosphare sowie von
gegenseitiger Wertschatzung gepragt. Die Beachtung der vereinbarten Regeln ermdglichte
einen vorherrschend stérungsfreien Unterricht, in dem die Schilerinnen und Schiler
vorwiegend freundlich miteinander umgingen. Die Lehrkrafte hatten die Aktivitaten ihrer
Schulerinnen und Schiler Gberwiegend im Blick und steuerten das Geschehen im Unterricht.
Sie strukturierten den Unterricht deutlich und gestalteten die Ubergange zwischen einzelnen
Unterrichtsabschnitten weitgehend flieRend. Aufgabenstellungen und Arbeitsauftrage
formulierten die Lehrkrafte altersgerecht, nachvollziehbar und verstandlich. Die Schilerinnen
und Schiler konnten meist zligig mit der Losung der gestellten Aufgaben beginnen, da es
kaum Nachfragen gab. Die Lehrkrafte verwendeten anschauliche Unterrichtsmittel und
bezogen die Erfahrungen sowie Vorkenntnisse der Schilerinnen und Schiler meistens mit
ein. In vielen Fallen bildeten situations- und altersgerecht eingesetzte Unterrichtsmethoden
die Grundlage flr eine abwechslungsreiche Unterrichtsgestaltung. Nur teilweise informierten
die Lehrkrafte tGber den Ablauf und zu erreichende Lern- bzw. Teilziele der Unterrichtsstunde.
Ebenso wurde am Ende der beobachteten Unterrichtssequenzen der erreichte Arbeitsstand
nur bedingt reflektiert bzw. ein Ausblick auf die nachsten Arbeitsschritte in den folgenden
Unterrichtsstunden gegeben.

In der Regel gelang es den Lehrerinnen und Lehrern, die Schilerinnen und Schuler zu einer
aktiven Beteiligung am Unterricht anzuregen. Unterrichtsformen, die das selbststandige und
eigenverantwortliche Lernen beférdern, fanden ansatzweise Anwendung. Vorwiegend erfolgte
die Bearbeitung von Arbeitsauftragen unter Einhaltung vorgegebener Ldsungsalgorithmen.
Die Schilerinnen und Schiiler erhielten in wenigen Fallen Gelegenheit, ihre Lerntatigkeit in
Abfolge, Zeitumfang oder Wahl der Lernmittel selbst zu organisieren. Ebenso wenig schufen
die Lehrkrafte Unterrichtssituationen, in denen die Schilerinnen und Schiler Inhalte und
Lernziele mitbestimmen konnten. Vereinzelt gab es Moglichkeiten zur Selbstkontrolle. Fehler
wurden sachlich festgestellt, wenngleich diese nur selten als Lernchance genutzt wurden.

4.3.3 Arbeitsgrundlagen und Konzepte fir den Unterricht

Die Grundlage fur die Gestaltung der Lehr- und Lernprozesse an der Grundschule Schonow
bilden die schuleigenen Lehrplane®. Diese wurden in den Fachkonferenzen gemeinsam
erarbeitet und abgestimmt. Innerhalb dieser, ist die Abbildung der Kompetenzentwicklung
recht unterschiedlich und nur in einigen mit konkreten Inhalten verbunden. Einzelne Facher
benennen die Kompetenzen ohne sie inhaltlich zu untersetzen und gehen kaum Uber reine
Stoffverteilungen  hinaus.  Schwerpunkte  zur  systematischen  Entwicklung  der
Medienkompetenz und Hinweise auf die Nutzung von modernen Medien sind in dem
ausfuhrlichen Medienkonzept der Schule ausgewiesen. Es beschreibt die angestrebten
Sachkompetenzen in den einzelnen Fachern nach Doppeljahrgangsstufen und formuliert

6 Eingesehen wurden die Plane fir die Facher Deutsch, Mathematik, Englisch, Sachunterricht, W-A-T
und Kunst.
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Gedanken zur personellen und sozialen Kompetenzentwicklung im Umgang mit dem PC. Die
Nutzung des PC-Kabinetts durch die einzelnen Klassen ist im Stundenplan ausgewiesen.

Fachubergreifende und facherverbindende Projekte wie zum Beispiel das ,Berlin Projekt*
(Geographie, politische Bildung und Geschichte in Jahrgangsstufe 5) oder das Herbstprojekt
(Deutsch, Sachunterricht und Mathematik) werden an der Grundschule Schénow gelebt. In
den meisten schuleigenen Lehrplanen und im Praventionskalender sind Projektmdglichkeiten
benannt, die jedoch nicht durch inhaltliche Anteile einzelner Facher oder Formen der
Durchfiihrung konkretisiert sind. Die Planungen erfolgen hauptsachlich durch Absprachen
unter den Lehrkraften in den Fachkonferenzen.

Die Festlegung von Grundsatzen der Leistungsbewertung ist nach Beschluss der Konferenz
der Lehrkrafte Teil der Arbeit der Fachkonferenzen. Diese haben die Formen der Bewertung,
Bewertungsanldsse und fachspezifische Konkretisierungen fixiert. Die beschlossenen
Festlegungen enthalten Aussagen zur mindlichen und schriftlichen Leistungsbewertung. Die
Art der individuellen Leistungsrickmeldung an die Schilerinnen und Schiler erfolgt
lehrkrafteabhangig stark unterschiedlich. Nicht alle Lernenden fuhlen sich Uber ihren aktuellen
Notenstand ausreichend informiert. Einige erhalten regelmafig Notenlibersichten von ihren
Klassenlehrkraften. Anderen bleibt das Flihren von Zensurenlisten bzw. das Nachfragen zum
Leistungsstand freigestellt, die Vollstandigkeit der Ubersichten wird seitens der Lehrkrafte
nicht Uberpruft. Grundsatze fir den Umgang mit Hausaufgaben (z. B. Umfang, Kontrolle oder
Nichterbringung) sind an der Schule miindlich verabredet, aber nicht einheitlich beschlossen.
Laut Aussage der Schulleitung gibt es im Kollegium unterschiedliche Ansichten zur Erteilung
von Hausaufgaben.

Grundsatze der Foérderung, FordermalRnahmen und -angebote basieren auf Festlegungen der
Konferenz der Lehrkrafte. Die Schulkonferenz wurde zu dieser Entscheidung nicht gehért. Ein
Forderkonzept liegt an der Schule nicht vor. Zu den FérdermalRnahmen gehéren neben der
sonderpadagogischen  Férderung und der Férderung zur Uberwindung von
Teilleistungsschwierigkeiten zusatzliche Angebote zur Lernunterstitzung, wie Knobel- und
Fragestunden, AG’ (wie z. B. Sport, Chor und Schach) oder die Teilnahme an Wettbewerben
(z. B. Kanguruwettbewerb und Vorlesewettbewerb). Im Umgang mit Verhaltensauffalligkeiten
arbeiten die Lehrkrafte nach dem Programm ETEP®. Mathematikbegabte Schiilerinnen und
Schiler kénnen an der Mathematik-AG am Barnim-Gymnasium Bernau-Waldfrieden
teilnehmen. Im neigungsdifferenzierten Unterricht unterbreitet die Schule sportliche,
kiinstlerische und handwerklich-hauswirtschaftliche Angebote.

Aufgrund aktueller Schulerfordernisse erwarben die Lehrkrafte Kompetenzen in der
forderdiagnostischen Lernbeobachtung, im Umgang mit besonderen Schwierigkeiten im
Lesen, Rechtschreiben und Rechnen und im Rahmen ETEP, die im Kollegium multipliziert
wurden. Zwei Lehrkrafte verfligen Uber sonderpadagogische Ausbildungen.

Die Konferenz der Lehrkrafte hat Beschllisse zur Bewertung des Arbeits- und Sozialverhalten
sowie zur Durchflhrung der Lernstandsanalysen (ILeA) in den Jahrgangsstufen 1, 3 und 5
gefasst. Die Umsetzung erfolgt in stark unterschiedlicher Qualitdt und nur selten resultieren
individuelle Lernplane aus der Arbeit mit dem Instrument ILeA. Die Lernentwicklung der
Schilerinnen und Schiler wird lehrkrafteabhangig unterschiedlich erfasst und dokumentiert.
Die pflichtigen Lernentwicklungsportfolios liegen nicht in allen Klassen vor. Individuelle
Forderplane flr Schilerinnen bzw. Schiler mit sonderpadagogischem Foérderbedarf werden in
gemeinsamer Verantwortung der Klassenlehrkrafte unter Einbeziehung der Sonderpadagogin
erstellt. Aus den Planen gehen die Lernausgangslagen, Forderziele und -mafRnahmen hervor.
Die regelmafige halbjahrliche Fortschreibung sowie die Zusammenarbeit mit den Eltern sind
erkennbar.

Eltern, Schulerinnen und Schiler fihlen sich in der Regel, gut Gber Unterrichtsinhalte,
Leistungsanforderungen und BewertungsmafBstabe informiert. Sie erhalten zu Beginn des
Schuljahres einen Uberblick Uber Projektvorhaben. Des Weiteren nutzt die Schule zur

! Arbeitsgemeinschaften.
8 Entwicklungstherapie/Entwicklungspadagogik.
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Information Elternversammlungen, Sprechtage, individuelle Beratungs- und
Auswertungsgesprache sowie zeitnahe Gesprache bei auftretenden Problemen. Die
Regelungen zu den Abschliissen und zum Ubergang in die Sekundarstufe | werden den

Beteiligten zum entsprechenden Zeitpunkt erldutert. Informationen bezlglich der

Versetzungsregelungen erfolgen bei individueller Notwendigkeit.

4.4 Schulkultur

Eltern, Schilerinnen und Schiler werden Uber Vorhaben und Termine an der Grundschule
durch Aushange, Elternbriefe und in den Gremien gut Uber Entwicklungen und
Veranstaltungen an der Schule informiert. Hier sind als Schuljahreshéhepunkte
insbesondere der musikalische Abend, das Familiensportfest und der Laternenumzug zu
nennen. Elter, Schilerinnen und Schiler wirken aktiv an der Gestaltung des Schullebens mit.

Schilerinnen und Schuler erhalten die Mdglichkeit, eigenverantwortlich zu handeln und ihre
Ideen und Vorstellungen einzubringen. Sie engagieren sich als Streitschlichter, Turwachter
und Klassensprecher. Im Rahmen des Neubaus der Schule regten Schilerinnen und Schuler
die Installation von Trinkbrunnen an und verschénerten den hoélzernen Bauzaun. Beim
Lesewettbewerb fungieren sie als Mitglieder der Jury. Darlber hinaus zeigen sie bei
offentlichen Auftritten, so z. B. zur Einschulungsfeier und beim Krippenspiel in der Dorfkirche
Schoénow, ihre besonderen Begabungen. Alle an Schule Beteiligten entwickelten in
Zusammenarbeit mit einem Grafiker das Schullogo. Die Lehrkrafte verdeutlichen im Leitbild
der Schule den ausdricklichen Wunsch der aktiven Beteiligung der Eltern. So stellen im
Rahmen des Unterrichts Eltern ihre Berufe vor. Andere ermoglichen es den Klassen
aullerschulische Héhepunkte, wie den Besuch des Bundespolizeiorchesters, zu realisieren.
Auch Arbeitsgemeinschaften, wie Chor oder Schach, werden durch Eltern geleitet. Der von
den Eltern getragene Foérderverein Grundschule Schonow e. V. unterstitzt das Schulleben
aktiv. Des Weiteren beteiligen sie sich beim Aufbau der Schulbibliothek und fungieren als
Lesepaten. Eltern setzen sich auch fiir die Verbesserung der Verkehrssituation vor der
Schule ein, wirkten bei der Gestaltung des Schulgebaudes in der Neubauphase mit und
halfen bei der Kooperation mit auerschulischen Partnern, z. B. mit Hertha BSC. Ein
Kooperationsvertrag wurde abgeschlossen. Schriftiche ~ Vereinbarungen zur
Zusammenarbeit bestehen auch mit dem Sportverein Rot Weill Schénow und mit der
Bibliothek. Darlber hinaus kooperiert die Schule mit dem Hort, dem Heideverein und
weiteren Sportvereinen der Region zur Durchfiihrung von AG.

Die Grundschule Schénow arbeitet beim Ubergang der Kinder von der Kita® in die Schule eng
mit der Kita ,Heideknirpse“ zusammen. Neben einer verantwortlichen Lehrkraft, die diesen
Prozess begleitet, organisiert die Schule einen ,Tag der offenen Tur", einen ,Schnuppertag*
sowie individuelle Beratungsgesprache. Die Grundschilerinnen und -schiler lesen den Kita-
Kindern vor. Diese filhren im Gegenzug kleine Programme auf. Eine Zeitleiste zur
Sprachférderung blndelt alle gemeinsamen Aktivitdten, zu denen auch gegenseitige
Hospitationen und Fortbildungsveranstaltungen fiir Eltern zdhlen. Auch der Ubergang von der
Grundschule in die weiterfihrenden Schulen wird fur die Eltern, Schilerinnen und Schiler
transparent gestaltet. Neben persdnlichen Gesprachen veranstaltet die Schule einen
Informationsabend, an dem Vertretungen aller weiterfihrenden Schulen anwesend sind.
Diese nehmen die Gelegenheit wahr, um sowohl die verschiedenen Schulformen als auch
die eigenen Schulen vorzustellen. In Kooperation mit dem Barnim-Gymnasium Bernau-
Waldfrieden wird dartber hinaus ein Mathematiktest durchgefihrt. Des Weiteren gibt es
einen Aushang im Schulhaus mit aktuellen Informationen zu den Ubergangsverfahren.

In Zusammenarbeit mit der Grundschule Zepernick wurde eine gemeinsame Fachkonferenz
fir das Fach Naturwissenschaft gebildet. Mit der Grundschule Hasenheide werden im
Rahmen der Einfuhrung der neuen Rahmenlehrplane gemeinsame Fortbildungen besucht.
Hinsichtlich der Inklusion bzw. Reintegration erfolgt die Zusammenarbeit mit der Schule im

9 Kindertagesstatte.
Seite 15

J’
Schulvisitation
Brandenburg



Kurzbericht — Grundschule Schonow in Bernau bei Berlin/OT Schonow

Nibelungenviertel© und  der  Johanna-Schule’” in  Bernau.  Uberregionale
Schulpartnerschaften bestehen nicht.

4.5 Fuhrung und Schulmanagement
Die Ergebnisse der Profilmerkmale 15 und 16 in diesem Bereich werden nicht veroffentlicht.

Die Grundsatze der Schul- und Unterrichtsorganisation sind bekannt und entsprechen den
rechtlichen Vorgaben. Die Hausordnung ist auf der Homepage veroffentlicht. Beim
Stundenplanbau werden der Wechsel von Anspannung und Entspannung, die Belastbarkeit
sowie die Winsche der Lehrkrafte, beispielsweise nach Doppelstunden, berlicksichtigt. Die
Schwerpunktstunden werden in den Eingangsklassen fir Englisch als Begegnungssprache
und in den hoheren Jahrgangsstufen fir Deutsch, Mathematik und Neigungsunterricht
verwendet. Die Schulkonferenz und die Konferenz der Lehrkrafte werden in zu fassende
Beschlusse einbezogen. Eltern, Schuilerinnen und Schuler haben zur Veranderung des
Unterrichtsbeginns von 07:30 Uhr auf 08:00 Uhr abgestimmt, was mehrheitlich abgelehnt
wurde. Das Vertretungskonzept der Schule wurde in der Konferenz der Lehrkrafte
beschlossen. Es benennt zielfuhrende Mallnahmen zur Vermeidung von Unterrichtsausfall.
Dazu zahlen beispielsweise Festlegungen zur Vertretungsorganisation und zu Mehrarbeit.
Die Fachkonferenzen erstellen Materialsammlungen, auf welche im Vertretungsfall
zurtckgegriffen werden kann. Der ersatzlos ausgefallene Unterricht liegt in den Schuljahren
2012/2013 bis 2014/2015 Uber dem Landesdurchschnitt in der Schulform. Aufgrund der
Personalsituation ist es der Schule nicht durchgangig gelungen, den Stundenausfall zu
kompensieren. Alle Beteiligten bestatigen, dass die Absicherung des Unterrichts einen hohen
Stellenwert hat und sich Schulleitung sowie Lehrkrafte engagiert daflr einsetzen,
Unterrichtsausfall zu vermeiden.

4.6 Professionalitét der Lehrkrafte

Die Lehrerinnen und Lehrer der Grundschule Schénow entwickeln ihre Professionalitat durch
individuelle und gemeinsame schulinterne Lehrkraftefortbildungen (SchilLF). In den
Schuljahren 2011/2012 bis 2013/2014 fanden beispielsweise SchiLF zum Umgang mit der
interaktiven Tafel und zum Programm ETEP statt. Die Auswahl der Themen wird in den
Fachkonferenzen und der Konferenz der Lehrkrafte besprochen. Zur Durchfiihrung dieser
Veranstaltungen nutzte die Schule neben eigenen Kompetenzen auch externe Beratung aus
dem BUSS12 und von einer Fortbildungsakademie. Des Weiteren dienen gegenseitige
Unterrichtsbesuche dem Ziel, miteinander und voneinander zu lernen. Innerhalb der
Fachkonferenzen erfolgen u. a. Abstimmungen zu Unterrichtsvorhaben und Lernkontrollen.
Darlber hinaus arbeitende Teams ftreten eher spontan zusammen, Aufzeichnungen
verbindlicher Absprachen liegen nicht vor. Neue Kollegen flihlen sich an der Grundschule
Schonow gut an- und aufgenommen. Sie werden von der Schulleitung eingewiesen und
erfahren durch das Kollegium Unterstitzung. Die Schulleiterin informiert sich in einem
Gesprach zum Stand der Einarbeitung.

4.7 Ziele und Strategien der Qualitatsentwicklung

In Auswertung der Erstvisitation im Schuljahr 2008/2009 wurden Entwicklungsschwerpunkte
wie die Erhdhung der Transparenz der Leistungsbewertung und eine starkere Offnung der
Schule nach auflen umgesetzt. Auch die Erarbeitung eines Schulprogramms war geplant.
Erste Anfange sind in der Erarbeitung der Leitlinien erkennbar.

Die Grundschule Schénow hat in den Schuljahren 2011/2012 und 2012/2013 an SEIS™
teilgenommen. Haupterkenntnis aus diesem Evaluationsverfahren war die Umsetzung von
MaRnahmen zur Wertschatzung. Schulintern finden Feedbacks zumeist mundlich statt. In
der Klassensprecherversammlung werden die Schilerinnen und Schiler zu Problemen

1% Schule mit dem sonderpadagogischen Forderschwerpunkt ,Lernen®.
" Schule mit dem sonderpadagogischen Forderschwerpunkt ,emotionale und soziale Entwicklung®.
'2 Beratungs- und Unterstiitzungssystem fiir Schulen und Schuldmter.
'® Selbstevaluation in Schulen.
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und Winschen befragt. Zum ,Tag der offenen Tur“ konnten Teilnehmerinnen und
Teilnehmer ihre Eindricke Uber den Schulneubau zuriickmelden. Der Forderverein fihrte
eine Bedarfserhebung zu den AG durch. Eine systematische und regelmaflige Evaluation
zur Unterrichtsqualitdt fand hingegen bisher nicht statt. Die Ergebnisse der
Vergleichsarbeiten werden in den Fachkonferenzen besprochen, die sich daraus ergebenen
Erkenntnisse, beispielsweise Ubungsschwerpunkte zum verstehenden Lesen, aber nicht in
die anderen Gremien getragen.

Das Kriterium 19.2 wird nur an Schulen mit Ganztagsangeboten bewertet.
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