Sv. IS

Schulvisitation BRANDENBURG
Brandenburg

Ministerium fir Bildung,
Jugend und Sport

Kurzbericht zur Schulvisitation
an der Kleinen Grundschule Flrstenwerder

In Nordwestuckermark/OT Furstenwerder

Visitationstermin 19.-21.03.2019

Schultrager Gemeinde Nordwestuckermark

Zustandige Schulaufsicht Staatliches Schulamt Frankfurt (Oder)

Inhalt

Vo] g o T=T 0 41T 6 (U ] o =] o IR 2

2 Grundlagen der SCNUIVISITALION ...........uuuieiiiiiiiiiiiiiiieiiiii e enneenneennnnnnes 3

3 ZUSAMMENTASSUNG ... .cciiieiiiiiis e ee et e e e e e e e et e e e et e e e e aea s e eeeeeeeetenaa s eeeeeeeensennnseeeeeeeennnnes 4
T ] = 1= o O PPP P PPTPPPRPR 4
3.2 SCRAWACKHEN ... 4

4 Darstellung der Wertungen in den BasiSmerkmalen ... 6
4.1 Wertungen Basismerkmal 1 — Unterricht ..o 6
4.2 Basismerkmal 2 — Schulmanagement ...............ccciiiieeeeee e 9
4.3 Basismerkmal 3 — QualitatsentwWiCKIUNG ...........oeiiiiiiiiiiiie e 11
4.4 Basismerkmal 4 — FOrdEIUNG.........uuuiiiiiiiiiiiiiiiii et e e e 13
4.5 Basismerkmal 5 — ProfessionaliSierung..........ccccccooii 13
4.6 Basismerkmal 6 — MedienbildUuNng............oooiiiiiiiiiii e 17
4.7 Basismerkmal 7 — SChulformspezifik ..........ccuuveiiiiiiiiiii e 19

Herausgeber

Schulvisitation des Landes Brandenburg beim Landesinstitut fir Schule und Medien Berlin-
Brandenburg, Mail: geschaeftsstelle@schulvisitation.brandenburg.de

https://bildungsserver.berlin-brandenburg.de/index.php?id=schulvisitation




Kurzbericht — Kleine Grundschule Firstenwerder

1 Vorbemerkungen

Ziel der Schulvisitation ist es, mit transparenten, deutlich standardisierten sowie
strukturierten Methoden und Instrumenten eine Schule als Gesamtsystem zu untersuchen.
Zu diesem Zweck begutachtet ein Team von Visitatorinnen bzw. Visitatoren die einzelne
Schule. Die in der Dokumentenanalyse, den Fragebdgen und den Interviews mit
Vertreterinnen und Vertretern der Schulgemeinschaft sowie in den
Unterrichtsbeobachtungen erhobenen Informationen bilden die Grundlage fir den Bericht,
der allen interessierten Lehrkraften, Eltern sowie Schulerinnen und Schilern zur Verfigung
steht. Zugleich wendet sich der Bericht an den fur die Schule verantwortlichen Schultrager
und die =zustandige Schulaufsicht, da beide fir den im Bericht beschriebenen

Entwicklungsstand der Schule mittelbar Verantwortung tragen.

Die Schule erhalt eine umfassende Bewertung wichtiger Qualitatsmerkmale im Rahmen
eines Qualitatsprofils auf der Grundlage des ,Orientierungsrahmens Schulqualitat“!. Die
Starken - Schwachen - Analyse der Schule ist dementsprechend auf diese Schwerpunkte
ausgerichtet. Die Qualitatsurteile, die in der nachfolgenden Zusammenfassung und
detaillierten Darstellung fir die Basismerkmale begriindet sind, stellen das Ergebnis einer

sorgfaltigen Abwagung und Bewertung der erhobenen Daten durch das Visitationsteam dar.

Im aktualisierten und lUberarbeiteten Verfahren der schulbezogenen Qualititsanalyse ist eine
verstarkte Impulsgebung flr die innerschulische Arbeit unter Beteiligung der Schulkonferenz,
der Schulaufsicht und ggf. externer Unterstitzungssysteme beabsichtigt. Um
Qualitatsstandards zu sichern, werden an allen Schulen gleiche Basismerkmale untersucht.
Eines davon ist durch die jeweilige Schulform festgelegt und tragt deren Spezifik Rechnung.
Des Weiteren erfolgten innerhalb der zu priufenden Kriterien Anpassungen fir die
Schulformen des Oberstufenzentrums und der Schulen mit den sonderpéddagogischen
Forderschwerpunkten ,Lernen* sowie ,geistige Entwicklung“. Die Wertungen der
Basismerkmale sind Grundlage fur die Feststellung des Entwicklungsstandes, der den

Zeitpunkt der nachsten Visitation bestimmit.

Weiterfuhrende Informationen zur Schule sind nachzulesen auf der Homepage

www.grundschulefuerstenwerder.de sowie im Schulportréat unter

https://bildung-
brandenburg.de/schulportraets/index.php?id=stammdaten&schuljahr=2017&schulnr=103044

! Herausgeber Ministerium fiir Bildung, Jugend und Sport (MBJS), Juni 2016.
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2 Grundlagen der Schulvisitation

Die in der Schulvisitation ermittelte Wertung der Schule wird in einem Qualitatsprofil
dargestellt. Die darin zusammengefassten Merkmale beziehen sich auf die Qualitatsbereiche
im ,Orientierungsrahmen Schulqualitat® sowie die fiur Schulen im Land Brandenburg
geltenden gesetzlichen Regelungen und Vorschriften. Jedes Merkmal ist durch mehrere

Kriterien untersetzt. Der Wertung liegen Indikatoren zugrunde.

Die Qualitatsanalyse erfolgt auf der Grundlage standardisierter methodischer Instrumente.
Einschatzungen und Wertungen werden auf der Basis von Erkenntnissen der
Dokumentenanalyse, schriftichen Befragungen (LFB=Lehrkraftefragebogen, SFB=
Schilerfragebogen, EFB=Elternfragebogen) und halbstandardisierten Gruppeninterviews
(IN) getroffen. Das bedeutet, dass in der Regel mehrere Erkenntnisquellen in die Ermittlung
der Wertung einflieBen, um die Multiperspektivitdit bei den Entscheidungsfindungen
abzusichern. Fir die Wertung der Kriterien in Basismerkmal 1 — Unterricht werden die
Ergebnisse aus den Unterrichtsbeobachtungen (UB) und der Online-Befragung der
Schilerinnen und Schiiler (SFB) herangezogen. Die Aussagen der Schilerfragebogen
werden zusammengefasst und im gleichen Verhéltnis mit den im Unterricht getroffenen

Wertungen zu einem Mittelwert (MW) zusammengefihrt.

Die Wertungskategorie 3 kennzeichnet die grundsatzliche Qualitatserwartung an alle
Schulen. In der folgenden Tabelle sind die Kategorien dargestellt, mit deren Hilfe jedes
Kriterium in seiner Auspragung eingeschatzt wird. Die angefiihrten Bandbreiten beziehen

sich ausschlief3lich auf die Wertungen im Basismerkmal Unterricht.

Wertungs- Bezeichnunaen Bandbreiten zur Wertung
kategorien 9 des Unterrichts
entspricht den Anforderungen in
4 besonderem MalRe 3,50 <MW = 4,00
3 entspricht den Anforderungen 2,75 <MW < 3,50
entspricht den Anforderungen mit
2 Einschrankungen 175 <MW <275
1 entspricht nicht den Anforderungen 1,00<MW < 1,75
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3 Zusammenfassung

3.1 Starken
[...]

Die Lehrkrafte starken und erweitern ihre Professionalitat durch zielgerichtet ausgewdahlte
schulinterne und individuelle Fortbildungen. Einen hohen Stellenwert erféahrt die Teamarbeit
bspw. bei der Erarbeitung des schulinternen Curriculums sowie bzgl. der taglichen
Abstimmung in der padagogischen Arbeit. Besonderes Augenmerk ist auf die Einarbeitung
neuer Lehrkrafte gerichtet. Eine Abfolge von Malinahmen ist etabliert und eine Sammlung
von schulischen Dokumenten sowie Vereinbarungen vorbereitet. Im Prozess des
~LAnkommens" erfolgen Gesprache mit und Unterrichtshospitationen durch die Schulleiterin.
Verschiedene Unterstiitzungsangebote des gesamten Lehrkraftekollegiums ergédnzen diesen

Prozess.

Die Schulerinnen und Schiler werden durch vielfaltige MaBnahmen geférdert. Diese sind
sowohl im Schulprogramm als auch im Forderkonzept verankert. Unterstlitzung bekommen
die Lehrkréafte durch die an der Schule tatige Sonderpadagogin und von Experten aufRerhalb

der Schule.

Die Unterrichtskultur an der Kleinen Grundschule Firstenwerder ist gepragt von einem
positiven Lernklima sowie einer respektvollen Kommunikation zwischen den Lehrkraften und
den Schilerinnen und Schilern. Die Lehrkrafte motivieren die Lernenden zur aktiven

Teilnahme am Unterricht und formulieren die Aufgabenstellungen altersgerecht und deutlich.

3.2 Schwéchen

Fur die Umsetzung der Evaluation von gesamtschulischen Entwicklungsschwerpunkten liegt
bisher keine MaRnahmenplanung vor. Eine zielgerichtete Uberpriifung der Unterrichtsqualitat
nach festgelegten Kriterien, u. a. durch systematische Befragungen der Schilerinnen und
Schiler, bleiben als Potenzial fir die Entwicklung einer schulinternen Evaluationskultur
weitgehend ungenutzt. Kollegiale Unterrichtsbesuche sind nicht als Instrument der
Unterrichtsentwicklung etabliert, um mit- und voneinander zu lernen. Diese Ressource bei
der weiteren Professionalisierung der Lehrkrafte sowie zur Weiterentwicklung der

Unterrichtsqualitat wird an der Kleinen Grundschule Furstenwerder noch zu selten genutzt.

Die Unterrichtsbeobachtungen des Visitationsteams sowie die Ergebnisse der Schiler-
befragung im Rahmen der Schulvisitation zeigen Schwachen hinsichtlich der
Planungsbeteiligung und eigenverantwortlichen Gestaltung der Lernprozesse durch die

Schuilerinnen und Schiler. Selten boten die Lehrkrafte den Lernenden verschiedene

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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Auswahlmdglichkeiten bezlglich des Lerngegenstandes, des Anforderungsniveaus oder der

Nutzung unterschiedlicher Medien an.

Die Wahrung der Mitwirkungsrechte der Eltern, Schilerinnen und Schiler ist nicht
umfanglich gewdhrleistet. Fur die Konferenz der Lehrkrafte und die Fachkonferenzen sind

keine beratenden Mitglieder gewahlt.

In den letzten drei Schuljahren fanden keine Fortbildungen der Lehrkrafte zum Umgang mit
Heterogenitat und zu Schwerpunkten der individuellen Férderung statt. Die verbindlichen und
halbjahrlich  fortzuschreibenden Forderplane fur  Schilerinnen  und  Schiler  mit
sonderpadagogischem Forderbedarf liegen unvollstandig vor.

Wenngleich die Lehrkrafte wichtige Uberlegungen zur Medienbildung konzeptionell verankert
haben, erfolgten keine Festlegungen zu Standards bspw. fir mediale Prasentationen oder

den Umgang mit Quellen.

Im Bereich der Dokumentation der Lernentwicklung erfolgte bisher keine aktive
Einbeziehung der Schilerinnen und Schiler, bspw. hinsichtlich der Nutzung von Portfolios
als Gesprachsgrundlage fur die Darstellung der individuellen Lernentwicklung. Die nach den
Lernstandsanalysen erstellten individuellen Lernplane wurden nur unvollstéandig aktualisiert.
Die Schule hat das Thema ,Umgang mit Heterogenitat" bisher nicht thematisiert und dazu

keinen Entwicklungsschwerpunkt vereinbart.

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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4 Darstellung der Wertungen in den Basismerkmalen

4.1 Wertungen Basismerkmal 1 — Unterricht

Basismerkmal

B 1 — Unterricht

Wer-

uellen Kriterien
Q tung

UB. SFB B 1.1 Die Lernziele werden thematisiert bzw. sind 3
’ den Schilerinnen und Schilern bekannt.

B 1.2 Die Schilerinnen und Schiler sind Uber den
UB, SFB : ) . 2
geplanten Unterrichtsablauf informiert.

B 1.3 Die Formulierungen der Lehrkrafte sind ein-

UB, SFB deutig und adressatengerecht.

UB, SFB |B 1.4 Die Unterrichtszeit wird effektiv genutzt. 3

B 1.5 Die Lehrkréfte beriicksichtigen unterschiedliche Lern-
UB, SFB bedirfnisse der Schilerinnen und Schiler durch in- 2
dividuelle Lernangebote im Unterricht.

B 1.6 Die Lehrkrafte geben begrindete individuelle

UB, SFB Leistungsriickmeldungen.

B 1.7 Die Schilerinnen und Schiler werden angeregt,

UB, SFB sich aktiv am Unterricht zu beteiligen.

B 1.8 Die Schulerinnen und Schdler sind an der
UB, SFB o - 2
Planung der Lernprozesse (teilweise) beteiligt.

B 1.9 Die Schilerinnen und Schuler setzen Lern-
UB, SFB o ) . 2
prozesse (teilweise) eigenverantwortlich um.

B 1.10 Die Reflexion eigener Lernprozesse ist

UB. SFB Bestandteil des Unterrichts.

B 1.11 Der Umgang zwischen Lehrkraften und den
UB, SFB Schilerinnen und Schiilern ist wertschéatzend 3
und respektvoll.

B 1.12 Regeln fir das soziale Miteinander und das

UB, SFB Lernverhalten werden eingehalten.

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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Darstellung der Ergebnisse der Unterrichtsbeobachtungen im Vergleich zu den

Mittelwerten der Schilerfragebogen

Durchschnittliche Wertungen der
Unterrichtsbeobachtungen (Mittelwerte)
B Unterrichtsbeobachtungen Fragebogenergebnisse
4,00
3,50
3,00
2,50
2,00
1,50
1,00
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Die im Text folgenden Ausfihrungen zum Unterricht beziehen sich auf die

Wahrnehmungen des Visitationsteams in den besuchten Unterrichtssequenzen.
Strukturierung und Zielausrichtung des Unterrichts

Die Lehrkrafte informierten die Schilerinnen und Schiler tber die Lernziele und tber den
vorgesehen Unterrichtsablauf, um den Lernenden eine inhaltliche und zeitliche Orientierung
zu geben. Dies erfolgte in mindlicher Form. Aufgabenstellungen und Arbeitsauftrage
formulierten die Lehrkrafte altersgerecht, sprachlich verstandlich und unter Verwendung der
jeweiligen Fachsprache. Der Unterricht begann bzw. endete punktlich, die bendtigten
Materialien lagen bereit und der Anteil sachfremder Lehr- und Lernzeit war gering. Den
Lehrkraften gelang es, die zur Verfugung stehende Zeit fur ein effektives Arbeiten der

Schiulerinnen und Schiler zu nutzen.
Differenzierung und Individualisierung

In  nicht ausreichendem MalRe beriicksichtigten die Lehrkrafte die individuellen
Lernvoraussetzungen und unterschiedlichen Lernbedirfnisse der Schilerinnen und Schiler.
Insgesamt war das Lerntempo auf die Leistungsmitte ausgerichtet. Zumeist beschrankte sich
die binnendifferenzierte Foérderung der Schilerinnen und Schiler auf situationsbedingte
Hilfen durch die Lehrkraft am Arbeitsplatz. Der zielgerichtete Einsatz von Lernmaterialien mit
unterschiedlichen Anforderungsniveaus oder verschiedene Lernzugange waren selten zu

beobachten. Es wurden nur bedingt Aufgabenstellungen mit differenziertem Umfang und
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Schwierigkeitsgrad eingesetzt, die das unterschiedliche Arbeitstempo bzw. das
Leistungsvermdgen der Schilerinnen und Schiler bertcksichtigten. Kooperative Lernformen
wie Partner- und Gruppenarbeit wurden gelegentlich beobachtet, insgesamt zu wenig fur die

Gestaltung individueller Lernprozesse genutzt.

Zumeist wardigten die Lehrkrafte Schuilerbeitrdge spontan oder richteten Lob bzw. Kritik an
die gesamte Lerngruppe. Leistungsrickmeldungen zum individuellen Lernprozess der
Schilerinnen und Schiler, die auf Lernfortschritte, den Lernzuwachs bzw. Lernhindernisse
eingingen, erfolgten teilweise. In vielen Fallen gaben die Lehrkrafte individuelle
Rickmeldungen zu  erbrachten  Leistungen unter Verwendung vorhandener

Bewertungsmalfstabe.
Aktiver Lernprozess

Den Lehrkraften gelang es, die Schilerinnen und Schiller zu einer aktiven Mitarbeit im
Unterricht anzuregen. Oft wurden Lerninhalte mit den Vorkenntnissen bzw. der

Erfahrungswelt der Lernenden verknupft.

Insgesamt gab es kaum Mdoglichkeiten fur die Schilerinnen und Schiler, den Lernprozess
zumindest teilweise selbst zu steuern und eigene Entscheidungen zu Lerninhalten zu treffen.
Das Unterrichtsgeschehen verlief oft lehrkraftzentriert oder nach engen Vorgaben bzw. durch
striktes Abarbeiten von Arbeitsauftragen. Aufgabenstellungen, die die Lernenden anregten,
Lésungswege zu entwickeln, welche lUber das Nachvollziehen erlernter Lésungsalgorithmen
hinausgingen, waren selten zu beobachten. In Auswertungsphasen des Unterrichts erhielten
die Schulerinnen und Schuler nur teilweise die Moglichkeit ihre Lésungswege darzustellen,
sich mit Losungsvarianten und méglichen Fehlerquellen auseinanderzusetzen. Oftmals stand

das ausschlie3liche Nennen und Vergleichen von Ergebnissen im Vordergrund.
Lernforderliches Klima im Unterricht

Die Lehrkrafte sorgten durch freundliches und zugewandtes Auftreten fir ein konstruktives
Lern- und Arbeitsklima. Sie verhielten sich gegentliber den Lernenden respektvoll, zeigten
Interesse an deren Beitrdgen und reagierten wohlwollend. Lob und Kritik &uf3erten die
Lehrerinnen und Lehrer authentisch und zeitnah. Regeln fir das soziale Miteinander waren
erkennbar vereinbart und in den Unterrichtsraumen visualisiert. Gelegentlich kam es zu
kurzzeitigen Storungen im Unterrichtsablauf, auf die die Lehrkrafte professionell sowie mit
Geduld und padagogischem Geschick reagierten. Die Schilerinnen und Schiler verhielten
sich sowohl untereinander als auch gegenuber den Lehrkraften hoflich und hilfsbereit,

sodass eine ruhige und entspannte Lernatmosphare herrschte.
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4.2 Basismerkmal 2 — Schulmanagement

Die Schulleiterin hat von ihrem Recht der Nichtveréffentlichung personenbezogener Daten

entsprechend Nummer 6, Absatz 2 VV-Schulvisitation Gebrauch gemacht. Nachfolgend sind

die Ergebnisse der Kriterien 2.3 und 2.4 dargestellt.

B 2 — Schulmanagement

Quellen Kriterien Wertung
DA, IN, LFB, | B 2.1 Die Schulleiterin bzw. der Schulleiter zeigt
EFB Fuhrungsverantwortung.

B 2.2 Die Schulleiterin bzw. der Schulleiter sichert die

DA, IN, LFB . o
demokratische Mitwirkung aller Personengruppen.

B 2.3 Die Schulleitung tuberprift und sichert die
DA, IN, LFB Weiterentwicklung der Unterrichtsqualitat. 3
Starken:

- regelmalige Thematisierung der Unterrichtsentwicklung in der Konferenz der
Lehrkréafte

- Aussagen zum Differenzierungs- und Schwerpunktunterricht im Schulprogramm

- Methodenkonzept zu verschiedene Lerntechniken und Zielstellung der

Kompetenzentwicklung

- Zusammenarbeits- und Hospitationskonzept, u. a. mit Festlegungen zur

Hospitationstétigkeit der Schulleiterin, zur Teamarbeit in den Doppeljahrgangsstufen
sowie zu kollegialen Unterrichtsbesuchen

- Schwerpunkt ,Lesen” in allen Fachern

Entwicklungsmaoglichkeiten:

- Vereinbarung zur Durchfihrung sowie Auswertungs- und Reflexionspraxis von
gegenseitigen Unterrichtsbesuchen

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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B 2.4 Die Schulleitung ergreift Malihahmen zur Vermeidung

DA, IN, LFB, von Unterrichtsausfall und zur Absicherung des
SFB, EFB . :
Unterrichts im Vertretungsfall.
Starken:

- Umsetzung des beschlossenen Vertretungskonzeptes

- Sicherung eines ausgewogenen Einsatzes der Lehrkrafte im Vertretungsfall

- Veroffentlichung des Schuljahresterminplanes auf der Homepage, u. a. mit
schulischen Hohepunkten

- Information bei langfristigen Ausfallen Gber Elternbriefe

- Planung von Projekten und schulischen Hohepunkten fir alle Jahrgangsstufen, bspw.
Herbstfest und Fahrt ins Theater

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe

10
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4.3 Basismerkmal 3 — Qualitatsentwicklung

B 3 — Qualitatsentwicklung

Quellen Kriterien Wertung
DA IN B 3.1 Die Schule hat Ziele und Strategien zur 2
' Schulentwicklung vereinbart.

Starken:

grundsatzliche Aussagen im Schulprogramm zur Qualitatssicherung und -entwicklung
Erarbeitung des SchiC? als Entwicklungsschwerpunkt

Beschluss der Schulkonferenz tber die Zusammenarbeit mit der Kleinen
Grundschule Gollmitz bei der Erarbeitung des SchiC und abgestimmte Planung der
Fachkonferenzen fiir die schrittweise Umsetzung

Schwéchen:

kein innerschulischer Diskussionsprozess uUber Starken und Schwachen
keine Festlegung von Indikatoren zur Uberpriifung des Erreichens angestrebter Ziele

fehlende Einbeziehung von Eltern, Schilerinnen und Schilern in geplante
MaRnahmen zur Schulentwicklung

DA, IN B 3.2 Die Schule evaluiert Entwicklungsschwerpunkte. 1

Schwachen:

innerhalb der zuriickliegenden drei Schuljahre keine durchgefihrte
Evaluationsmafl3nahme zu Entwicklungsschwerpunkten

keine verbindlich verabredete Evaluation zu Entwicklungsschwerpunkten

Qualitatskreislauf bisher nicht umgesetzt, bspw. durch die Nutzung von
Evaluationsergebnissen fur die Weiterentwicklung schulischer MaRnahmen und
Konzepte

Entwicklungsansatze:

eigene Fragebogen entworfen zur Befragung von Schilerinnen, Schilern, Eltern und
Lehrkraften

Feedbackkultur in Gesprachsform nach schulischen Veranstaltungen u. a. mit den
Eltern

2 Schulinternes Curriculum.

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe

11
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DA, IN, LFB,

SEB B 3.3 Die Schule evaluiert die Unterrichtsqualitat. 1

Schwachen:

- fehlende Formulierung von Zielen fiir die Unterrichtsentwicklung

- keine strukturierte und systematische Uberpriifung der Unterrichtsqualitat
Entwicklungsansatze:

- eigenverantwortliche Anwendung von Feedbackverfahren zur Uberpriifung der
Unterrichtsqualitat durch einzelne Lehrkrafte

DA, IN, LFB | B 3.4 Die Schule wertet leistungsbhezogene Daten aus. 3

Starken:

- Auswertung der Vergleichs- und Orientierungsarbeiten in der Konferenz der
Lehrkréfte, in Elternversammlungen und Lerngruppen

- MaRnahmen abgeleitet, bspw. Festlegung von Ubungsphasen zu Schwerpunkthemen
oder Aufgabenformaten, die weniger erfolgreich bewaltigt wurden

- Weitergabe von Hinweisen/Schlussfolgerungen an die Fachlehrkraft des folgenden
Schuljahres bzgl. der Ausrichtung von Ubungsphasen im Unterricht auf fachliche
Inhalte sowie Methoden, bspw. handlungsbegleitendes Sprechen

Entwicklungsmaéglichkeiten:

- jahrlicher Abgleich von Entwicklungsdaten, bspw. der Bildungsgangsemfehlungen mit
den Landeswerten

- Eingang der Schlussfolgerungen in schulische Konzepte

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe

12
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4.4 Basismerkmal 4 — Férderung

B 4 — Forderung

Quellen Kriterien Wertung
B 4.1 Die Schule hat Vereinbarungen zur Férderung der
DA, IN, LF8B Schulerinnen und Schiler getroffen. 3
Starken:

- Grundséatze im aktualisierten Férderkonzept als Teil des Schulprogramms

- padagogische Grundsatze sowie deren Umsetzung im gemeinsamen Unterricht, die
Leistungsdifferenzierung in den Jahrgangsstufen 5 und 6 sowie Férderung von
Leistungsstarken im Konzept mit Malinahmen untersetzt

- Abbildung der Forderung leistungsschwécherer Schilerinnen und Schiler in den
Grundsatzen zur Foérderung

Entwicklungsmaoglichkeiten:

- konzeptionelle Verankerung einzelner Forderbereiche, bspw. Férderung des

Sozialverhaltens

DA, IN, LFB

B 4.2 Die Schule nutzt verschiedene diagnostische
Kompetenzen und Forderstrategien.

Starken:

- Abstimmung der Forderstrategien im Lehrkraftekollegium

- Nutzung interner und externer Kompetenzen, wie z. B. der Sonderpadagogin, der
Sonderpadagogischen Forder- und Beratungsstelle bzw. der schulpsychologischen
Expertise

Schwachen:

- innerhalb der letzten drei Schuljahre keine schulinterne Fortbildung zur individuellen
Forderung

- keine regelmaRige halbjahrliche Fortschreibung der Forderplane fur Schilerinnen und
Schuler mit sonderpadagogischem Férderbedarf

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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DA, IN, LFB

B 4.3 Die Schule ergreift MaRnahmen zur individuellen
Forderung der Schulerinnen und Schiler.

Starken:

abgestimmte Dokumentation der Lernausgangslage und Lernentwicklung sowie der
schulorganisatorischen MaRnahmen dem Férderkonzept entsprechend

Angebote flr spezielle Interessen durch Neigungsdifferenzierung, bspw. fur Schach,
Theater, sowie zur Uberwindung von Teilleistungsschwierigkeiten

Forderung durch Teilnahme an verschiedenen Wettbewerben, bspw. flr Rezitatoren,
Kanguru-Wettbewerb in Mathematik sowie verschiedene Sportwettkdmpfe

Angebote fur Begabungen bspw. durch das Projekt ,Landmusik” und Dokumentation
des Schullebens durch eine verantwortliche fotografierende Schulerin

Madglichkeiten zur Préasentation besonderer Starken, bspw. im Programm zur
Weihnachtsgala und bei Ausstellungen im Schulhaus ,Schulgalerie®

DA IN. LEB B 4.4 Die Schilerinnen und Schiler sowie die Eltern
I ' erhalten individuelle Rickmeldungen zur 3
SFB, EFB :
Lernentwicklung.
Starken:

Schwerpunkte der Zusammenarbeit mit Eltern im Schulprogramm verankert

Angebot zweier Elternsprechtage pro Schuljahr sowie weiterer individueller
Gesprache durch die Lehrkréfte bzgl. des Leistungsstandes und der Lernentwicklung
mit Eltern, Schilerinnen und Schilern

zeitnahe Elterninformation (im telefonischen oder personlichen Gesprach) bei
Leistungsveranderungen bzw. Auffalligkeiten

Verwendung von Motivationssystemen sowie differenzierte Formen der Bestatigung

Entwicklungsmdglichkeiten:

Durchfuhrung individueller Gespréache der Klassenlehrkrafte mit den Schulerinnen
und Schilern zu deren Lern- und Kompetenzentwicklung

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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4.5 Basismerkmal 5 — Professionalisierung

B 5 — Professionalisierung

Quellen Kriterien Wertung
DA, IN, LFB | B 5.1 Die Lehrkrafte entwickeln ihre Kompetenzen weiter. 3
Starken:

Abstimmung zu Fort-und Weiterbildung in der Konferenz der Lehrkréafte mit jahrlich
aktualisierter Fortbildungsplanung

Nutzung der Expertise Externer fiir SchiF* , bspw. fiir die Einweisung zur Arbeit mit
Whiteboard und Dokumentenkamera

Nutzung interner Expertise, bspw. zur Arbeit mit der Schulverwaltungssoftware
weBBschule

Multiplikation fachspezifischer und individueller Fortbildungsinhalte im Team

Entwicklungsmaéglichkeiten:

Erarbeitung eines Fortbildungskonzeptes

DA, IN, LFB B 5.2 Die Lehrkrafte arbeiten in Teams an der Entwicklung

von Schul- und Unterrichtsqualitat.

Starken:

Absprachen zu Unterrichtskonzepten (Methoden-, Hausaufgaben-, Férder- und
Medienkonzept) jeweils in Teamsitzungen des gesamten Kollegiums

Verabredungen und planmafige Umsetzung der Fachkonferenzarbeit am SchiC in
Zusammenarbeit mit dem Kollegium der Kleinen Grundschule Gollmitz

temporare Teams mit klar geregelter Aufgabenverteilung und Ergebniskommunikati

on

in den wochentlichen Teamsitzungen, bspw. zur Vorbereitung der Einschulung, des

Erntefestes sowie der Schulgalerie

gemeinsame Planung von Unterrichtssequenzen, bspw. flr die
Doppeljahrgangsstufen 3 und 4 sowie 5 und 6 fur die Facher Deutsch, Mathematik
und Englisch

Entwicklungsmdéglichkeiten:

Ausrichtung der Konzepte auf Ziele der Qualitatsentwicklung

% Schulinterne (Lehrkrafte-) Fortbildung.

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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B 5.3 Die Lehrkrafte nutzen gegenseitige
DA, IN, LFB Unterrichtsbesuche zur Weiterentwicklung ihrer 1
Professionalitat.

Schwachen:

- keine zielgerichtete Durchfiihrung von Unterrichtsbesuchen auf kollegialer Ebene als
eine gualitative MalRhahme zur Unterrichtsentwicklung

- keine gesamtschulisch vereinbarten Beobachtungs- bzw. Auswertungsschwerpunkte
gerichtet auf die Entwicklung der Unterrichtsqualitat

Entwicklungsansatze:

- Thematisierung in der Konferenz der Lehrkréfte und Arbeit am Entwurf des
Hospitationskonzeptes

DA, IN,LFB | B 5.4 Neue Lehrkrafte werden eingearbeitet und betreut. 4

Starken:

- personliches Gesprach mit der Schulleiterin vor Dienstantritt und Schulrundgang mit
Informationstransfer

- Hospitationen und regelmafiige Gesprache zum Stand der Einarbeitung sowie
Beratung bei auftretenden Problemen durch die Schulleiterin

- umfassende Unterstiitzung durch das Lehrkréaftekollegium

- Ubergabe einer Sammlung mit Informationen und schulinternen Festlegungen

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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4.6 Basismerkmal 6 — Medienbildung

B 6 — Medienbildung

Quellen Kriterien Wertung
DA, IN, SFB B 6.1 Die S_chule hat Grundséatze zur Medienbildung 2
entwickelt.
Starken:

- Medienkonzept mit Analyse der Ausgangsbedingungen

- Festlegung der angestrebten Kompetenzen nach Doppeljahrgangsstufen

Schwachen:

- fehlende Festlegungen von Standards fur mediale Prasentationen (bspw. Umgang
mit Quellen, zu digitalen Formaten)

- keine Verabredungen zu Grundséatzen der Medienbildung, wie bspw. zum Schutz der
Personlichkeitsrechte oder bei der Veroffentlichung medialer Produkte i

DA, IN, LFB, | B 6.2 Die Lehrkrafte beziehen Medienbildung systematisch 3
SFB in den Unterricht ein.
Starken:

- Festlegung und Umsetzung der wochentlichen Nutzung des Computerraumes durch
jede Klasse (mindestens einmal)

- Nutzung von Informationsveranstaltungen zu Gefahren und Problemen digitaler
Medien, z. B. zum Thema ,Cybermobbing*

- Durchfiihrung von Internetrecherchen, bspw. bei der Be- und Erarbeitung von

Unterrichtsthemen sowie Herstellung digitaler Produkte

Entwicklungsmaéglichkeiten:

- Abstimmung in den Fachkonferenzen bspw. zur inhaltlichen Analyse und Bewertung
von Informationsquellen

- Lernplattformen einbeziehen

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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B 6.3 Die Schule bezieht die medialen Kompetenzen aller an
DA, IN Schule Beteiligten in die Gestaltung des Schullebens 3
mit ein.
Starken:

verantwortliche Lehrkraft fir PONK* und die Homepage

Gestaltung der Schul-Homepage mit Texten und Bildern durch Schilerinnen und
Schiiler in der AG® Medien zur Dokumentation des Schullebens

ZiSCH-Projekt (Zeitung in Schule) mit regionaler Zeitung ,Nordkurier* sowie Besuch
der Druckerei

Fotografien im Schulhaus zur Reflexion des Schullebens

Entwicklungsmaoglichkeiten:

Nutzung digitaler Medien zum Informationsaustausch und zur Kommunikation

DA, IN, LFB, | B 6.4 Die Schule hat Verabredungen fir den Veranderungs-

SFB prozess hin zur Bildung in der digitalen Welt getroffen. #

Das Kriterium B 6.4 wird im Schuljahr 2018/2019 nicht gewertet.

* padagogisch-organisatorische Netzwerkkoordination.
® Arbeitsgemeinschatt.

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe

18




Kurzbericht — Kleine Grundschule Firstenwerder

4.7 Basismerkmal 7 — Schulformspezifik

B 7 — Schulformspezifik — Grundschule

Quellen Kriterien Wertung
B 7.1 Die Lehrkréfte erfassen und dokumentieren die
DA, IN, LFB individuelle Lernentwicklung der Schulerinnen und 2
Schiler.
Starken:

Festlegungen zu Grundsétzen der Dokumentation der Lernentwicklung getroffen,
insbesondere flr Gestaltung und Inhalte der Portfolios

individuelle Lernstandsanalysen (ILeA) fur die Jahrgangsstufen 1, 3 und 5, Nutzung
weiterer Materialien von Schulbuchverlagen

Schwachen:

keine jahrliche Aktualisierung der individuellen Lernplane

keine Einbeziehung der Schilerinnen und Schiler in die Dokumentation und
Reflexion ihrer individuellen Lernentwicklung bspw. in Portfoliogesprachen

B 7.2 Die Schule hat Strategien fur eine durchgangige
DA, IN, LFB Sprachbildung aller Schilerinnen und Schiler 3
entwickelt.
Starken:

Lesekonzept mit konkreten MalRnahmen zur Entwicklung der Lesekompetenz, der
Pflege einer Lesekultur sowie einer differenzierenden Lesefoérderung

Verwendung von Operatoren in allen Fachern und deren Visualisierung in
Fachraumen

facherverbindende Projekte (bspw. Kartoffel, Zahne) zur Sprachbildung und
Forderung der Lesekompetenz

Entwicklungsmdglichkeiten:

Abstimmung hinsichtlich der Fachsprache/Begriffe, die in allen Fachern in gleicher
Weise verwendet werden

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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B 7.3 Die Kooperation mit den Kindertagesstatten erfolgt
DA, IN nach den Grundséatzen des Orientierungsrahmens — 3
GOrBiKs®.
Starken:

- Kooperationsvereinbarungen mit den Kindertagesstatten (Kitas) ,Pumuckl” in
Wittstock und ,Frechdachse" in Flrstenwerder mit vereinbarten Zielen sowie
gemeinsamen Grundpositionen von Bildung

- Verabredungen zu gemeinsamen Veranstaltungen zur Férderung des Ubergangs
- Planung und Durchfiihrung von Schnupperunterricht

- regelmalige Kontakte einer verantwortlichen Lehrkraft mit den Erzieherinnen und
Beobachtung der Gruppe der Schulanfanger in Hospitationen

- Fachaustausch zwischen Schule und Kita, bspw. Giber Einsatz und Nutzung von
didaktischer Materialien sowie zu Verfahren der Frihférderung

Entwicklungsmdglichkeiten:

- Durchfiihrung gemeinsamer thematischer Elternversammiungen

DA, IN, LFB, | B 7.4 Die Schule ergreift MaBnahmen zum Umgang mit 2
SFB Heterogenitat.
Starken:

- Forderkonzept im Schulprogramm verankert

- Hausordnung im Willkommenshefter fir die Schilerinnen und Schuler sowie
Klassenregeln visualisiert in den Unterrichtsraumen

Schwachen:

- keine Verabredung eines Entwicklungsschwerpunktes zum Umgang mit
Heterogenitat.

- in den letzten drei Schuljahren keine Fortbildung zu diesem Themenbereich

® Gemeinsamer Orientierungsrahmen fir die Bildung in Kindertagesbetreuung und Grundschule.

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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