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[bookmark: _Toc138156874]1.1	Basisdaten
	Name der Schule
	Lindenschule

	Schulnummer
	103172

	Anschrift
	Geschw.-Scholl-Str. 10a, 14913 Jüterbog

	Einzugsgebiet
	Kleinstadt

	Schulform
	x
	Grundschule

	
	
	Oberschule

	
	
	Gesamtschule

	
	
	Gymnasium

	
	
	Förderschule „Lernen“

	
	
	Förderschule „körperlich-motorische Entwicklung“

	
	
	Förderschule „Sehen“

	
	
	Förderschule „Hören“

	
	
	Förderschule „geistige Entwicklung“

	
	
	Oberstufenzentrum

	Trägerschaft
	x
	Schule in öffentlicher Trägerschaft

	
	
	Schule in freier Trägerschaft

	
	




[bookmark: _Toc138156876]2	BO-Koordination
[bookmark: _Toc138156877]2.1	Personelle Zuständigkeiten
Im Folgenden stellen wir die an unserer Schule für die Berufliche Orientierung zuständigen Personen vor:
	Schulleitung

	Name, Vorname
	Simon, Jana

	Telefon
	03372 401616

	Dienst-E-Mail
	s103172@schulen.brandenburg.de

	BO-Koordinatorin/BO-Koordinator

	Name, Vorname
	[…]

	Telefon
	[…]

	Dienst-E-Mail
	[…]

	Stellvertretende BO-Koordinatorin/stellvertretender BO-Koordinator

	Name, Vorname
	[…]

	Telefon
	[…]

	Dienst-E-Mail
	[…]

	BO-Team – Mitglied 1

	Name, Vorname
	[…]

	Telefon
	[…]

	Dienst-E-Mail
	[…]

	BO-Team – Mitglied 2

	Name, Vorname
	[…]

	Telefon
	[…]

	Dienst-E-Mail
	[…]

	…

	Name, Vorname
	[…]

	Telefon
	[…]

	Dienst-E-Mail
	[…]



[bookmark: _Toc138156878]2.2 	Aufgaben
Die an unserer Schule für die Berufliche Orientierung zuständigen Personen übernehmen folgende Aufgaben: 
	Aufgabe
	Beschreibung
	Zuständigkeit

	[…]
	[…]
	[…]



[bookmark: _Toc138156879]3	Strategische Weiterentwicklung des BO-Konzepts
[bookmark: _Toc138156881]3.1	Abstimmung mit weiteren Schulkonzepten
Damit sich die Aktivitäten verschiedener Aufgaben- oder Arbeitsbereiche sinnvoll ergänzen und ineinandergreifen können, wurde das BO-Konzept unserer Schule mit folgenden weiteren Konzepten (z. B. Schulprogramm, Ganztagskonzept, Schulfahrtenkonzept) abgestimmt: 
	Konzept
	Bezug zum BO-Konzept

	Schulprogramm
	außerschulische Lernorte

	Ganztagskonzept
	Kooperationspartner


[bookmark: _Toc138156882]
3.2	Fortschreibung
Zur strategischen Weiterentwicklung der Beruflichen Orientierung unserer Schule werden wir unser BO-Konzept in folgenden zeitlichen Abständen oder zu folgenden Anlässen fortschreiben: 
	im Rahmen der vorgesehenen 4-Jahres-Frist



Bislang wurde das BO-Konzept unserer Schule wie folgt überarbeitet:
	Ereignis
	Anlass
	Zeitpunkt

	
	Erstellung
	05/2025



[bookmark: _Toc138156883]4	Bekanntmachung des BO-Konzepts
Durch folgende Maßnahmen werden wir die Berufliche Orientierung unserer Schule gegenüber Lehrkräften, Schülerinnen und Schülern, Eltern, außerschulischen Partnern und weiteren Interessierten transparent darstellen: 
	Mittel
	Form

	Gremienkonferenzen
	beispielhafte Darstellungen



[bookmark: _Toc138156884]5	Planung, Umsetzung und Evaluation der Beruflichen Orientierung
[bookmark: _Toc138156886]5.1 	Ziele
Im Bereich der Beruflichen Orientierung setzen wir uns als Schule zur Unterstützung unserer Schülerinnen und Schüler folgende Ziele:
	Ziel
	Beschreibung

	Information, 
Lebensweltbezug
	außerschulische Lernorte, 
Einbeziehen in Unterrichtsthemen



[bookmark: _Toc138156887]5.2	Bezug zum schulinternen Curriculum
Um unsere Schülerinnen und Schüler systematisch an eine bewusste und vorurteilsfreie Berufswahl heranzuführen, ist die Berufliche Orientierung an unserer Schule im schulinternen Curriculum der folgenden Fächer[footnoteRef:1] verankert: [1:  Der Begriff Fächer umfasst in diesem Zusammenhang auch Lernfelder und Lernbereiche.] 

	JG
	Fach
	Thema
	Bezug zur BO

	1-4
	SU
	helfende Berufe
	Berufsfelder kennenlernen

	
	
	Kreishandwerkerschaft
	Techniken erproben

	5
	WAT
	Traumberufe
	Steckbriefe erstellen

	
	
	Werbung
	

	5/6
	LER
	Zukunftspläne
	Berufe recherchieren

	
	En
	Jobs in my future
	Präsentieren

	
	Gewi
Nawi
	Regionale Betriebe
	übergreifende Themen bearbeiten



[bookmark: _Toc138156888]5.3 	Fachübergreifende/fächerverbindende Umsetzung
Zur Förderung des überfachlichen Kompetenzerwerbs unserer Schülerinnen und Schüler werden an unserer Schule unter anderem folgende Inhalte fachübergreifend oder fächerverbindend bearbeitet:
	JG
	Fach
	Thema
	Bezug zur BO

	s.o.
	s.o.
	Berufe
	



[bookmark: _Toc138156889]

[bookmark: _Toc138156892]5.4	Evaluation
Um die Berufliche Orientierung an unser Schule kontinuierlich weiterentwickeln zu können, ergreifen wir folgende Maßnahmen zur Evaluation unserer Strukturen und Angebote:
	Maßnahme
	Beschreibung

	Dokumentation und Feedback
	SuS – Feedback einholen



[bookmark: _Toc138156893]6	Kooperation
[bookmark: _Toc138156895]6.1	Zusammenarbeit mit außerschulischen Partnern
Zur Umsetzung einer systematischen und praxisnahen Beruflichen Orientierung arbeiten wir mit folgenden außerschulischen Partnern zusammen:
	Partner
	Zusammenarbeit

	SIK-Holz
	Patenschaft

	Kreishandwerkerschaft
	Projekttage



[bookmark: _Toc138156898]7	Elternarbeit
[bookmark: _Toc138156900]7.1	Information der Eltern
Die Eltern[footnoteRef:2] als wichtige Berufswahlbegleiterinnen und Berufswahlbegleiter ihrer Kinder informieren wir wie folgt über die Aktivitäten und Angebote unserer Schule: [2:  Der Begriff Eltern ist definiert als die für die minderjährigen Schülerinnen und Schüler einzeln oder gemeinsam Sorgeberechtigten oder ihnen gleichgestellte Personen.] 

	JG
	 Maßnahme
	Beschreibung

	
	
	Elternbriefe, Info-Mails, Pressemeldungen



[bookmark: _Toc138156901]7.2	Beteiligung der Eltern
Eltern haben an unserer Schule die Möglichkeit, eigene Sichtweisen und Erfahrungen zur Beruflichen Orientierung einzubringen. Sie können sich aktiv an den Angeboten der Schule zu beteiligen und bei der Konzeptentwicklung mitwirken.
	Maßnahme
	Beschreibung

	Helfende Berufe
	Einbeziehen von „Fachleuten“ in den Unterricht
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