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1 Vorbemerkungen

Das Verfahren der externen Evaluation Brandenburger Schulen beabsichtigt eine verstarkte
Impulsgebung fiur die innerschulische Arbeit. Sie ist eine schulbezogene Qualitatsanalyse
unter Beteiligung der Schulaufsicht.

Zunachst werden Schulen mit Ganztagsangeboten — verldassliche Halbtagsschulen und
Ganztagsschulen in vollgebundener Form - visitiert. Grundlagen und Grundsatze des
Verfahrens sind im ,Handbuch zur Schulvisitation an verlasslichen Halbtagsschulen (VHG)
und Ganztagsschulen in vollgebundener Form (VG) im Schuljahr 2016/2017* dargestellt.
Erhoben werden die qualitativen Auspragungen in der Umsetzung von Ganztagskonzepten,
die Verwendung der bereitgestellten Investitionsmittel sowie die zur Verfligung stehenden
Rahmenbedingungen. Die Evaluationsergebnisse sollen eine Grundlage bildungspolitischer
Entscheidungen sein.

Um Qualitdtsstandards zu sichern, werden in allen Schulen gleiche Basismerkmale
untersucht. Eines' davon ist durch die jeweilige Schulform festgelegt. Die Schule bestimmt
zudem Wahlmerkmale, die ausschliellich ihrem eigenen Erkenntnisinteresse zur
Schulentwicklung entsprechen. Die Bewertung dieses Bereiches ist nicht offentlich. Der
vollsténdige Visitationsbericht liegt der Schule vor.

Als Kurzbericht werden die Ergebnisse der Schule im Bereich der Basismerkmale und des
pflichtigen Wahlmerkmals Ganztag der interessierten Offentlichkeit im Schulportrat zur
Verflgung gestellt.

Weiterfihrende Informationen zur Schule sind nachzulesen auf der Homepage
www.grundschule-teupitz.de sowie im Schulportrat unter

https://bildung-

brandenburg.de/schulportraets/index.php?id=stammdaten&schuljahr=2016&schulnr=104747
&cHash=d1474a254b8d705cc7f2ca6ldd76aa97

! Bei Schulen mit Primar- und Sekundarstufe zwei schulformspezifische Basismerkmale.
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2 Grundlagen der Schulvisitation

Die in der Schulvisitation ermittelte Wertung der Schule wird in einem Qualitatsprofil
dargestellt. Die darin zusammengefassten Merkmale beziehen sich auf die Qualitatsbereiche
im ,Orientierungsrahmen Schulqualitat* sowie die fiir Schulen im Land Brandenburg
geltenden gesetzlichen Regelungen und Vorschriften. Jedes Merkmal ist durch mehrere

Kriterien untersetzt. Der Wertung liegen Indikatoren zugrunde.

Die Qualitdtsanalyse erfolgt auf der Grundlage standardisierter methodischer Instrumente.
Einschatzungen und Wertungen werden auf der Basis von Erkenntnissen der
Dokumentenanalyse  einschliel3lich  der  schriftich  erhobenen  Aussagen  der
Kooperationspartner,  schriftichen  Befragungen (LFB=Lehrkraftefragebogen, SFB=
Schilerfragebogen, EFB=Elternfragebogen) und halbstandardisierten Gruppeninterviews
(IN) getroffen. Das bedeutet, dass in der Regel mehrere Erkenntnisquellen in die Ermittlung
der Wertung einflieBen, um die Multiperspektivitdit bei den Entscheidungsfindungen
abzusichern. Fir die Wertung der Kriterien in Basismerkmal 1 — Unterricht werden die
Ergebnisse aus den Unterrichtsbeobachtungen (UB) und der Online-Befragung der
Schilerinnen und Schiiler (SFB) herangezogen. Die Aussagen der Schilerfragebogen
werden zusammengefasst und im gleichen Verhdltnis mit den im Unterricht getroffenen

Wertungen zu einem Mittelwert (MW) zusammengefuhrt.

Die Wertungskategorie 3 kennzeichnet die grundsatzliche Qualitatserwartung an alle
Schulen. In der folgenden Tabelle sind die Kategorien dargestellt, mit deren Hilfe jedes
Kriterium in seiner Auspragung eingeschatzt wird. Die angefiihrten Bandbreiten beziehen

sich ausschlieBlich auf die Wertungen im Basismerkmal Unterricht.

Wertungs- Bezeichnunaen Bandbreiten zur Wertung
kategorien 9 des Unterrichts
entspricht den Anforderungen in
4 besonderem MalRle 3,50 <MW = 4,00
3 entspricht den Anforderungen 2,75 <MW < 3,50
entspricht den Anforderungen mit
2 Einschrankungen 175 <MW <2,75
1 entspricht nicht den Anforderungen 1,00 <MW < 1,75
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3 Darstellung der Wertungen in den Basismerkmalen

3.1 Wertungen Basismerkmal 1 — Unterricht

B 1 — Unterricht

Lernverhalten werden eingehalten.

uellen Kriterien wer-
Q
tung
UB. SFB B 1.1 Die Lernziele werden thematisiert bzw. sind 3
' den Schiilerinnen und Schuilern bekannt.
UB, SFB B 1.2 Die Schulerlnnen und Schulgr smd. Uber den 3
geplanten Unterrichtsablauf informiert.
UB, SFB B 1.3 Die Formullerungen der Lehrkréfte sind ein- 3
deutig und adressatengerecht.
UB, SFB B 1.4 Die Unterrichtszeit wird effektiv genutzt. 3
B 1.5 Die Lehrkrafte berticksichtigen unterschiedliche Lern-
UB, SFB bedirfnisse der Schilerinnen und Schiiler durch in- 3
dividuelle Lernangebote im Unterricht.
UB, SFB B 1.6 Dlg Lehrkrqute geben begrindete individuelle 3
Leistungsriickmeldungen.
B 1.7 Die Schiilerinnen und Schuler werden angeregt,
UB, SFB : . ) . 3
sich aktiv am Unterricht zu beteiligen.
B 1.8 Die Schilerinnen und Schiiler sind an der
UB, SFB - " 2
Planung der Lernprozesse (teilweise) beteiligt.
B 1.9 Die Schilerinnen und Schiiler setzen Lern-
UB, SFB S ; : 3
prozesse (teilweise) eigenverantwortlich um.
B 1.10 Die Reflexion eigener Lernprozesse ist
UB, SFB Bestandteil des Unterrichts. 3
B 1.11 Der Umgang zwischen Lehrkréaften und den
UB, SFB Schilerinnen und Schiilern ist wertschatzend 3
und respektvoll.
UB, SFB B 1.12 Regeln fur das soziale Miteinander und das 3

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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Darstellung der Ergebnisse der Unterrichtsbeobachtungen im Vergleich zu den

Mittelwerten der Schulerfragebogen

Durchschnittliche Wertungen der
Unterrichtsbeobachtungen (Mittelwerte)
M Unterrichtsbeobachtungen Fragebogenergebnisse
4,00
3,50 —
3,00 —
2,50 —
2,00 —
1,50 —
1,00
/)é/ (&,} /%/;7)0 {0 % 0;1,/01 J}ZI " %o /O/QOO 0,>1’ }% % ’Zf 2 &’6’/
% % ’51“,\ 4(;,/2/ % '5,& OO//@ %?S‘, 0%) %%60 ? /:9/) /O,) //)7&
%, % 2 %, %, %, %,
% " 8 %, & %,
%s % %
O{@ Qo

Die im Text folgenden Ausfuhrungen zum Unterricht beziehen sich auf die

Wahrnehmungen des Visitationsteams in den besuchten Unterrichtssequenzen.
Strukturierung und Zielausrichtung des Unterrichts

Die Unterrichtszeit wurde mehrheitlich effektiv zum Lernen genutzt. Bendtigte Arbeits- und
Lernmaterialien waren vorbereitet und lagen bereit. Aufgabenstellungen wurden deutlich
erklart, Fragestellungen klar formuliert.  Erlauterungen erfolgten alters- und
lerngruppenspezifisch. Die Lehrkrafte informierten in der Regel Uber den geplanten
Unterrichtsablauf und nahmen Bezug auf vorangegangene oder kommende Stunden.
Lernziele wurden mehrheitlich benannt bzw. erreichte Arbeitsstande zum Stundenende meist

reflektiert.
Differenzierung und Individualisierung

In mehr als der Halfte der Unterrichtsbeobachtungen setzten die Lehrkrafte, beispielsweise
differenziert  vorbereitete = Materialien, unterschiedliche Aufgabenstellungen oder
Zeitvorgaben, zur Berlcksichtigung der individuellen Lernvoraussetzungen ein. Zudem
reagierten die Lehrkrafte in der Unterrichtsstunde spontan durch Zusatzaufgaben oder Hilfen
am Arbeitsplatz auf die Lernbedurfnisse der Kinder. Ein durchgangig geplantes Vorgehen zur
Beriicksichtigung der Individualitat aller Schilerinnen und Schiler konnte héaufig nicht in
ausreichendem Mal3e beobachtet werden. Individuelle Rickmeldungen zu erbrachten

Leistungen unter Verwendung vorhandener Bewertungsmafistabe sowie zum Lernfortschritt

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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gaben die Lehrkrafte nicht umfassend genug. Des Ofteren lobten sie ein lernférderliches

Verhalten einzelner Schilerinnen und Schiler oder der Lerngruppe.
Aktiver Lernprozess

Durch interessante und ergebnisoffene Aufgabenstellungen und Stundenthemen wurden die
Schilerinnen und Schiler zur aktiven Mitarbeit angeregt. Insgesamt gab es begrenzt
Madglichkeiten fur die Schilerinnen und Schiler, den Lernprozess zumindest teilweise selbst
zu steuern und eigene Entscheidungen zu Lernzielen bzw. Lerninhalten zu treffen. In
kreativen Arbeitsphasen oder bei der Tages- bzw. Wochenplanarbeit boten die Lehrkréfte
den Schilerinnen und Schulern verschiedene Auswahimdglichkeiten beziglich des
Lerngegenstandes, des Anforderungsniveaus oder der Nutzung unterschiedlicher Medien
an. Eine Ergebnissicherung fand Uberwiegend durch das Nennen und Vergleichen der
Lésungen statt. Gelegentlich erhielten die Schilerinnen und Schiler die Mdglichkeit, sich mit
den eigenen Lernergebnissen auseinanderzusetzen oder selbststandig ihre Ergebnisse und

Lésungsvorschlage zu prasentieren.
Lernférderliches Klima im Unterricht

Regeln sind in den Klassen vereinbart und wurden von den Lehrkréften durchgesetzt. Auf
vereinzelt auftretende Stérungen reagierten die Lehrkréafte professionell. Die Schilerinnen
und Schiler gingen freundlich sowie hilfs- und kooperationsbereit miteinander um.
Insgesamt zeigten die Lehrkrafte ein umsichtiges padagogisches Verhalten und hatten alle

wesentlichen Ablaufe des Unterrichtsgeschehens im Blick.

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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3.2 Wertungen Basismerkmal 2 — Schulmanagement

Die Schulleiterin hat von ihrem Recht der Nichtveréffentlichung personenbezogener Daten
entsprechend Nummer 6, Absatz 2 VV-Schulvisitation Gebrauch gemacht. Nachfolgend sind

die Ergebnisse der Kriterien 2.5 und 2.6 dargestellt.

B 2 - Schulmanagement

Quellen Kriterien Wertung

B 2.1 Die Schulleiterin bzw. der Schulleiter zeigt

DA, IN, LFB Fuhrungsverantwortung und Rollenklarheit.

B 2.2 Die Schulleiterin bzw. der Schulleiter sichert die
DA, IN, LFB Wahrnehmung der Mitwirkungsrechte aller
Personengruppen.

B 2.3 Die Schulleiterin bzw. der Schulleiter gewahrleistet

DA, IN, LFB eine demokratische Kultur der Meinungsbildung an
der Schule.
DA, IN, LFB B 2.4 Die Schulleiterin bzw. der Schulleiter befordert die

Kommunikation nach innen und auf3en.

DA IN. LEB B 2.5 Die Schulleiterin bzw. der Schulleiter Gberprift und 4
Y sichert die Weiterentwicklung der Unterrichtsqualitat.
DA, IN, LFB B 2.6 Die Schule vermeidet Unterrichtsausfall durch 4

geeignete MaRnahmen.

Erlauterungen zu den Wertungen

Besonders im Zusammenhang mit der Weiterentwicklung der Grundschule zu einer ,Schule
fur Gemeinsames Lernen® und mit der Erarbeitung eines schulinternen Curriculums (SchiC)
auf der Grundlage des neuen Rahmenlehrplans fir die Jahrgangsstufen 1 bis 10 forciert die
Schulleiterin  den fachlichen und facherverbindenden Dialog der Lehrkrafte zur
Unterrichtsentwicklung. Frau Wetzk hospitiert in jedem Schuljahr bei allen Lehrkraften ein-
bis zweimal, dartiber hinaus auch anlassbezogen. Der Hospitationsplan ist den Lehrkréften
bekannt. Schwerpunkt der Unterrichtsbesuche ist das schiler- bzw. lehrkraftzentrierte
Lernen, ein Arbeitsschwerpunkt aus dem schulischen Konzept flir gemeinsames Lernen.
Kollegiale Unterrichtsbesuche, individuelle Mitarbeitergesprache sowie die Leistungs- und
Entwicklungsgesprache sind Bestandteile des in der Konferenz der Lehrkréfte

beschlossenen Konzeptes ,Hospitationen — kollegiale und die der Schulleiterin®.

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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Zur Vermeidung von Unterrichtsausfall gibt es entsprechende Festlegungen. Dazu zéhlen
u. a. ein abgestimmter Schuljahresterminplan, die kollegialen Absprachen zu fachgerechter
Vertretung, die individuelle Bereitschaft der Lehrkrafte der Schule und die Zusammenarbeit
mit dem Hort. Klassenfahrten sowie gesamtschulische Projekte, z. B. das Skilager in der
Jahrgangsstufe 5, werden in der Konferenz der Lehrkrafte gemeinschaftlich abgestimmt. Ein
Materialpool fir die Erteilung kurzfristig anfallender Vertretungsstunden ist (ber den

schulinternen Lehrerserver allen Lehrkraften zuganglich.

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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3.3 Wertungen Basismerkmal 3 — Qualitatsentwicklung

B 3 — Qualitatsentwicklung

Quellen Kriterien Wertung

B 3.1 Die Schule hat Ziele und Strategien zur Schulent- 3

DA, IN wicklung vereinbart.

DA, IN B 3.2 Die Schule evaluiert eigene Entwicklungsvorhaben. 2

DA, IN, LFB, B 3.3 Die Schule evaluiert systematisch die Unterrichts-

SFB qualitat. 3

DA, IN, LFB B 3.4 Die Schule leitet aus Evaluationsergebnissen 1
Malinahmen ab.

DA, IN, LFB B 3.5 Die Schule ergreift MaRnahmen nach der Aus- 3

wertung von leistungsbezogenen Daten.

Erlauterungen zu den Wertungen

Eine interne Evaluationskultur, um qualitative Veradnderungen der Schul- und
Unterrichtsentwicklung und deren Ergebnisse fassbar zu machen und daraus entsprechende
verbindliche MalRnahmen abzuleiten, ist an der Grundschule , Teupitz am See" etabliert. In
einem Konzept ,Evaluation/Entwicklung“ (ohne Datum) sind ,Ziele der Schulevaluation zur
Herausbildung und Bewahrung einer schulischen Qualitatskultur®, untersetzt mit

Qualitatsbereichen, Kriterien und Umsetzungserlauterungen, beschrieben.

In den letzten drei Schuljahren fanden Elternbefragungen zu Themen wie Hausaufgaben,
Hausaufgabenunterstiitzung, Zufriedenheit, Foérderung und zur Informationspolitik bei
Konflikten sowie zur Qualitat der Schulspeisung statt. Unter den Schilerinnen und Schilern

erfolgte eine Umfrage zum Klassenklima.

Unter Nutzung eines Fragebogens IBUS? der Freien Universitat Berlin erfolgte Anfang 2017
eine schriftliche Befragung der Lehrkréfte zur Bestandsaufnahme der Unterrichtsentwicklung.
Der Fragebogen beinhaltete die Erhebung von Daten zu zwei wesentlichen Bereichen der
Unterrichtsentwicklung: Erstens die Definition gemeinsamer Bildungsziele (Didaktische
Grundorientierungen) und eines Leitbilds vom guten Unterricht (Merkmale der
Unterrichtsgestaltung) und zweitens die Abstimmungs- und Kooperationsformen im

Kollegium. Anfang 2017 fand eine Befragung der Schilerinnen und Schiler der

? Inventar zur Beurteilung von Unterricht an Schulen.
Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe




Kurzbericht — Grundschule , Teupitz am See" in Teupitz
Jahrgangsstufen 5 und 6 zur Beurteilung des Unterrichts in den Fachern Mathematik,
Naturwissenschaften (NaWi) und Gesellschaftswissenschaften (GeWi) statt. Fur die Klasse 5
wurde der Fragebogen des 1SQ® zur Bewertung der Unterrichtsqualitat des
Deutschunterrichts genutzt. Eine detaillierte Auswertung der jeweiligen Erhebungen liegt
schriftlich vor. Eine Ergebnisdiskussion und die Ableitung entsprechender Malinahmen aus
den Befragungen waren den Protokollen der Fachkonferenzen sowie der Konferenz der

Lehrkrafte nicht zu enthnehmen.

Ein weiteres Handlungsfeld an der Grundschule sind die Auswertungen der Vergleichs- und
Orientierungsarbeiten. Zum Teil erstellen die Lehrkrafte individuelle Leistungsprofile nach
Starken und Schwachen fir die Schilerinnen und Schiler, z. B. in Deutsch fiir die Bereiche
Lesen, Horen, Rechtschreiben und Grammatik. Insbesondere die Ergebnisse der
Vergleichsarbeiten in Jahrgangsstufe 3 und der Orientierungsarbeiten waren Gegenstand
zielfihrender Auswertungen in den Fachkonferenzen. Eine Schlussfolgerung fir die
Unterrichtsarbeit war z. B. die intensive Weiterarbeit am Leseverstandnis von Fachtexten der

Schilerinnen und Schiler.

% Institut far Schulqualitat der L&nder Berlin und Brandenburg e. V.
Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe

10
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3.4 Wertungen Basismerkmal 4 — Férderung

B 4 — F6rderung

Quellen Kriterien Wertung

B 4.1 Die Schule hat Vereinbarungen zur Forderung der a

DA, IN Schilerinnen und Schiler getroffen.

DA, IN, LFB, B 4.2 Die Lehrkréafte berticksichtigen die individuellen 4
EFB, SFB Bediirfnisse der Schulerinnen und Schdler.

B 4.3 Die Lehrkrafte erfassen und dokumentieren die
DA, IN individuelle Lernentwicklung der Schilerinnen und 3
Schdler.

B 4.4 Die Schulerinnen und Schuler sowie die Eltern
erhalten individuelle Riickmeldungen zur Lern- 4
entwicklung.

DA, IN, LFB,
EFB, SFB

Erlauterungen zu den Wertungen

Die Forderung der Schilerinnen und Schuler ist im Konzept ,Inklusion® von 2014 als
Schwerpunkt formuliert und wird in der padagogischen Arbeit umgesetzt. Eine
Férderkonzeption® beschreibt MaRnahmen der Férderung im gemeinsamen Unterricht.
Lernunterstiitzung und Méglichkeiten der Férderung sind durch die SI°-Zeit (beruhigte
Lernzeit zur Hausaufgabenanfertigung) sowie durch Einzel- und Kleingruppenférderung
gegeben. Mit dem Marburger Konzentrationstraining werden Schilerinnen und Schiler mit
AD(H)S® entsprechend gefoérdert. Weitere Angebote sind die Lernunterstiitzung in den
Unterrichtsfachern Mathematik, Deutsch und Englisch sowie eine gezielte Férderung flr
Schuilerinnen und Schiler mit besonderen Schwierigkeiten im Lesen und Rechtschreiben
(LRS) und Rechnen. Madoglichkeiten zur Forderung besonderer Begabungen bzw.
leistungsstarker Schilerinnen und Schiler werden im Rahmen des Netzwerkprojektes
prima(r)forscher7 in den Arbeitsgemeinschaften, z. B. ,Schach”, ,NaWi Experimente” und
LAstro” realisiert. Andere Arbeitsgemeinschaften zielen auf die verschiedene Interessen und
Neigungen ab, wie z.B. die AG ,Angeln“, ,Tennis* und ,Theater. Uber das
Unterrichtsangebot hinaus bietet die Schule den Schilerinnen und Schilern die Méglichkeit,
sich an schulischen und Uberschulischen Wettbewerben zu beteiligen, z.B. am
Vorlesewettbewerb, an der Mathematik-Olympiade oder an den Sportwettkampfen. Fur

Schilerinnen und Schiler mit einem sonderpadagogischen Foérderbedarf werden einheitliche

* Bezeichnung der Schule.

> Silentium.

6 Aufmerksamkeitsdefizit-/Hyperaktivitditssyndrom.

’ Naturwissenschaftliches Lernen im Grundschulnetzwerk.

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe

11
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Forderplane erstellt. Diese werden regelmaliig fortgeschrieben und mit den Schilerinnen

und Schilern sowie deren Eltern besprochen.

Zur Ermittlung und Dokumentation des Lernfortschritts der Schuilerinnen und Schiler
verwenden die Lehrkrafte das Instrument der individuellen Lernstandsanalysen (ILeA) in den
Jahrgangsstufen 1, 3 und 5. Darliber hinaus nutzen die Lehrkréfte in allen Jahrgangsstufen
die ,Online-Diagnose Grundschule” vom Schroedel-Verlag und die Hamburger Schreib-
Probe (HSP) zur Uberpriifung der Rechtschreibkenntnisse. Dariiber hinaus finden in der
Konferenz der Lehrkrafte bzw. in den Dienstberatungen und Fachkonferenzsitzungen
regelmaRig kollegiale Fallbesprechungen®zum Umgang mit einzelnen Schilerinnen und
Schulern statt. In die Dokumentation und Begleitung der Lernentwicklung der Schilerinnen
und Schuler eingebunden ist die Erstellung von individuellen Lernplanen und Portfolios. Die
individuelle Ruckmeldung zur Lern- und Leistungsentwicklung an die Schilerinnen und
Schiler sowie deren Eltern ist verbindlich geregelt und erfolgt an den zweimal im Schuljahr
stattfindenden Elternsprechtagen, bei Bedarf auch haufiger. Einbezogen sind dabei auch die
individuelle Auswertung von Vergleichs- und Orientierungsarbeiten sowie die Information
Uber den Leistungsstand auch zwischen den Zeugnissen in Form von Notenibersichten.
Engagement, Leistung und Anstrengungsbereitschaft von Schilerinnen und Schilern
werden in vielfaltiger Art und Weise anerkannt und gewdrdigt, z. B. durch Aushénge im

Schulhaus, in der Lokalpresse oder vor der Schilervollversammlung.

8 Ein strukturiertes Gruppenverfahren als Mdglichkeit zur Problemldsung.
Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe

12
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3.5 Wertungen Basismerkmal 5 — Professionalitat der Lehrkrafte

B 5 — Professionalitat der Lehrkrafte

Quellen Kriterien Wertung

B 5.1 Die Lehrkréafte entwickeln ihre Kompetenzen nach
DA, IN, LFB inhaltlichen Schwerpunktsetzungen der schulinter- 4
nen Fortbildungsplanung weiter.

DA. IN B 5.2 Die Lehrkrafte verfigen tber verschiedene diag- 4
’ nostische Kompetenzen und Forderstrategien.
DA, IN B 5.3 Die Lehrkréafte stimmen sich in fachlichen und 4

didaktisch-methodischen Fragen ab.

B 5.4 Die Lehrkréafte nutzen gegenseitige Unterrichts-
DA, IN, LFB besuche zur Weiterentwicklung ihrer 2
Professionalitat.

DA, IN, LFB B 5.5 Die Teama.ir.k.)elt dient dem Ziel der Entwicklung von 3
Schulqualitat.
DA, IN B 5.6 Neue Lehrkrafte werden eingearbeitet und betreut. 3

Erlauterungen zu den Wertungen

Die Lehrkrafte der Grundschule ,Teupitz am See* entwickeln ihre Kompetenzen im Rahmen
individueller und gemeinsamer Fortbildungen, auf der Grundlage eines im August 2016 in
der Konferenz der Lehrkréafte aktualisierten Fortbildungskonzeptes, weiter. Die Inhalte der
schulinternen Lehrkréftefortbildungen orientieren sich an den aktuellen Schwerpunkten der
Schulentwicklung, z. B. der Inklusion, und unterstiitzen Arbeitsprozesse der Grundschule.
Fortbildungsschwerpunkte in den schulinternen Workshops®, fiir die externer als auch
interner Sachverstand genutzt wird, waren in den vergangenen drei Schuljahren z. B.
vielfaltige Veranstaltungen zur Arbeit mit interaktiven Medien (Nutzung der Smart-Notebook-
Software) mit der Firma Minhoff. Weitere Fortbildungsthemen waren ,Lehrkraftegesundheit®,

“19 hach Prof. Dr. Franz

.Forderplanarbeit® und ,Verhaltenstraining fur Schulanfanger
Petermann. Die individuellen Fortbildungen der Lehrkrafte werden in den schulischen
Fachkonferenzen abgestimmt. Die Teilnahme von Lehrkréften an fachlichen Fortbildungen

wird von der Schulleiterin erfasst.

% Bezeichnung der Schule.
1% Ein Programm zur Férderung emotionaler und sozialer Kompetenzen.

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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Neben der Tatigkeit der Sonderpadagogin sind im Lehrkréaftekollegium der Grundschule
weitere Kompetenzen zur Schilerbeobachtung und Lerndiagnostik vorhanden. So hat sich
jeweils eine Lehrkraft zum Umgang mit LRS sowie DaZ fortgebildet. Bei Bedarf wird der
Austausch mit den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der Sonderpéadagogischen Forder- und
Beratungsstelle, mit der Schulpsychologischen Beratungsstelle sowie mit dem Jugend- und

Sozialamt genutzt.

In den Fachkonferenzen steht aktuell die Erarbeitung eines schulinternen Curriculums auf
der Grundlage des neuen Rahmenlehrplans fur die Jahrgangsstufen 1 bis 10 im Fokus. Jede
Lehrkraft besuchte die entsprechenden verbindlichen Fortbildungsmodule. Die Prasentation
der Fortbildungsergebnisse bzw. die Multiplikation individueller Fortbildungen finden in
Abhangigkeit vom Thema in den Fachkonferenzen, Dienstberatungen oder in der Konferenz
der Lehrkrafte statt. Die regelméafige Fachkonferenzarbeit fuhrt zu Absprachen, u. a. zu
fachspezifischen Aspekten, zur Gestaltung des Unterrichts und zur facherverbindenden
Arbeit. Beispielsweise werden Unterrichtsinhalte der Facher Kunst und Mathematik fir das
Projekt ,Parkettieren” koordiniert. Ebenso werden Projekte bzw. Unterrichtsexkursionen,
z. B. in das Deutsche Technikmuseum Berlin oder in das DESY'!-Forschungszentrum in

Zeuthen, inhaltlich und organisatorisch geplant.

An der Schule ist verabredet, dass kollegiale Unterrichtsbesuche der Lehrkréafte durchgefuhrt
werden, um den Unterricht gemeinsam zu reflektieren und voneinander zu lernen. Auf Grund
der Personalsituation fanden nur vereinzelt geplante kollegiale Unterrichtsbesuche mit
anschlieRendem Feedbackgesprach statt. Die  Arbeit der Steuergruppen
»Schulprogrammentwicklung” und ,Inklusives Foérderkonzept” zu Arbeitsschwerpunkten der
Schulentwicklung hat sich bewéahrt. Temporare Teams werden zu Beginn des Schuljahres
bestimmt, um schulische Hohepunkte vorzubereiten, z. B. den ,Tag der offenen Tur“, das

Fruhlings- oder Herbstfest und das Weihnachtsprogramm.

Neue Lehrkrafte erhalten Unterstiitzung durch die Schulleiterin und das Lehrkréaftekollegium.
So werden z.B. wesentliche schulische Dokumente bereitgestellt. Nach einer
entsprechenden Einarbeitungsphase besucht die Schulleiterin die Lehrkraft im Unterricht mit
einem sich anschlieBenden persodnlichen Gesprach. Die fachliche und schulorganisatorische
Einarbeitung erfolgt Uberwiegend auf kollegialer Basis innerhalb der Fachkonferenzen bzw.

im Gesamtkollegium.

" Deutsches Elektronen-Synchrotron. Ein Forschungszentrum der Helmholtz-Gemeinschaft.
Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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3.6 Wertungen Basismerkmal 6 — Grundschule

B 6 — Die Schule berticksichtigt grundschulspezifische Schwerpunkte.

Quellen Kriterien Wertung

B 6.1 Die Schule plant MaRnahmen zur Unterrichtsent- 3

DA, IN wicklung und wertet diese aus.

B 6.2 Die Schule ergreift MaRnahmen zum Umgang mit 4

DA, IN Heterogenitét.

B 6.3 Die Schule hat Strategien fir eine durchgangige
DA, IN Sprachbildung aller Schilerinnen und Schuler ent- 3
wickelt.

B 6.4 Die Kooperation mit den Kindertagesstatten erfolgt
DA, IN nach den Grundsatzen des Orientierungsrahmen - 3
GOrBiKs.

B 6.5 Die Schule sichert die Qualitét im jahrgangs- #

bA, IN gemischten Unterricht.

Erlauterungen zu den Wertungen

Aussagen zu gutem Unterricht sind im Schulprogramm und im Konzept ,Inklusion” formuliert.
Eine Verstandigung zu Merkmalen guten Unterrichts erfolgte in der Konferenz der Lehrkrafte
und bildet einen allgemein verbindlichen Mal3stab zur Beurteilung des Unterrichts an der
Schule. MaRRnahmen zur Unterrichtsentwicklung sind das regelmaRige Hospitieren der
Schulleiterin und die kollegialen Unterrichtsbesuche, wenngleich diese erst ansatzweise
etabliert sind. Ein weiterer Schwerpunkt ist die Entwicklung der Lese- und Sprachkompetenz
bei den Schilerinnen und Schilern. Malinahmen zur durchgéngigen Sprachbildung sind
vereinbart und werden im Lehrkraftekollegium regelmafig thematisiert. Der Umgang mit
Operatoren und die Verwendung von Fachtermini sind abgesprochen. Als festen Bestandteil
der inhaltlichen Unterrichts- und Schuljahresplanung gibt es schulische und auRerschulische
Aktivitaten zur Sprach- und Lesefdrderung. Dazu zadhlen z. B. der Lesewettbewerb, die

Lesenachte oder die Bibliotheks- und Theaterbesuche.

Die Auseinandersetzung und der Umgang mit dem Thema ,Heterogenitat® stellt eine
wesentliche padagogische Schwerpunktsetzung an der Grundschule , Teupitz am See” dar.
Hier greifen die Maflinahmen, die in den schulischen Konzepten beschrieben sind und
langjahrig  praktiziert werden. Unterstitzend wirken dabei die schulinternen
Lehrkraftefortbildungen zu sonderpddagogischen Themen und zum gemeinsamen

Unterricht. Schwerpunkte der Umsetzung dieser Konzepte sind Gegenstand der Beratungen

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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in den Fachkonferenzen, in der Konferenz der Lehrkrafte und in der Eltern- und

Schulkonferenz.

Die verlassliche und langjdhrige Zusammenarbeit mit den Kindertagesstatten
»Sonnenschein“ in der Gemeinde Schwerin und ,Regenbogen” in der Stadt Teupitz orientiert
sich am ,Gemeinsamen Orientierungsrahmen fur die Bildung in Kindertagesstatten und
Grundschule®. Die  Kooperationsvertrage  werden  durch  jahrlich  aktualisierte
Kooperationskalender terminlich und inhaltlich konkretisiert. Zu den MalRnahmen gehéren
u. a. Hospitationen der Kontaktlehrerin in den Kindertagesstéatten, die Teilnahme der
Vorschulkinder am ,Tag der offenen Tur* und am Fun-Sportfest, mehrfache Schulbesuche

der Lernanfanger in der Grundschule und Elterninformationsveranstaltungen.

An der Grundschule ,Teupitz am See* findet kein jahrgangsstufentbergreifender Unterricht

statt. Demzufolge wird das Kriterium B 6.5 nicht gewertet.

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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4 Merkmal Ganztag

Wertungen pflichtiges Wahlmerkmal 1

W 1 — Ganztag
Quellen Kriterien Wertung
W 1.1 Die Schulleitung sichert die regelmagige Fortschrei-
DA, IN 2
bung des Ganztagskonzeptes.
DA IN W 1.2 Zwischen Unterricht und Ganztagsangeboten 3
’ besteht eine lerngerechte Rhythmisierung.
W 1.3 Die Schilerinnen, Schiler und Eltern werden tber
DA, IN, EFB, o
SFB Organisation und Inhalte der Ganztagsangebote 4
informiert.
W 1.4 Die Schule kooperiert mit auf3erschulischen
DA, IN, LFB Partnern zur Gestaltung der Ganztagsangebote. 4
DA, IN, EFB, | W 1.5 Die Schule evaluiert systematisch und regelmafig 1
SFB die Ganztagsangebote.

Erlauterungen zu den Wertungen

Die Grundschule ,Teupitz am See" verfligt Uber ein beschlossenes Ganztagskonzept. Dieses
Konzept wird durch eine Arbeitsgruppe, bestehend aus der Schulleiterin, der
Sonderpadagogin und zwei Lehrkraften, jahrlich den aktuellen Gegebenheiten und
Angeboten angepasst. Die Hortleiterin sowie der Schultrédger sind bei organisatorischen und
personellen Absprachen bei Bedarf einbezogen. Aussagen zu einer systematischen und
kriteriengestiitzten Evaluation, die Ziele und Inhalte des Konzeptes auf den Prifstand stellt,
sind nicht enthalten. Es fand bisher keine MalRBnahme dazu statt. Um einen aktuellen Stand
zum Interesse und Bedarf an Arbeitsgemeinschaften zu erhalten, fullen die Schilerinnen und
Schiler gemeinsam mit ihren Eltern jeweils am Ende des Schuljahres eine idealisierte

Liste*!?

an Arbeitsgemeinschaftsangeboten aus, die eine Grundlage fir die Planung der
Ganztagsangebote des neuen Schuljahres ist. Dartber hinaus finden Gesprache mit den
Kooperationspartnern statt. Durch Besuche im Ganztagsbereich verschafft sich die

Arbeitsgruppe Ganztag einen Eindruck zur Qualitat der Angebote.

Der Tagesablauf, in den unterrichtliche und aul3erunterrichtliche Lernprozesse sowie

Freizeitbedlrfnisse der Schilerinnen und Schuler integriert sind, weicht zum Teil auf Grund

12 Bezeichnung der Schule.

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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der vorgegebenen Buszeiten von den in den Verwaltungsvorschriften Uber
Ganztagsangebote an allgemeinbildenden Schulen'® aufgefithrten Vorgaben ab. Die Schule
verfigt Uber einen offenen Frihbeginn von 30 Minuten vor Unterrichtsbeginn, in dem die
Schilerinnen und Schiler beaufsichtigt werden. Nach der ersten Unterrichtsstunde erfolgt
eine 10-minltige FrUhstlickspause im Unterrichtsraum und nach der zweiten
Unterrichtsstunde eine 20-mindtige Hofpause. Das Mittagsband nach der vierten
Unterrichtsstunde, bestehend aus dem Mittagessen und freiem Spiel auf dem Schulhof,
umfasst 35 Minuten. Danach schlie3en sich die Ganztagsangebote (SI-Zeit/Hausaufgaben,

Forderstunden, Arbeits- und Sportgemeinschaften) der Jahrgangsstufe entsprechend an.

Die Mitglieder der Schulgemeinschaft zeigen sich Uber die Inhalte und Angebote der
Ganztagsorganisation und -gestaltung gut informiert. Dies erfolgt sowohl in schriftlicher als
auch mundlicher Form durch die personliche Kommunikation zu Elternsprechtagen und
Elternversammlungen insbesondere zum Schuljahresanfang. Dartber hinaus sind
Informationen zum Ganztagsbereich auf der Homepage, im Schulhaus sowie in den
UnterrichtsrAumen visualisiert. Zu Beginn des Schuljahres werden die Schilerinnen und
Schiler durch die Mdglichkeit der Nutzung von Schnupperangeboten in der Anwahl von

Arbeitsgemeinschaften unterstitzt.

Die Umsetzung der Ganztagsangebote erfolgt mit Hilfe einer Vielzahl von
Kooperationspartnern auf der Basis von Kooperationsvertragen, die in verschiedenen
Bereichen die Interessenbreite der Schiilerinnen und Schiler abdecken. Neben dem Hort
.Inselgeister’, dem Schulférderverein Teupitz-Schwerin e. V., der Niederlausitzer Musik- und
Kunstschule e. V. und dem Tennis-SV Teupitz-Grol3 Koris e. V. gibt es eine Vielzahl weiterer
Partner, deren Tatigkeit das Angebot an Arbeitsgemeinschaften an der Grundschule
sicherstellt. Im Ergebnis der schriftlichen Befragung in Vorbereitung auf die Schulvisitation
wurde von den Kooperationspartnern die Zusammenarbeit mit der Schule als konstruktiv und

wertschatzend eingeschatzt.

13 VV-Ganztag vom 21.04.2011, zuletzt gedndert durch Verwaltungsvorschrift vom 12.02.2016.
Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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