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Kurzbericht — Grundschule Finow in Eberswalde

1 Vorbemerkungen

Ziel der Schulvisitation ist es, mit transparenten, deutlich standardisierten sowie
strukturierten Methoden und Instrumenten eine Schule als Gesamtsystem zu untersuchen.
Zu diesem Zweck begutachtet ein Team von Visitatorinnen bzw. Visitatoren die einzelne
Schule. Die in der Dokumentenanalyse, den Fragebdgen und den Interviews mit
Vertreterinnen und Vertretern der Schulgemeinschaft sowie in den
Unterrichtsbeobachtungen erhobenen Informationen bilden die Grundlage fir den Bericht,
der allen interessierten Lehrkraften, Eltern sowie Schulerinnen und Schilern zur Verfigung
steht. Zugleich wendet sich der Bericht an den fur die Schule verantwortlichen Schultrager
und die =zustandige Schulaufsicht, da beide fir den im Bericht beschriebenen

Entwicklungsstand der Schule mittelbar Verantwortung tragen.

Die Schule erhalt eine umfassende Bewertung wichtiger Qualitatsmerkmale im Rahmen
eines Qualitatsprofils auf der Grundlage des ,Orientierungsrahmens Schulqualitat“!. Die
Starken - Schwachen - Analyse der Schule ist dementsprechend auf diese Schwerpunkte
ausgerichtet. Die Qualitatsurteile, die in der nachfolgenden Zusammenfassung und
detaillierten Darstellung fir die Basismerkmale begriindet sind, stellen das Ergebnis einer

sorgfaltigen Abwagung und Bewertung der erhobenen Daten durch das Visitationsteam dar.

Im aktualisierten und lUberarbeiteten Verfahren der schulbezogenen Qualititsanalyse ist eine
verstarkte Impulsgebung flr die innerschulische Arbeit unter Beteiligung der Schulkonferenz,
der Schulaufsicht und ggf. externer Unterstitzungssysteme beabsichtigt. Um
Qualitatsstandards zu sichern, werden an allen Schulen gleiche Basismerkmale untersucht.
Eines davon ist durch die jeweilige Schulform festgelegt und tragt deren Spezifik Rechnung.
Des Weiteren erfolgten innerhalb der zu priufenden Kriterien Anpassungen fir die
Schulformen des Oberstufenzentrums und der Schulen mit den sonderpéddagogischen
Forderschwerpunkten ,Lernen* sowie ,geistige Entwicklung“. Die Wertungen der
Basismerkmale sind Grundlage fur die Feststellung des Entwicklungsstandes, der den

Zeitpunkt der nachsten Visitation bestimmit.

Weiterfuhrende Informationen zur Schule sind nachzulesen auf der Homepage

www.grundschule-finow.de sowie im Schulportrét unter

https://www.bildung-

brandenburg.de/schulportraets/index.php?id=stammdaten&schulnr=105594

! Herausgeber Ministerium fiir Bildung, Jugend und Sport (MBJS), Juni 2016.
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2 Grundlagen der Schulvisitation

Die in der Schulvisitation ermittelte Wertung der Schule wird in einem Qualitatsprofil
dargestellt. Die darin zusammengefassten Merkmale beziehen sich auf die Qualitatsbereiche
im ,Orientierungsrahmen Schulqualitat® sowie die fiur Schulen im Land Brandenburg
geltenden gesetzlichen Regelungen und Vorschriften. Jedes Merkmal ist durch mehrere

Kriterien untersetzt. Der Wertung liegen Indikatoren zugrunde.

Die Qualitatsanalyse erfolgt auf der Grundlage standardisierter methodischer Instrumente.
Einschatzungen und Wertungen werden auf der Basis von Erkenntnissen der
Dokumentenanalyse, schriftichen Befragungen (LFB=Lehrkraftefragebogen, SFB=
Schilerfragebogen, EFB=Elternfragebogen) und halbstandardisierten Gruppeninterviews
(IN) getroffen. Das bedeutet, dass in der Regel mehrere Erkenntnisquellen in die Ermittlung
der Wertung einflieBen, um die Multiperspektivitdit bei den Entscheidungsfindungen
abzusichern. Fir die Wertung der Kriterien in Basismerkmal 1 — Unterricht werden die
Ergebnisse aus den Unterrichtsbeobachtungen (UB) und der Online-Befragung der
Schilerinnen und Schiiler (SFB) herangezogen. Die Aussagen der Schilerfragebogen
werden zusammengefasst und im gleichen Verhéltnis mit den im Unterricht getroffenen

Wertungen zu einem Mittelwert (MW) zusammengefihrt.

Die Wertungskategorie 3 kennzeichnet die grundsatzliche Qualitatserwartung an alle
Schulen. In der folgenden Tabelle sind die Kategorien dargestellt, mit deren Hilfe jedes
Kriterium in seiner Auspragung eingeschatzt wird. Die angefiihrten Bandbreiten beziehen

sich ausschlief3lich auf die Wertungen im Basismerkmal Unterricht.

Wertungs- Bezeichnunaen Bandbreiten zur Wertung
kategorien 9 des Unterrichts
entspricht den Anforderungen in
4 besonderem MalRe 3,50 <MW = 4,00
3 entspricht den Anforderungen 2,75 <MW < 3,50
entspricht den Anforderungen mit
2 Einschrankungen 175 <MW <275
1 entspricht nicht den Anforderungen 1,00<MW < 1,75
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3 Zusammenfassung

3.1 Stéarken
[...] Der Schulleitung gelingt die Sicherung einer fachgerechten Vertretung. Lehrkréfte
bereiten diesen auf Jahrgangsstufenebene vor und unterstiitzen sich gegenseitig in der

Materialauswahl durch Absprachen.

Neben der Entwicklung des schulinternen Curriculums (SchiC) und der Weiterfihrung der
TeambildungsmalBhahmen in  der Schulsozialarbeit sind die Fdérderung von
leistungsschwacheren und -starkeren Schilerinnen und Schilern sowie die Entwicklung der
Lese- und Sprachférderung Schwerpunkte der Schule. Sie bilden sich in den
Schuljahresmottos ab, die sich in unterrichtlichen und auf3erunterrichtlichen Aktivitaten

widerspiegeln und somit eine nachhaltige Schulentwicklung beférdern.

Die Lehrkrafte unternehmen unter Fihrung der Schulleitung, in Absprache mit der
Sonderpadagogin der Schule, zielgerichtet Anstrengungen, ihre eigenen Kompetenzen,
besonders im Bereich der Forderung, z. B. der sonderpadagogischen Grundversorgung,
weiter zu entwickeln und sich gegenseitig zu unterstitzen. Schulerinnen und Schiler werden
auf vielféaltige Weise durch die Lehrkrafte und durch die Schulsozialarbeiterin, z. B. in ihrer
sozialen Kompetenzentwicklung gestarkt. Kennzeichnend fir die Arbeit der Fachkonferenzen
und auf Jahrgangsstufenebene ist ein funktionierender Wissenstransfer. Lehrkréafte
multiplizieren ihre Erkenntnisse aus Fortbildungen und fungieren als interne Experten in
schulinternen Fortbildungen. Sie nutzen verschiedene Formate, um ihren Schilerinnen und
Schilern sowie deren Eltern Rickmeldungen zur Lernentwicklung zu geben. Diese

orientieren sich an den zu entwickelnden Kompetenzen der Lernenden.

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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3.2 Schwéchen

SchwerpunktméaBige EvaluationsmalRhahmen zur Weiterentwicklung der Unterrichtsqualitét
wurden an der Schule in den letzten drei Jahren nicht durchgefiihrt. Die im Schulprogramm
verabredeten Zielvorstellungen zur Unterrichtsentwicklung sind in der Schulgemeinschaft
bekannt, bilden jedoch noch keinen Qualitatskreislauf. In Ansatzen erfolgt die Nutzung
kollegialer Unterrichtsbesuche fir eine zielgerichtete, gesamtschulische Verbesserung der
Unterrichtsqualitat einzusetzen und die daraus gewonnenen Erkenntnisse in die
Fachkonferenzarbeit einflieBen zu lassen. Handlungsfelder fir die Entwicklung der
Unterrichtsqualitat liegen vor allem in der Binnendifferenzierung, der Planungsbeteiligung
und Selbststeuerung eigener Lernprozesse durch die Schulerinnen und Schiler. Die
Nutzung und Einbeziehung der medialen Fahigkeiten aller Personengruppen, besonders der
Eltern, z.B. fir Schulveranstaltungen oder zur Dokumentation von schulischen

Hohepunkten, ist ausbaufahig.

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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4 Darstellung der Wertungen in den Basismerkmalen

4.1 Wertungen Basismerkmal 1 — Unterricht

Basismerkmal

B 1 — Unterricht

Wer-

uellen Kriterien
Q tung

UB. SEB B 1.1 Die Lernziele werden thematisiert bzw. sind 3
’ den Schilerinnen und Schilern bekannt.

B 1.2 Die Schiilerinnen und Schiiler sind tber den
UB, SFB . ) . 3
geplanten Unterrichtsablauf informiert.

B 1.3 Die Formulierungen der Lehrkrafte sind ein-

UB, SFB deutig und adressatengerecht.

UB, SFB |B 1.4 Die Unterrichtszeit wird effektiv genutzt. 3

B 1.5 Die Lehrkrafte bericksichtigen unterschiedliche Lern-
UB, SFB bedirfnisse der Schilerinnen und Schuler durch in- 2
dividuelle Lernangebote im Unterricht.

B 1.6 Die Lehrkrafte geben begriindete individuelle

UB, SFB Leistungsriickmeldungen.

B 1.7 Die Schiilerinnen und Schiiler werden angeregt,

UB, SFB sich aktiv am Unterricht zu beteiligen.

B 1.8 Die Schulerinnen und Schler sind an der
UB, SFB A - 2
Planung der Lernprozesse (teilweise) beteiligt.

B 1.9 Die Schilerinnen und Schiiler setzen Lern-
UB, SFB o . ) 2
prozesse (teilweise) eigenverantwortlich um.

B 1.10 Die Reflexion eigener Lernprozesse ist

UB, SFB Bestandteil des Unterrichts.

B 1.11 Der Umgang zwischen Lehrkraften und den
UB, SFB Schulerinnen und Schiilern ist wertschatzend 3
und respektvoll.

B 1.12 Regeln fur das soziale Miteinander und das

UB. SFB Lernverhalten werden eingehalten.

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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Darstellung der Ergebnisse der Unterrichtsbeobachtungen im Vergleich zu den

Mittelwerten der Schilerfragebogen

Durchschnittliche Wertungen der
Unterrichtsbeobachtungen (Mittelwerte)
B Unterrichtsbeobachtungen Fragebogenergebnisse
4,00
3,50 -
300 — —— —
250 @ E— |
2,00 |
1,50 |
1,00
(@» 0’?3( %» (4); /})0; (@/Jl 4’),. % 660 '%/y (@ﬁ %
Oe/’ Q/} : ,))(// . Q/}“ a L/O’ (2’/) %0(, O"/) QO// QI?' 04% 847
® K e K % 50 2 S S % 2
% Y &, K % K 7
% % % % 'f’b@ “%, %»,
% ©, <%, <,
Y %, (N (g
60 &Q
% %

Die im Text folgenden Ausfuhrungen zum Unterricht beziehen sich auf die

Wahrnehmungen des Visitationsteams in den besuchten Unterrichtssequenzen.
Strukturierung und Zielausrichtung des Unterrichts

Die Lehrkrafte informierten ihre Schulerinnen und Schiler nur teilweise Uber die zu
erreichenden Lernziele. Nur hin und wieder teilten die Lehrkréfte ihren Schilerinnen und
Schiulern mit, welcher Kompetenzaspekt entwickelt werden soll. Zumeist stellten die
Lehrenden den geplanten Unterrichtsablauf und die von den Schuilerinnen und Schilern
auszufuhrende Lernweggestaltung verstandlich, strukturiert und mitunter auch visualisiert
dar. Die Lehrkréafte formulierten Arbeitsanweisungen altersgemalf, sodass die Schilerinnen
und Schiler eine gute Orientierung Uber den Unterrichtsverlauf erhielten. Echte Lernzeit
stand den Schilerinnen und Schilern ausreichend zur Verfugung. Den Unterricht

organisierten die Lehrkrafte effektiv, die Materialien lagen bereit oder wurden zligig verteilt.
Differenzierung und Individualisierung

In mehreren Sequenzen bericksichtigten die Lehrkrafte nicht oder nur teilweise die
individuellen Lernvoraussetzungen ihrer Schilerinnen und Schiler. Hier war eine
Ausrichtung auf die Leistungsmitte innerhalb der Lerngruppen vorherrschend, bei der die
Lehrenden binnendifferenzierende Lernformen wie unterschiedliche Lerngeschwindigkeiten
oder eine Veranderung des Schwierigkeitsgrades in den Aufgabenstellungen wenig im Blick

hatten. Teilweise wurde durch die Bereitstellung unterschiedlicher Aufgabenumféange auf das
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individuelle Lern- und Arbeitstempo der Schilerinnen und Schiler eingegangen. In der Regel
erfolgte die Leistungsriickmeldung allgemein auf die Lerngruppe bezogen. Individuelle
Leistungsriickmeldungen bezogen sich meist lediglich auf das Lernergebnis. Individuelle
Lernfortschritte wirdigten die Lehrkrdfte in einigen Sequenzen, hier bezogen auf den zu

gestalteten Lernweg.
Aktiver Lernprozess

Die Lehrkrafte setzten vielfaltige Anschauungs- sowie andere Lehr- und Lernmittel ein, um
die Schulerinnen und Schiler anzuregen, aktiv am Unterrichtsgeschehen teilzuhaben. Durch
Beziige zur Lebenswelt der Schilerinnen und Schiler erzeugten die Lehrenden
Aufmerksamkeit bei den Lernenden. Die Lehrkréfte verkniipften die vorhandenen Kenntnisse
ihrer Schulerinnen und Schiler mit bisher unbekannten Inhalten und motivierten sie durch
entsprechende Aufgabenstellungen zur aktiven Mitarbeit im Unterricht. Haufig bezogen die
Lehrerinnen und Lehrer die Lernenden nicht oder nur in einer kurzen Abfrage ihrer Ideen in
die Planung der Lernprozesse ein. Hin und wieder konnten die Schilerinnen und Schiler
ihren Lernweg entsprechend eigener Vorschlage gestalten. Selten konnte die Einbeziehung
einzelner Schilerinnen und Schiiler als Experten bei der Planung des Unterrichts beobachtet
werden. Nicht umfassend genug erhielten die Lernenden von den Lehrkraften die
Gelegenheit, den eigenen Lernprozess selbstgesteuert umzusetzen. Die Schilerinnen und
Schiler bekamen von den Lehrkraften noch zu selten Mdglichkeiten, ihre Lernergebnisse
einzuschatzen oder sich in Partner- oder Gruppenarbeit reflektiert tGber die Arbeitsergebnisse
auszutauschen. Reflexionen nutzten die Lehrkrafte zur Kontrolle der Ergebnisse in

Bezugnahme auf die formulierten Lernziele.
Lernforderliches Klima im Unterricht

Die Lehrkrafte sorgten durch aufgeschlossenes und schilerzugewandtes Auftreten fur eine
entspannte Lernatmosphére, die von gegenseitiger Hoflichkeit, Rucksichtnahme und
Unterstitzung gepragt war. Sie starkten durch wohlwollendes Reagieren auf Bemerkungen
und Antworten ihrer Schilerinnen und Schuler deren Vertrauen in die eigenen Fahigkeiten.
Sie aul3erten positive Erwartungen an die Leistungsfahigkeit und -bereitschaft der Lernenden
und lobten authentisch. Kritik &ufBerten die Lehrkrafte konstruktiv und respektvoll. Mit den
selten aufgetretenen Stdrungen gingen sie professionell um. Erkennbar vereinbarte Regeln
und Rituale forderten die gegenseitige Akzeptanz zwischen den Lehrkraften und den

Lernenden.
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4.2 Basismerkmal 2 — Schulmanagement
Der Schulleiter hat von seinem Recht der Nichtveréffentlichung personenbezogener Daten

entsprechend Nummer 6, Absatz 2 VV-Schulvisitation Gebrauch gemacht. Nachfolgend sind

die Ergebnisse der Kriterien 2.3 und 2.4 dargestellt.

B 2 — Schulmanagement

Quellen Kriterien Wertung

DA, IN, LFB, | B2.1 Die Schulleiterin bzw. der Schulleiter zeigt

EFB Fihrungsverantwortung.

B 2.2 Die Schulleiterin bzw. der Schulleiter sichert die
DA, IN, LFB

demokratische Mitwirkung aller Personengruppen.

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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B 2.3 Die Schulleitung Uberprift und sichert die
DA, IN, LFB _ _ _ _ 3
Weiterentwicklung der Unterrichtsqualitat.

Starken:

- Die Ziele der Unterrichtsentwicklung sind im Schulprogramm verankert.

- Schulergesteuerte Lernformen, binnendifferenzierte Unterrichtsformen und die
Vermeidung von Stérungen durch Rituale im Unterrichtsalltag sind gesetzte
Schwerpunkte.

- Schulleitungshospitationen finden auf der Basis vereinbarter Beobachtungs-
schwerpunkte mit nachfolgender Auswertung statt.

- Die Schulleitung fordert kollegiale Unterrichtsbesuche, das schulspezifische
.Kollektive Coaching”, unter den Lehrkraften.

Entwicklungsmaoglichkeiten:
- Regelungen fur ein gesamtschulisch vereinbartes Rickmeldeformat bei kollegialen
Unterrichtsbesuchen (,kollektives Coaching®)

- Erarbeitung eines Hospitationskonzepts der Schulleitung

DA IN. LFB B 2.4 Die Schulleitung ergreift Malnahmen zur Vermeidung
L ’ von Unterrichtsausfall und zur Absicherung des 4
SFB, EFB ) .
Unterrichts im Vertretungsfall.
Starken:

- Ein Vertretungskonzept definiert Grundsatze in Form einer Prioritatenliste.

- Die Weitergabe von Informationen an Schulerinnen, Schiler und Eltern im
Vertretungsfall ist schulintern vereinbart, z. B. Uber das Hausaufgabenheft.

- Die fachgerechte Vertretung bei kurz- und langerfristigem Unterrichtsausfall ist auf
Fachkonferenz- und Jahrgangsstufenebene kollegial geregelt.

- Die Vertretungsreserve wird fur Férdermalinahmen genutzt.

- Die Planung von Projekten ist gesamtschulisch geregelt.

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe

10




Kurzbericht — Grundschule Finow in Eberswalde

4.3 Basismerkmal 3 — Qualitatsentwicklung

B 3 — Qualitatsentwicklung

Quellen Kriterien Wertung
B 3.1 Die Schule hat Ziele wund Strategien zur
DA, IN _ . 4
Schulentwicklung vereinbart.
Starken:

- Das Schulprogramm enthalt Grundsatze zur qualitativen Veranderung von
Schulentwicklungsprozessen.

- Die Schulkonferenz beschlief3t Entwicklungsziele und -schwerpunkte nach vorheriger
Bestandsaufnahme.

- Die Gremien der Schule vereinbaren ein Schuljahresmotto mit einer entsprechenden
Mafinahmenplanung fir jeweils zwei Jahre.

- Verantwortlichkeiten flr die Steuerung von Entwicklungsprozessen sind festgelegt.

- Schulerinnen, Schiler und Eltern sind in Entwicklungsvorhaben, z. B. der Entwicklung
sozialer Kompetenzen im ,Jahr der Familie”, einbezogen.

DA, IN

B 3.2 Die Schule evaluiert Entwicklungsschwerpunkte.

Starken:

- Die Schule fuhrte im Januar 2018 EvaluationsmafRnahmen zur Schulsozialarbeit

durch.

- Drei Handlungsziele, untersetzt mit Zielindikatoren, z. B. zu den
Gruppenberatungsangeboten oder Klassenprojekten als Lerneinheit, sind
dokumentiert.

- Die Ergebnisse der Befragung, an der Lehrkréfte, Eltern sowie Schulerinnen und
Schiler teilnahmen, sind ausgewertet.

- Zu den von den Gremien abgeleiteten MalRnahmen gehért z. B. die Durchfiihrung von
PraventionsmalRnahmen im Bereich Cyber-Mobbing fur die Lernenden und Eltern.

- Das Konzept zur Schulsozialarbeit und das Schulprogramm wurden nach der

Evaluationsmalinahme fortgeschrieben.

Entwicklungsmaoglichkeiten:

- Durchfuihrung von Evaluationsmafinahmen zu verschiedenen
Entwicklungsschwerpunkten der Schulentwicklung

- Etablierung von Feedbackmafl3nahmen zur Schulentwicklung

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe

11
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DA, IN, LFB,
SFB

B 3.3 Die Schule evaluiert die Unterrichtsqualitat. 1

Schwéachen:

fehlende Festlegungen von Schwerpunkten zur Einschatzung der Unterrichtsqualitat

keine zielgerichtete, systematische Evaluation der Unterrichtsqualitat

Entwicklungsansatze:

Im Schulprogramm und den fachlichen Festlegungen sind Ziele fur die
Unterrichtsentwicklung formuliert.

Die Lehrkréafte fordern Riickmeldungen zu ihrem Unterricht oder besonderen
Projekten von den Schilerinnen und Schilern ein.

DA, IN, LFB | B 3.4 Die Schule wertet leistungshezogene Daten aus. 3

Starken:

Die Fachkonferenzen und die Konferenz der Lehrkrafte werten die Ergebnisse der
Vergleichs- und Orientierungsarbeiten aus.

Abgeleitete Malinahmen sind z. B. verénderte Schwerpunktsetzungen im
Geometrieunterricht im Fach Mathematik und das verstarkte Uben von
Schwerpunktwortern im Fach Deutsch.

Gesamtschulisch fiihrte die Auswertung zu Veranderungen in der Projektarbeit und
der FérdermalRnahmen im Unterricht, z. B. im Bereich der Leseférderung.

In der Schulkonferenz erfolgt der jahrliche Abgleich mit den Landeswerten zu
Wiederholungen einer Jahrgangsstufe.

Entwicklungsmdéglichkeiten:

Einbeziehung der Auswertungsergebnisse schulischer Leistungs- und
Entwicklungsdaten in die Konzeptarbeit

Auswertung der Leistungsdaten in den Elternversammlungen

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe

12
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4.4 Basismerkmal 4 — Férderung

B 4 — Forderung

Quellen Kriterien Wertung

B 4.1 Die Schule hat Vereinbarungen zur Foérderung der

DA, IN, LFB 4

Schilerinnen und Schiler getroffen.

Starken:

- Das Forderkonzept ist Teil des Schulprogramms, das in den letzten drei Jahren
systematisch fortgeschrieben wurde.

- Im SchiC sind verschiedene Angebote zur Forderung fir Lernende mit
sonderpadagogischem Forderbedarf und mit Teilleistungsschwierigkeiten im
gemeinsamen Unterricht ausgewiesen.

- Die Konzepte zur Schulsozialarbeit/sozialem Lernen, Férderung der Sprach- und
Lesekompetenz sowie DaZ? beriicksichtigen Ziele, MaBnahmen und
Verantwortlichkeiten.

- Formen der Zusammenarbeit fur das Fordern und Fordern, z. B. in Kooperation mit

dem Gymnasium Finow, sind gesamtschulisch festgelegt.

- Arbeitsgemeinschaften (AG) fur Begabte im musisch-kiinstlerischen und sportlichen

Bereich sind z. B. die AG Chor und Tischtennis sowie die Theatergruppe.

B 4.2 Die Schule nutzt verschiedene diagnostische
DA, IN, LFB .
Kompetenzen und Forderstrategien.

Starken:
- Die Schule nutzt die Fachkompetenzen der Schulpsychologin und der
Sonderpadagogischen Forder- und Beratungsstelle des Landkreises Barnim.

- Die Sonderpadagogin der Schule koordiniert die Zusammenarbeit unter den
Lehrkraften und sichert den padagogischen Kompetenztransfer.

- Lehrkréfte der Schule verfigen tber Kompetenzen im Umgang mit Schilerinnen und

Schilern mit besonderen Schwierigkeiten im Lesen, Rechtschreiben und Rechnen.

Die halbjahrlich fortgeschriebenen individuellen Férderplane enthalten Forderziele

und MalRnahmen.

- Individuelle Lernplane basieren auf einer individuellen
Lernentwicklungsdokumentation, den ,3-Monats-Berichten*.

Entwicklungsmaéglichkeiten:
- Erweiterung der diagnostischen Fahigkeiten der Lehrkrafte durch eine

gesamtschulisch vereinbarte Fortbildung zu weiteren Aspekten der individuellen
Forderung

? Deutsch als Zweitsprache.

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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B 4.3 Die Schule ergreift MalBnahmen zur individuellen

DA, IN, LFB 4

Forderung der Schulerinnen und Schiler.

Starken:

Lehrkrafte dokumentieren die individuellen Lernfortschritte und -entwicklungen ihrer
Schulerinnen und Schiiler in auf Jahrgangsstufenebene abgestimmter Form.

Die Integration von Schiilerinnen und Schilern mit Migrationshintergrund fordert die
Schule z. B. im DaZ-Unterricht, bei schulischen Hohepunkten und bei Projekten, z. B.
mit der AKJS (Aktion Kinder- und Jugendschutz Brandenburg e. V.).

Ein Schwerpunkt der Schule ist die Férderung der Kommunikation und des
Sozialverhaltens durch Teambildungsmaflinahmen unter Leitung der
Schulsozialarbeiterin.

Ihre Starken prasentieren die Schilerinnen und Schiler als Moderatoren auf
Schulfesten und als Vertreter/innen der Schule beim Bundeswettbewerb ,Jugend
trainiert fur Olympia*“, z. B. in der Sportart Tischtennis.

Ihre besonderen Fahigkeiten zeigen Schilerinnen und Schdler z. B. bei der
Mathematik-Olympiade, dem Vorlesewettbewerb und beim Sportfest.

B 4.4 Die Schilerinnen und Schuler sowie die Eltern
DA, IN, LFB, o
erhalten individuelle Ruckmeldungen zur 4
SFB, EFB _
Lernentwicklung.
Starken:

An der Schule gibt es verbindliche Termine fur Elternsprechtage, Elternberatungen
und Klassenelternversammlungen zur Riickmeldung der Lern- und
Leistungsentwicklung.

Elternsprechstunden finden im Abstand von vier bis sechs Wochen statt.

Schulerinnen und Schiler erhalten in individuellen Wochenauswertungen von ihren
Lehrkréaften ihre Lernentwicklung zuriickgemeldet.

Lehrkréfte fuhren individuelle Gesprache mit den Lernenden zum aktuellen
Leistungsstand und ihrer Kompetenzentwicklung.

Lernende erhalten fur Lernerfolge besondere Motivationen durch die Lehrkréfte, z. B.
Smileys und Lobstempel.

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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4.5 Basismerkmal 5 — Professionalisierung

B 5 — Professionalisierung

Quellen Kriterien Wertung
DA, IN, LFB | B 5.1 Die Lehrkrafte entwickeln ihre Kompetenzen weiter. 4
Starken:

- Lehrkréfte stimmen sich jahrlich in der Konferenz der Lehrkrafte und in den
Fachkonferenzen zu Grundsatzen und zur Planung der Fortbildungen ab.

- Schulinterne Fortbildungen fiihren Experten der Schule, z. B. zum kollegialen
Coaching oder zur Entwicklung von multiprofessionalen Teams, durch.

- Vereinbarte Themen orientieren sich am jeweiligen Schuljahresmotto und am
Schulprogramm.

- Nach individuellen Fortbildungen einzelner Lehrkrafte informieren diese das
Kollegium Uber aktuelle Entwicklungen, z. B. zum SchiC und zur ,Schulischen
Pravention®.

B 5.2 Die Lehrkréfte arbeiten in Teams an der Entwicklung
DA, IN, LFB _ _ 3
von Schul- und Unterrichtsqualitat.

Starken:

- Lehrkrafte arbeiten in Klassenkonferenzen, Fachkonferenzen und auf
Jahrgangsstufenebene an Schulentwicklungsprozessen, z. B. zur Bewegung in den
Pausen und zum digitalen Lernen.

- Lehrkréfte beraten und beschliel3en in temporaren Teams die inhaltliche Gestaltung
schulischer Héhepunkte und Projekte.

- Die Aufgabenverteilung der Teams ist klar geregelt.

- Die Ergebniskommunikation findet fur alle Teams in der Konferenz der Lehrkréfte
statt.

- Lehrkréfte planen gemeinsame Unterrichtssequenzen, z. B. in den Fachkonferenzen
Deutsch, Englisch und Mathematik.

Entwicklungsmaoglichkeiten:
- Verstandigung zu Qualitditsmerkmalen der Unterrichtsgestaltung in den
Fachkonferenzen

- vollstandige Dokumentation aller stattfindenden Fachkonferenzen im Schuljahr

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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B 5.3 Die Lehrkrafte nutzen gegenseitige

DA, IN, LFB Unterrichtsbesuche zur Weiterentwicklung ihrer 2

Professionalitat.

Starken:

In der Konferenz der Lehrkréfte und in den Fachkonferenzen thematisieren die
Lehrkréafte gegenseitige Unterrichtsbesuche, insbesondere zum ,kollektiven
Coaching*.

Beobachtungsschwerpunkte zum sozialen und kooperativen Lernen sind besprochen.

Schwachen:

fehlende Auswertung von gegenseitigen Unterrichtsbesuchen in den
Fachkonferenzen und der Konferenz der Lehrkrafte

keine zielgerichtete und kontinuierliche Durchfiihrung von kollegialen
Unterrichtsbeobachtungen als qualitative MaRnahme zur Unterrichtsentwicklung

DA, IN,LFB | B 5.4 Neue Lehrkrafte werden eingearbeitet und betreut. 4

Starken:

Neue Lehrkrafte erhalten Informationen zu den Besonderheiten der Schule wahrend
eines Schulrundgangs und im ausfihrlichen Gesprach mit dem Schulleiter.

Durch Hospitationen verschafft sich der Schulleiter ein Bild vom Stand der
Einarbeitung.

Mentorinnen unterstitzen die neuen Lehrkrafte und informieren sie, wie auch der
Schulleiter, Gber schulische Dokumente und Vereinbarungen.

Die Schulleitung berat neue Lehrkrafte, z. B. in Vorbereitung von Elterngesprachen
und zu den Aufgaben einer Klassenleitungstatigkeit.

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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Kurzbericht — Grundschule Finow in Eberswalde

Medienbildung

B 6 — Medienbildung

Quellen Kriterien Wertung
B 6.1 Die Schule hat Grundsatze zur Medienbildung
DA, IN, SFB , 3
entwickelt.
Starken:

- Im neu verfassten Medienkonzept vom September 2018 ist die Ausgangslage an der
Schule, z. B. die technischen Voraussetzungen, die Ausstattung und vorhandene
mediale Kompetenzen, beschrieben.

- Der Teil B des schulinternen Curriculums enthalt Aussagen zur Kompetenz-

entwicklung im Bereich Medienbildung.

- In den fachlichen Festlegungen sind inhaltliche Schwerpunkte der einzelnen Fécher
mit medienpraktischen Inhalten verknupft dargestellt.

- Die Schule hat Vereinbarungen zur Entwicklung der Medienkultur getroffen, z. B. das
Schreiben der kompetenzgestitzten Zeugnisse Uber die Jahrgangsstufe 1 hinaus
oder das Einrichten einer ,Tabletklasse*.

Entwicklungsmdglichkeiten:

- Treffen von Festlegungen zur Archivierung bzw. Ver6ffentlichung medialer Produkte

- Vereinbarung schuleinheitlicher Anforderungen fiir mediale Prasentationen

DA, IN, LFB, | B 6.2
SFB

Die Lehrkréafte beziehen Medienbildung systematisch

in den Unterricht ein.

Starken:

Die Lehrkréfte férdern den kreativen und produktiven Umgang mit Medien im
Unterricht, z. B. beim Erstellen von Filmsequenzen, Kurzfilmen und Werbespots.

Die Lehrenden sensibilisieren die Lernenden fir den kritischen Umgang mit digitalen
Medien in verschiedenen Fachern und Jahrgangsstufen, z. B. in W-A-T* und
Politischer Bildung.

Lehrkrafte unterstitzen die Schilerinnen und Schuiler im medialen Lernprozess, z. B.

im Umgang mit Suchmaschinen.

- Lehrkréafte nutzen die Kompetenzen der Lernenden und berticksichtigen deren
Interessen sowie Alltagserfahrungen, z. B. beim Einsatz von Lernsoftware und

Lernspielen.

- Die Schule nutzt zeitgemafRe und die Lebenswelt der Lernenden einbeziehende
Formen des Unterrichtens, z. B. Lernen mit Kurzvideos.

Entwicklungsmadglichkeiten:

- regelmalige Einbeziehung digitaler Medien im Lehr- und Lernprozess durch alle

Lehrkrafte

3 Wirtschaft-Arbeit-Technik.

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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B 6.3 Die Schule bezieht die medialen Kompetenzen aller an
DA, IN Schule Beteiligten in die Gestaltung des Schullebens 2
mit ein.
Starken:

- Lehrkréfte der Schule fiihren Projekte mit digitalen Medien in Kooperation mit
externen Partnern durch, z. B. das Zeitungsprojekt mit der Markischen Oderzeitung
oder das medienpadagogische Projekt mit Schlaglicht e. V.

- Schilerinnen und Schdler fungieren als Unterstutzer ihrer Mitschiler/innen im
medialen Lernprozess.

Schwéchen:

- keine Einbeziehung der medialen Kompetenzen der Eltern

- kein zielgerichteter Einsatz der medialen Kompetenzen der Schilerinnen und Schiler
bei schulischen H6hepunkten

- keine Kommunikation der Schulgemeinschaft tber E-Mails

DA, IN, LFB, | B 6.4 Die Schule hat Verabredungen fir den Veranderungs-
SFB prozess hin zur Bildung in der digitalen Welt getroffen.

Das Kriterium B 6.4 wird im Schuljahr 2018/2019 nicht gewertet.

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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4.7 Basismerkmal 7 — Schulformspezifik

B 7 — Schulformspezifik — Grundschule

Quellen Kriterien Wertung

B 7.1 Die Lehrkrafte erfassen und dokumentieren die
DA, IN, LFB individuelle Lernentwicklung der Schilerinnen und 3

Schiler.

Starken:

- ILeA* kommen zur Anwendung in den Jahrgangsstufen 1, 3 und 5.

- Lehrkrafte passen jahrlich die individuellen Lernplane der Schilerinnen und Schiler
entsprechend ihres Lernfortschritts und ihrer Kompetenzentwicklung an.

- Die Schilerinnen und Schiler dokumentieren in Portfolios und
Selbsteinschatzungsbdgen ihre Lern- und Kompetenzentwicklung.

- Lehrkréafte und Lernende dokumentieren bspw. in Vertragen/Vereinbarungen
besondere Aspekte bzw. Ziele der individuellen Lernentwicklung.

Entwicklungsmdglichkeiten:

- Nutzung weiterer diagnostischer Instrumente zur Ermittlung des
Lernentwicklungsstands

B 7.2 Die Schule hat Strategien fir eine durchgangige
DA, IN, LFB Sprachbildung aller Schilerinnen und Schiuler 4
entwickelt.
Starken:

- Die Lese- und Sprachférderung ist Teil des Schulprogramms und an der Schule
konzeptionell als gesamtschulischer Prozess geplant.

- Die Fachkonferenzen Deutsch und Englisch verstandigen sich mehrmals im Schuljahr
zur Sprachbildung, Wortschatzarbeit und zu Fachbegriffen.

- Die Schule hat ein Planungskonzept mit differenzierenden MalRnahmen fir die
Vermittlung von Deutsch als Zweitsprache entwickelt.

- Lehrkréfte verstandigen sich zur Verwendung ausgewdahlter Operatoren in der
jeweiligen Jahrgangsstufe.

- Schulerinnen und Schiiler nutzen Angebote der Schule zur Entwicklung ihrer
sprachlichen Kompetenzen tber den Unterricht hinaus, z. B. durch Anfertigen von
Lesetagebichern, in Form freier Lesestunden und in der Theatergruppe.

* Individuelle Lernstandsanalysen.

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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DA, IN

B 7.3 Die Kooperation mit den Kindertagesstatten erfolgt
nach den Grundsatzen des Orientierungsrahmens —
GOrBiKs®,

Starken:

- Die Schule kooperiert mit drei Kindertagesstatten entsprechend eines verabredeten
Zeit-MalRnahmenplans bzw. Kooperationskalenders.

- Ziele, Grundsatze und Verantwortlichkeiten sind in den Kooperationsvertragen

festgelegt, z. B. gegenseitige Hospitationen und Forderangebote, die primar auf die
Sprachentwicklung ausgerichtet sind.

- Uber die Einschulung hinaus finden gemeinsame Veranstaltungen, z. B. das

Weihnachtskonzert statt.

- Thematische Elternversammlungen, individuelle Beratungstermine und
Veranstaltungen, z. B. in der Schulbibliothek pragen die gemeinsame Arbeit aller
beteiligten Personengruppen.

DA, IN, LFB, | B 7.4 Die Schule ergreift MaBnahmen zum Umgang mit 4
SFB Heterogenitat.
Starken:

- Das padagogische Profil ist durch das ,gemeinsame Lernen® gepragt.

- Die Lehr- und Lernkultur ist auf die Heterogenitatsdimensionen Inklusion, Migration
und Gender ausgerichtet.

- Zu den Angeboten der Schulsozialarbeiterin gehéren der ,Madchenclub, der ,Jungs-
Treff“ und die AG ,Halt, Stopp — ich habe Arger!*.

- Bestandteil der in allen Klassen stattfindenden teambildenden Mal3hahmen ist ein
Kommunikations- und Verhaltenstraining, durchgefiihrt im zwei- bzw. dreiwdchigen
Rhythmus durch die Schulsozialarbeiterin und die Klassenlehrkrafte.

- Soziale Umgangsformen sind durch Klassenregeln und in der Hausordnung

festgelegt.

DA, IN, LFB

B 7.5 Die Schule sichert die Qualitat im jahrgangsstufen-

Ubergreifenden Unterricht.

#

An der Grundschule Finow findet kein jahrgangsstufentbergreifender Unterricht statt.

Demzufolge wird das Kriterium B 7.5 nicht gewertet.

® Gemeinsamer Orientierungsrahmen fiir die Bildung in Kindertagesbetreuung und Grundschule.

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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