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1 Vorbemerkungen

Das Verfahren der externen Evaluation Brandenburger Schulen beabsichtigt eine verstarkte
Impulsgebung fiur die innerschulische Arbeit. Sie ist eine schulbezogene Qualitatsanalyse

unter Beteiligung der Schulaufsicht.

Zunachst werden Schulen mit Ganztagsangeboten — verldssliche Halbtagsschulen und
Ganztagsschulen in vollgebundener Form - visitiert. Grundlagen und Grundsatze des
Verfahrens sind im ,Handbuch zur Schulvisitation an verlasslichen Halbtagsschulen (VHG)
und Ganztagsschulen in vollgebundener Form (VG) im Schuljahr 2016/2017* dargestellt.
Erhoben werden die qualitativen Auspragungen in der Umsetzung von Ganztagskonzepten,
die Verwendung der bereitgestellten Investitionsmittel sowie die zur Verfligung stehenden
Rahmenbedingungen. Die Evaluationsergebnisse sollen eine Grundlage bildungspolitischer

Entscheidungen sein.

Um Qualitdtsstandards zu sichern, werden in allen Schulen gleiche Basismerkmale
untersucht. Eines' davon ist durch die jeweilige Schulform festgelegt. Die Schule bestimmt
zudem Wahlmerkmale, die ausschliellich ihrem eigenen Erkenntnisinteresse zur
Schulentwicklung entsprechen. Die Bewertung dieses Bereiches ist nicht offentlich. Der

vollsténdige Visitationsbericht liegt der Schule vor.

Als Kurzbericht werden die Ergebnisse der Schule im Bereich der Basismerkmale und des
pflichtigen Wahlmerkmals Ganztag der interessierten Offentlichkeit im Schulportrat zur
Verfigung gestellt. Weiterfihrende Informationen zur Schule sind nachzulesen auf den

Homepages

www.goethe-grundschule-hohenleipisch.de und www.grundschule-plessa.de

sowie im Schulportrat unter

https://bildung-brandenburg.de/schulportraets/index.php?id=stammdaten&schulnr=111030

! Bei Schulen mit Primar- und Sekundarstufe zwei schulformspezifische Basismerkmale.



Kurzbericht — Goethe-Grundschule Hohenleipisch-Plessa

2 Grundlagen der Schulvisitation

Die in der Schulvisitation ermittelte Wertung der Schule wird in einem Qualitatsprofil
dargestellt. Die darin zusammengefassten Merkmale beziehen sich auf die Qualitatsbereiche
im ,Orientierungsrahmen Schulqualitat* sowie die fiir Schulen im Land Brandenburg
geltenden gesetzlichen Regelungen und Vorschriften. Jedes Merkmal ist durch mehrere

Kriterien untersetzt. Der Wertung liegen Indikatoren zugrunde.

Die Qualitdtsanalyse erfolgt auf der Grundlage standardisierter methodischer Instrumente.
Einschatzungen und Wertungen werden auf der Basis von Erkenntnissen der
Dokumentenanalyse  einschliel3lich  der  schriftich  erhobenen  Aussagen  der
Kooperationspartner,  schriftichen  Befragungen (LFB=Lehrkraftefragebogen, SFB=
Schilerfragebogen, EFB=Elternfragebogen) und halbstandardisierten Gruppeninterviews
(IN) getroffen. Das bedeutet, dass in der Regel mehrere Erkenntnisquellen in die Ermittlung
der Wertung einflieBen, um die Multiperspektivitdit bei den Entscheidungsfindungen
abzusichern. Fir die Wertung der Kriterien in Basismerkmal 1 — Unterricht werden die
Ergebnisse aus den Unterrichtsbeobachtungen (UB) und der Online-Befragung der
Schilerinnen und Schiiler (SFB) herangezogen. Die Aussagen der Schilerfragebogen
werden zusammengefasst und im gleichen Verhdltnis mit den im Unterricht getroffenen

Wertungen zu einem Mittelwert (MW) zusammengefuhrt.

Die Wertungskategorie 3 kennzeichnet die grundsatzliche Qualitatserwartung an alle
Schulen. In der folgenden Tabelle sind die Kategorien dargestellt, mit deren Hilfe jedes
Kriterium in seiner Auspragung eingeschatzt wird. Die angefiihrten Bandbreiten beziehen

sich ausschlieBlich auf die Wertungen im Basismerkmal Unterricht.

Wertungs- Bezeichnunaen Bandbreiten zur Wertung
kategorien 9 des Unterrichts
entspricht den Anforderungen in
4 besonderem MalRle 3,50 <MW = 4,00
3 entspricht den Anforderungen 2,75 <MW < 3,50
entspricht den Anforderungen mit
2 Einschrankungen 175 <MW <2,75
1 entspricht nicht den Anforderungen 1,00 <MW < 1,75
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3 Darstellung der Wertungen in den Basismerkmalen

3.1 Wertungen Basismerkmal 1 — Unterricht

B 1 — Unterricht

Lernverhalten werden eingehalten.

. Wer-
Quellen Kriterien €
tung
UB. SFB B 1.1 Die Lernziele werden thematisiert bzw. sind 3
' den Schilerinnen und Schilern bekannt.
UB, SFB B 1.2 Die Schulermnep und Schuk_er smd_ Uber den >
geplanten Unterrichtsablauf informiert.
UB, SFB B 1.3 Die Formullerungen der Lehrkréfte sind ein- 3
deutig und adressatengerecht.
UB, SFB B 1.4 Die Unterrichtszeit wird effektiv genutzt. 3
B 1.5 Die Lehrkrafte beruicksichtigen unterschiedliche Lern-
UB, SFB bedurfnisse der Schilerinnen und Schuler durch in- 3
dividuelle Lernangebote im Unterricht.
UB, SFB B1.6 Du_a Lehrkr?fte geben begrindete individuelle 3
Leistungsriickmeldungen.
B 1.7 Die Schulerinnen und Schuler werden angeregt,
UB, SFB . . . . 3
sich aktiv am Unterricht zu beteiligen.
B 1.8 Die Schilerinnen und Schuler sind an der
UB, SFB I - 2
Planung der Lernprozesse (teilweise) beteiligt.
B 1.9 Die Schulerinnen und Schler setzen Lern-
UB, SFB S . . 2
prozesse (teilweise) eigenverantwortlich um.
B 1.10 Die Reflexion eigener Lernprozesse ist
UB, SFB Bestandteil des Unterrichts. 3
B 1.11 Der Umgang zwischen Lehrkraften und den
UB, SFB Schilerinnen und Schilern ist wertschatzend 3
und respektvoll.
UB, SFB B 1.12 Regeln fur das soziale Miteinander und das 3

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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Darstellung der Ergebnisse der Unterrichtsbeobachtungen im Vergleich zu den

Mittelwerten der Schulerfragebogen

Durchschnittliche Wertungen der
Unterrichtsbeobachtungen (Mittelwerte)
B Unterrichtsbeobachtungen Fragebogenergebnisse
4,00
3,50 |
3,00 —
2,50 —
2,00 —
1,50 —
1,00
Y, 4, %, %, £
O&é QO'? %, (6)'% 0;170’ &Q’o ﬁ%’o (’0 é)%b /%-b %, 7
% /0'5(‘ 2 4 % , @, % % % o, 25
% %, & o & &% 2%
6{9 ) U (6',. '6)) % é/O
(73 i 0(5, @/O’ @(/ "?‘(/
S v % %

Die im Text folgenden Ausfuhrungen zum Unterricht beziehen sich auf die

Wahrnehmungen des Visitationsteams in den besuchten Unterrichtssequenzen.
Strukturierung und Zielausrichtung des Unterrichts

Die Lehrkrafte nutzten die Unterrichtszeit Uberwiegend effektiv. Der Unterricht begann und
endete punktlich, Arbeitsmaterialien lagen vor Unterrichtsbeginn bereit oder wurden zlgig
ausgegeben. Im Verlauf der Unterrichtsbeobachtungen kam es selten zu Verzdgerungen.
Mehrheitlich erlauterten die Lehrkrafte den Unterrichtsablauf und thematisierten die Lernziele
der Unterrichtsinhalte  sowie der einzelnen Unterrichtsphasen. In  einigen
Unterrichtssequenzen erhielten die Schilerinnen und Schiler Arbeitsauftrage ohne
Zielstellung oder Angaben zum Stundenablauf. Die Lehrkrafte verwendeten im Unterricht
durchgéngig schilerverstandliche Formulierungen und erklarten Arbeitsauftrage eindeutig.

Differenzierung und Individualisierung

Die individuellen Lernvoraussetzungen der Schilerinnen und Schiler wurden selten
bericksichtigt. Die Lehrkrafte boten den Lernenden hin und wieder verschiedene
Lernzugange, differenzierte Aufgaben oder kooperative Lernformen an. Gezielt fir einzelne
Schiilerinnen oder Schiiler vorbereitete Aufgaben kamen kaum zum Einsatz. Uberwiegend
erhielten die Schilerinnen und Schiiler Zusatzaufgaben oder individuelle Hilfestellungen.
Leistungsriickmeldungen in Bezug auf die einzelne Schilerin bzw. auf den einzelnen Schler

erfolgten begrenzt. Oft blieben Rickmeldungen ohne differenzierte Begriindungen.

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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Aktiver Lernprozess

Den Lehrkraften gelang es durchgangig, die Schilerinnen und Schiler zur Mitarbeit
anzuregen und in den Unterrichtsprozess einzubeziehen. Die Schilerinnen und Schuler
erhielten haufig Gelegenheit, eigene Beispiele und Erlebnisse in den Unterricht einzubringen.
Insgesamt unzureichend hatten sie die Mdoglichkeit, ihren Lernprozess selbststéandig zu
planen und umzusetzen. In einigen Fallen durften sie tber Lernmittel, -partner oder -ort
entscheiden. Auch legten sie hin und wieder die Reihenfolge der zu bearbeitenden Aufgaben
eigenstandig fest. Oft waren die Arbeitsprozesse jedoch Kkleinschrittig angelegt.
Lehrerzentrierte Unterrichtsgesprache oder feste Vorgaben fiir die Lésung von Aufgaben
standen im Vordergrund und gaben den Schulerinnen und Schilern wenig Raum, um den
Unterrichtsprozess selbststéndig zu gestalten. Sehr selten konnte beobachtet werden, dass
die Schilerinnen und Schiiler ihren Lernprozess selbst steuerten, indem sie Lernziele oder -
inhalte mitbestimmten. Die Auswertung von Arbeitsphasen erfolgte Uberwiegend durch das
Nennen und Vergleichen von Ergebnissen. Die Auseinandersetzung mit aufgetretenen

Fehlern wurde wenig als Lernchance in den weiteren Lernprozess eingebracht.
Lernforderliches Klima im Unterricht

Ein vertrauensvolles Miteinander sorgte in den Klassen fir ein Klima gegenseitiger
Akzeptanz, Ricksichtnahme und Unterstiitzung. Vereinbarte Regeln stellten die Grundlage
fur den Unterricht dar. Die Schilerinnen und Schiler gingen durchgéngig freundlich
miteinander um. Die Lehrkrafte forderten den respektvollen Umgang miteinander und
sorgten ihrerseits fur eine freundliche und wertschéatzende Atmosphére. Dies gelang ihnen
insbesondere durch personliche Ansprache sowie ein empathisches und zugewandtes

Auftreten.

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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3.2 Wertungen Basismerkmal 2 — Schulmanagement

B 2 — Schulmanagement

Quellen Kriterien Wertung

B 2.1 Die Schulleiterin bzw. der Schulleiter zeigt 3

DA, IN, LFB Fuhrungsverantwortung und Rollenklarheit.

B 2.2 Die Schulleiterin bzw. der Schulleiter sichert die
DA, IN, LFB Wahrnehmung der Mitwirkungsrechte aller 4
Personengruppen.

B 2.3 Die Schulleiterin bzw. der Schulleiter gewéhrleistet
DA, IN, LFB eine demokratische Kultur der Meinungsbildung an 3
der Schule.

B 2.4 Die Schulleiterin bzw. der Schulleiter befordert die

DA, IN, LFB Kommunikation nach innen und auf3en. 3
B 2.5 Die Schulleitung Uberpruft und sichert die

DA, IN, LFB Weiterentwicklung der Unterrichtsqualitat. 3

DA, IN, LFB B 2.6 Die Schule vermeidet Unterrichtsausfall durch 3

geeignete MaRnahmen.

Erlauterungen zu den Wertungen

Der Schulleiterin hat mit der Zusammenfihrung der beiden Schulstandorte Hohenleipisch
und Plessa die Verantwortung dafir Ubernommen, unter der Zielstellung der
Qualitatsentwicklung der Schule den veranderten Anforderungen der Schullandschaft im
landlichen Raum gerecht zu werden und einen attraktiven Lebens- und Lernort fur alle
Schilerinnen und Schiler zu schaffen. Daflir wurde unter ihrer Leitung eine Vielzahl von
Konzepten, die sich bis dahin bewahrt hatten, an die neuen Rahmenbedingungen angepasst
und aktualisiert. Die Steuerung von Entwicklungsprozessen an der Schule ist Frau Patzold
besonders wichtig. So ist es zur Absicherung einer kontinuierlichen und abrechenbaren
Arbeit Ublich, Aufgaben an Arbeitsgruppen, Teams oder Einzelverantwortliche zu delegieren.
Fur die Erarbeitung und Uberarbeitung von Konzepten und anderen Arbeitspapieren ist eine
Steuergruppe zustandig. Detaillierte Terminplane stitzen diese Prozesse. Ein
Schuljahresarbeitsplan mit abrechenbaren Zielsetzungen und Prozessbeschreibungen liegt
nicht vor. Sie fuhrt schulrechtlich vorgeschriebene Beschliisse herbei und sorgt fur die
Einhaltung der Fortbildungsverpflichtung der Lehrkrafte. Frau Patzold nutzt verschiedene
Moglichkeiten zur individuellen Motivation und zeigt ihre Wertschatzung fir besonderes

Engagement sowohl im individuellen Gesprach als auch Offentlich vor der

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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Schulgemeinschaft. RegelméaRige Leistungs- und Entwicklungsgesprache mit ihren

Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern verwendet sie als Flihrungsinstrument.

Frau Patzold leitet die Schule demokratisch. Alle Personengruppen sind Uber ihre
Mitwirkungsrechte informiert und haben beratende Mitglieder fir die einzelnen Gremien
gewahlt. Bei Bedarf fordert sie die Wahrnehmung von Mitwirkungsrechten aktiv ein.
Besonders die Klassensprecherinnen und -sprecher unterstitzt sie durch gemeinsame
Beratungen in ihrer Arbeit. Rechtzeitige Einladungen erméglichen eine langfristige Planung
fur alle Beteiligten und sichern regelmallige Gremiensitzungen ab. Lehrkrafte, Eltern sowie
Schilerinnen und Schiler beteiligen sich an Diskussionsprozessen, werden angehort,

kénnen Vorschlage einbringen und Uber ihre Arbeitsergebnisse informieren.

Der Schulleiterin befordert eine positive Kommunikationskultur an der Schule, indem sie
paritatisch an beiden Schulstandorten mit ihren Kolleginnen und Kollegen ins Gespréch
kommt und in Konfliktsituationen vermittelt. Organisatorische Informationen werden
rechtzeitig weitergegeben. Padagogische Zielsetzungen, Planungen zur Schulentwicklung,
Arbeitsergebnisse oder auch Zwischenstande werden kommuniziert. Die Schulleiterin selbst
ist in mehreren Arbeitsgruppen aktiv und fordert Protokolle der Beratungen der
verschiedenen Gremien und Teams ein. Beschlussfassungen macht sie durch
Beschlussantrage und Beschlussiibersichten transparent. Uber schulische Hohepunkte wird
in den lokalen Medien wie dem ,Amtsboten, der ,Elbe-Elster-Rundschau oder dem

Ortskanal berichtet.

Unterrichtshospitationen und entsprechende Auswertungen fihrt Frau Patzold regelméaRig
unter Nutzung eines Hospitationskonzeptes durch. Sie setzt in den jahrlich neu
beschlossenen .padagogischen Grundsatzen und Schwerpunkten®
Hospitationsschwerpunkte. Im Schuljahr 2016/2017 steht die Binnendifferenzierung unter
den Gesichtspunkten ,Wie arbeite ich mit einer heterogenen Lerngruppe? Umgang mit
schwierigen Schilerinnen und Schiilern - Wie geht das im gemeinsamen Unterricht?” im
Mittelpunkt ihrer Hospitationstétigkeit. Kollegiale Unterrichtsbesuche werden thematisiert und
gegebenenfalls schulorganisatorisch unterstitzt. Die Lehrkrafte sind angehalten, in den
Austausch uber Unterricht und dessen Weiterentwicklung zu treten. Intensive padagogische
Absprachen zu fachibergreifenden Aspekten finden beispielsweise bei der Planung der
Entdeckertage und des Goethe-Projekts statt.

Die Schulleiterin sichert den Unterricht entsprechend den rechtlichen Grundlagen ab.
Schulinterne Regelungen fir den Vertretungsfall sind Bestandteil des Vertretungskonzepts,
das an der Schule erfolgreich umgesetzt wird. Die Lehrkrafte gewéhrleisten nach Moglichkeit
eine fachgerechte Vertretung und stimmen im Schulfahrtenkonzept zentrale Wandertage,

Entdeckertage oder Klassentage gesamtschulisch ab, um Unterrichtsausfall zu reduzieren.

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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3.3 Wertungen Basismerkmal 3 — Qualitatsentwicklung

B 3 — Qualitatsentwicklung

Quellen Kriterien Wertung

B 3.1 Die Schule hat Ziele und Strategien zur Schulent- 1

DA, IN wicklung vereinbatrt.

DA, IN B 3.2 Die Schule evaluiert eigene Entwicklungsvorhaben. 1
DA, IN, LFB, B 3.3 Die Schule evaluiert systematisch die Unterrichts- >
SFB qualitat.

DA, IN. LFB B 3.4 Die Schule leitet aus Evaluationsergebnissen 2

MaRnahmen ab.

B 3.5 Die Schule ergreift Malinahmen nach der Aus- 2

DA, IN, LFB wertung von leistungsbezogenen Daten.

Erlauterungen zu den Wertungen

Die Lehrkrafte haben seit der Zusammenfiihrung der Standorte Hohenleipisch und Plessa im
Schuljahr 2014/2015 intensiv an der Vereinheitlichung verschiedener Konzepte und der
padagogischen Grundséatze gearbeitet. Zuséatzlich orientiert sich die Schule an den
bildungspolitischen Schwerpunktsetzungen, welche die Erarbeitung eines schulinternen
Curriculums im Rahmen der Implementierung des neuen Rahmenlehrplans fir die
Jahrgangsstufen 1 bis 10 sowie besondere MalRhahmen fiir den Umgang mit Heterogenitat
vorsehen. Diesbezigliche Beschlussfassungen der Schulkonferenz und der Konferenz der
Lehrkrafte liegen vor. Verantwortliche wurden benannt. Ein MalRnahmen- oder Arbeitsplan,
der Zielformulierungen sowie Prozessbeschreibungen enthalt, wurde nicht erstellt. Eltern

oder Schulerinnen und Schiiler sind nicht einbezogen.

Zu eigenen schulischen Entwicklungsvorhaben hat die Schulgemeinschaft in den
Schuljahren 2013/2014 bis 2016/2017 keine konkreten Evaluationsvorhaben verabredet und
durchgefinhrt.

Im Mai 2015 fand an der Schule eine schriftliche Befragung der Eltern, der Schiilerinnen und
Schiler sowie der Lehrkrafte zu verschiedenen schulischen Aspekten statt. Den
Schilerinnen und Schilern wurden in diesem Zusammenhang acht Fragen direkt zum
Unterricht gestellt. Die Ergebnisse der Befragung wurden ausgewertet und in der

Schulgemeinschaft kommuniziert. Abgeleitete MaRnahmen sind dokumentiert und bezogen

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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sich unter anderem auf die Uberarbeitung der Grundsatze und Festlegungen zu

Hausaufgaben sowie die Aktualisierung verschiedener Konzepte.

Als Ziel fur die Unterrichtsentwicklung sind verschiedene Schwerpunkte fiir den Ausbau der
Binnendifferenzierung benannt. Entsprechende Evaluationsmanahmen wurden nicht
durchgefiihrt. Gesamtschulische Indikatoren zur Einschatzung der Unterrichtsqualitat liegen
nicht vor. Zu ihrem Unterricht lassen sich die Lehrkrafte punktuell mindliches oder

schriftliches Feedback von ihren Schiilerinnen und Schilern geben.

Leistungsbezogene Daten werden nach Vergleichs- oder Orientierungsarbeiten in den
Fachkonferenzen ausgewertet. Die Fachkonferenzen leiten aus den Ergebnissen
Schlussfolgerungen und Mal3nahmen ab, die zu verdnderten Unterrichtsschwerpunkten, wie
z. B. die verstarkte Ubung des sinnerfassenden Lesens im muttersprachlichen Bereich,
fuhren. Laut Protokolllage erfolgte in den letzten drei Schuljahren kein Austausch dazu in der
Konferenz der Lehrkréfte oder anderen Gremien. Gesamtschulische MalRRnahmen wurden

nicht ergriffen.

3.4 Wertungen Basismerkmal 4 — FGrderung

B 4 — Forderung

Quellen Kriterien Wertung

B 4.1 Die Schule hat Vereinbarungen zur Férderung der 3

DA, IN Schulerinnen und Schuler getroffen.

DA, IN, LFB, B 4.2 Die Lehrkréfte berticksichtigen die individuellen

EFB, SFB Bedurfnisse der Schilerinnen und Schiler. 3
B 4.3 Die Lehrkrafte erfassen und dokumentieren die
DA, IN individuelle Lernentwicklung der Schilerinnen und 3
Schiiler.
B 4.4 Die Schilerinnen und Schiiler sowie die Eltern
DA, IN, LFB, o N
EEB. SFB erhalten individuelle Riickmeldungen zur Lern- 3

entwicklung.

Erlauterungen zu den Wertungen

Grundsétze der Forderung der Schilerinnen und Schiler sind im Schulprogramm, im
Ganztagskonzept, im Forderkonzept, im Differenzierungskonzept und in den ,padagogischen
Festlegungen® der Schule verankert und von der Schulkonferenz beschlossen worden. Dazu
gehoren beispielsweise die Kleingruppenarbeit fir Schilerinnen und Schiler mit besonderen
Schwierigkeiten im Lesen, Rechtschreiben und Rechnen, die Leseférderung, die

sonderpadagogische Forderung sowie die Forderung von Schilerinnen und Schilern mit

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe

10
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besonderen Begabungen. Spezielle Interessen der Schillerinnen und Schiler werden durch
zahlreiche Arbeitsgemeinschaftsangebote im Rahmen des Ganztags bericksichtigt. Die
Schilerinnen und Schiuler der Jahrgangsstufen 4 und 5 am Schulstandort Plessa beteiligen
sich seit dem Schuljahr 2013/2014 am Projekt ,Klasse! Musik fiir Brandenburg”“ Schule
macht Musik. Schulerinnen und Schiler erhalten vor der eigenen Klasse, vor anderen
Klassen und nach Projekten vor der Schulgemeinschaft Mdglichkeiten zur Préasentation ihrer

Arbeitsergebnisse.

Augenmerk richten die Lehrkrafte auch auf die Erfassung und Dokumentation der
individuellen Lernentwicklung der Schilerinnen und Schiler. Sie fihren in den
Jahrgangsstufen 1, 3 und 5 individuelle Lernstandanalysen durch, aus denen sie individuelle
Lernpléane ableiten. Zusétzlich nutzen die Lehrkrdfte andere Materialien, wie z. B. von
Verlagen angebotenes Testmaterial. Die Schilerinnen und Schler fihren ein Portfolio. Fir
die Schilerinnen und Schuler mit sonderpadagogischem Foérderbedarf liegen mindestens
halbjahrlich fortgeschriebene Forderplane vor. Die Lehrkréfte arbeiten mit den an der Schule
tatigen Sonderpadagoginnen und mit dem diagnostischen Team der Sonderpéadagogischen
Forder- und Beratungsstelle zusammen und tauschen sich regelméRig Uber die
Lernentwicklung ihrer Schilerinnen und Schiiller aus. Gemeinsam legen sie passende
Belohnungs- und Verstarkersysteme zur Motivation der Schilerinnen und Schuler fest. In der
Einsatzplanung der Lehrkréfte ist vermerkt welche Kinder mit besonderen Beddirfnissen in
welcher Klasse lernen. Durchgefihrte FordermafBnahmen werden in separaten
Nachweisheften dokumentiert, die von der Schulleiterin halbjahrlich kontrolliert werden.

Ersichtlich sind Zeitpunkt, Inhalte und an der Férderung beteiligte Personen.

Eltern erhalten in jedem ersten Schulhalbjahr ein individuelles Gesprachsangebot, bei dem
Informationen zum Leistungsstand, zur Lernentwicklung und zu Mdglichkeiten der
Optimierung des Lernprozesses gegeben werden. Grundlage der Gesprache sind im Vorfeld
ausgegebene Zensurenibersichten, die die Schuilerinnen, Schiler und Eltern auch vor den
Osterferien erhalten. Bei Bedarf sind auch die Fachlehrkréfte gesprachsbereit. Zusatzliche

Gesprachstermine kénnen jederzeit vereinbart werden.

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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3.5 Wertungen Basismerkmal 5 — Professionalitat der Lehrkrafte

B 5 — Professionalitat der Lehrkrafte

Quellen Kriterien Wertung

B 5.1 Die Lehrkrafte entwickeln ihre Kompetenzen nach
DA, IN, LFB inhaltlichen Schwerpunktsetzungen der schulinter- 3
nen Fortbhildungsplanung weiter.

DA. IN B 5.2 Die Lehrkrafte verfigen tber verschiedene diag- 3
' nostische Kompetenzen und Forderstrategien.
DA, IN B 5.3 Die Lehrkrafte stimmen sich in fachlichen und 3

didaktisch-methodischen Fragen ab.

B 5.4 Die Lehrkréafte nutzen gegenseitige Unterrichts-
DA, IN, LFB besuche zur Weiterentwicklung ihrer 1
Professionalitat.

DA, IN, LFB B 5.5 Die Teame_lr.pelt dient dem Ziel der Entwicklung von 3
Schulqualitat.
DA, IN B 5.6 Neue Lehrkrafte werden eingearbeitet und betreut. 3

Erlauterungen zu den Wertungen

Fortbildungsgrundséatze sind im Fortbildungskonzept der Schule beschrieben. Themen fir
gemeinsame Fortbildungen werden in der Konferenz der Lehrkréfte abgestimmt. Schulintern
beschéftigten sich die Lehrkrafte seit dem Schuljahr 2013/2014 unter anderem mit Fragen,
die im Zusammenhang mit der Implementierung des Rahmenlehrplans stehen, wie den
Ubergreifenden Themen wund den Basiscurricula, sowie mit sonderpadagogischen
Fragestellungen, wie ,Audio-visuelle Wahrnehmungsstérung“ oder ,Aufmerksamkeits-
stoérungen”“. Dafur wurden vor allem die interne Expertise, wie beispielsweise die der
Sonderpadagoginnen, sowie die fachbezogenen Kompetenzen aller Lehrkrafte genutzt.
Nach individuellen Fortbildungen multiplizieren die Lehrkréfte ihre Erkenntnisse in den
Fachkonferenzen und in der Konferenz der Lehrkrafte. Zur Implementierung des neuen

Rahmenlehrplans nahm das Kollegium entsprechende fachliche Fortbildungen wahr.

Um die Besonderheiten ihrer Schilerinnen und Schiller angemessen bericksichtigen zu
konnen, haben sich viele Lehrkréafte Kompetenzen fir den Umgang mit Schilerinnen und
Schilern mit besonderen Schwierigkeiten im Lesen, Rechtschreiben und Rechnen, fir die
Durchfuihrung der forderdiagnostischen Lernbeobachtung sowie fir die Arbeit in Klassen mit

einer flexiblen Lerneingangsstufe angeeignet.

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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Neben dem alltaglichen fachlichen Austausch untereinander beraten die Lehrkréafte in der
Konferenz der Lehrkrafte und den Fachkonferenzen iber Unterrichtsinhalte und -formen.
Absprachen zu methodisch-didaktischen Aspekten der Unterrichtsgestaltung, zu
facherverbindenden Elementen sowie gemeinsame Projektplanungen, aus denen der Anteil

einzelner Facher ersichtlich wird, erfolgen kontinuierlich.

Die Lehrkrafte nutzten kollegiale Unterrichtsbesuche, um voneinander und miteinander zu
lernen, bisher anlassbezogen, vereinzelt und undokumentiert. Die Beobachtungsergebnisse
wurden in den Fachkonferenzen oder in der Konferenz der Lehrkrafte bisher nicht zur

Verbesserung der gesamtschulischen Unterrichtsqualitat verwendet.

An der Schule arbeiten temporare Teams an der Planung, Organisation und Umsetzung von
Projekten und schulischen H6hepunkten. Termine, Zustandigkeiten und Verantwortlichkeiten
werden abgesprochen. Die Arbeit an Schwerpunkten der gesamtschulischen Entwicklung
wird durch die Steuergruppe unterstitzt, die entsprechende Aufgaben an Kleingruppen oder
Einzelverantwortliche weiterleitet. Fur die Implementierung des neuen Rahmenlehrplans sind

die Fachkonferenzen zusténdig, die nach einheitlichen Vorgaben arbeiten.

Neue Lehrkréafte finden an der Schule einen geregelten Ablauf der Einarbeitung vor. Sie
erhalten auf Wunsch alle wichtigen Informationen und werden mit den Gegebenheiten an der
Schule vertraut gemacht. Die Schulleitung sowie die Kolleginnen und Kollegen kiimmern sich
um die organisatorische Einbindung und die weitere Einarbeitung. Die Schulleiterin

unterstiutzt den Prozess durch Hospitationen.

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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3.6 Wertungen Basismerkmal 6 — Grundschule

B 6 — Die Schule berticksichtigt grundschulspezifische Schwerpunkte.

Quellen Kriterien Wertung

B 6.1 Die Schule plant Manahmen zur Unterrichtsent- 1

DA, IN wicklung und wertet diese aus.

B 6.2 Die Schule ergreift MaRnahmen zum Umgang mit 3

DA, IN Heterogenitét.

B 6.3 Die Schule hat Strategien fur eine durchgéangige
DA, IN Sprachbildung aller Schiilerinnen und Schuler ent- 3
wickelt.

B 6.4 Die Kooperation mit den Kindertagesstatten erfolgt
DA, IN nach den Grundséatzen des Orientierungsrahmen - 2
GOrBIiKs.

B 6.5 Die Schule sichert die Qualitat im jahrgangs- #

DA, IN gemischten Unterricht.

Erlauterungen zu den Wertungen

Die Lehrkréafte der Schule haben als Handlungsfeld zur Unterrichtsentwicklung den Ausbau
der Binnendifferenzierung festgelegt. Im Rahmen einer schriftlichen Befragung im Mai 2015
beantworteten die Schilerinnen und Schulern auch einige Fragen zum Unterricht. Die
Ergebnisse der Befragung wurden ausgewertet und in der Schulgemeinschaft kommuniziert.

Konkrete MalRnahmen zur Unterrichtsentwicklung wurden nicht abgeleitet.

Mit Heterogenitat und Vielfalt gehen die Lehrkrafte professionell um. Konzeptionell gestitzt
gibt es klare Erwartungen an das Handeln aller Personengruppen an der Schule. Im Schulteil
Hohenleipisch absolvierten die Lehrkrafte eine gemeinsame Fortbildung zum Programm
.Fair miteinander”, aus der sie einen ,schulinternen MalRBhahmenplan zur Starkung der
Sozialkompetenz“ ableiteten. Der Schulteil Plessa setzt das Programm ,Klasse 2000 Stark
und gesund in der Grundschule® ein, das ebenfalls wesentlich dazu beitragt,
Gemeinschaftsgefiihl, soziale Wahrnehmung und Konfliktmanagement zu starken.
Verschiedene Rituale dienen dazu, aktuelle Probleme zu bearbeiten bzw. praventiv zu
thematisieren. Schilerinnen und Schiler erhalten im Fach Lebensgestaltung-Ethik-
Religionskunde Grundlagen des Streitschlichter-Programms und kdnnen sich im Rahmen
einer Arbeitsgemeinschaft zu Streitschlichtern ausbilden lassen. In vielen Klassen arbeitet

der Klassenrat. Kinder mit und ohne Unterstitzungsbedarf lernen gemeinsam. Die Lehrkréfte

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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pflegen diesbeziiglich einen intensiven padagogischen Austausch und nehmen bei Bedarf

Unterstltzungsangebote in Anspruch.

Sprachentwicklungs- und Sprachbildungsprozesse thematisieren die Lehrkrafte in den
Fachkonferenzen. Die Fachkonferenz Deutsch entwickelte als Grundlage fur das klnftige
Basiscurriculum  Sprachbildung ein  Sprachkonzept, das fachibergreifend und
kompetenzorientiert angelegt sowie mit Operatoren untersetzt ist. Sprachsensibler
Fachunterricht spielt vor allem ab der Jahrgangsstufe 5 eine Rolle, wobei der Umgang mit
Fachtermini bei der Gestaltung der schuleigenen Lehrplane bertcksichtigt wird. Mal3hahmen
zur Wortschatzaneignung und -erweiterung werden besonders durch die regelmaRige
Nutzung der Gemeindebibliothek in Hohenleipisch und der schuleigenen Bibliothek in Plessa
unterstitzt. Theaterbesuche, Buchlesungen, Lesewettbewerbe und die Teilnahme am
Sprachenwettbewerb ,The Big Challenge* gehdren zur Schulkultur. Schilerinnen und
Schiler mit Migrationshintergrund sind in die Regelklassen eingegliedert und erhalten in

temporaren Lerngruppen Forderung in ,Deutsch als Zweitsprache®.

Enge Kooperationspartner der Schule sind die umliegenden Kindertagesstatten (Kitas).
Kooperationsvertrage enthalten gemeinsame Zielstellungen und sind auf die Bildungs- und
Erziehungsaufgabe von Eltern, Kindertagesstatten und Schule ausgerichtet. Kontinuierliche
Besuche der Kontaktlehrkraft und einer sonderpadagogischen Lehrkraft in den Kitas sorgen
fur einen zielgerichteten Fachaustausch. Die zukunftigen Erstklassler besuchen im Jahr vor
der Einschulung regelmaRig die Schule. Die Kooperationskalender lassen neben den
obligatorischen Elternversammlungen keine gemeinsamen Aktivitaten erkennen, die tber die

Vorschule und die Einschulung hinausgehen.

An der Goethe-Grundschule Hohenleipisch-Plessa findet kein jahrgangsstufenibergreifender

Unterricht statt. Demzufolge wird das Kriterium B 6.5 nicht gewertet.

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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4 Merkmal Ganztag

Wertungen pflichtiges Wahlmerkmal 1

W 1 — Ganztag
Quellen Kriterien Wertung
W 1.1 Die Schulleitung sichert die regelmafiige Fortschrei-
DA, IN 3
bung des Ganztagskonzeptes.
DA IN W 1.2 Zwischen Unterricht und Ganztagsangeboten 2
' besteht eine lerngerechte Rhythmisierung.
W 1.3 Die Schilerinnen, Schiler und Eltern werden tber
DA, IN, EFB, I
SFB Organisation und Inhalte der Ganztagsangebote 3
informiert.
W 1.4 Die Schule kooperiert mit aul3erschulischen
DA, IN, LFB Partnern zur Gestaltung der Ganztagsangebote. 4
DA, IN, EFB, | W 1.5 Die Schule evaluiert systematisch und regelmafig 1
SFB die Ganztagsangebote.

Erlauterungen zu den Wertungen

Die Grundsatze der verlasslichen Halbtagsschule sind in einem Ganztagskonzept verankert,
das nach der Zusammenfihrung der beiden Schulteile aktualisiert wurde. Dieses beschreibt
padagogische Ziele und Leitlinien, enthdlt Aussagen zur Gestaltung der individuellen
Lernzeit und ist auf die FoOrderung der Schulerinnen und Schuler ausgerichtet. Ein
Hausaufgabenkonzept liegt separat vor. Die Steuergruppe besteht aus der Schulleitung und
jeweils zwei Lehrkraften aus beiden Schulteilen. Sie berét sich regelmafRig und halt engen
Kontakt zum  Schultrager.  Absprachen der Steuergruppe und notwendige
Konzeptanderungen werden in der Konferenz der Lehrkrafte und in der Schulkonferenz
kommuniziert und beschlossen. Im Jahr 2015 fand eine schriftliche Befragung der Eltern,
Lehrkrafte, Schilerinnen und Schiler zu verschiedenen schulischen Aspekten statt. Alle
Personengruppen hatten die Moglichkeit, erganzende Bemerkungen abzugeben, die im
Bereich der Hausaufgabengestaltung besonderen Einfluss auf die Fortschreibung des
Ganztagskonzepts hatten. Die Befragung enthielt nur eine Frage an die Eltern beztglich der
Zufriedenheit mit den Ganztagsangeboten. Eine systematische und regelméafige Evaluation

der Ganztagsangebote erfolgte nicht.

Die Schulkonferenz hat nach der Zusammenfuhrung der beiden Schulstandorte gemeinsame

Unterrichtszeiten beschlossen und sich dabei bewusst gegen 90minitige Lernbldcke

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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entschieden, wie sie in den Verwaltungsvorschriften (ber Ganztagsangebote an
allgemeinbildenden Schulen vorgesehen sind. Der Unterricht erfolgt durchgangig im 45-
Minuten-Takt. In den schulischen Planungen sind individuelle Lernzeiten ausgewiesen, die
zur Anfertigung der schriftichen Lernaufgaben genutzt werden. Die Schilerinnen und
Schiler der Jahrgangsstufen 5 und 6 haben die Mdéglichkeit, an drei Wochentagen betreute
Hausaufgabenangebote wahrzunehmen. Wahrend des offenen Frithbeginns kénnen sich die
Schuilerinnen und Schiler nach ihrer Ankunft in den Klassen oder auf dem Schulgeléande
aufhalten. In der 30mindtigen Vormittagspause wird vor der Bewegungszeit gemeinsam
gefrihstickt. Das Mittagsband umfasst 50 Minuten. Hier kdnnen die Schilerinnen und
Schiler des Schulteils Hohenleipisch ab der Jahrgangsstufe 5 selbststandig die
Gemeindebibliothek aufsuchen. Taglich stehen den Schilerinnen und Schilern vielfaltige

Freizeitangebote in Form von Arbeitsgemeinschaften zur Verfligung.

Schulerinnen, Schiler und ihre Eltern werden mundlich und schriftlich tGber die Organisation
und die Angebote des Ganztags informiert. Unter anderem dienen Aushénge in beiden
Schulteilen diesem Zweck. Zu Beginn jedes Schuljahres haben die Schilerinnen und
Schiler die Méglichkeit, die sie interessierenden Angebote zu testen. Auch ein Wechsel des

Angebots innerhalb des Schuljahres ist mdglich.

Fur die Gestaltung des Ganztags arbeitet die Schule auf der Grundlage schriftlicher
Vereinbarungen mit vielen auBerschulischen Kooperationspartnern zusammen, die das
padagogische Grundkonzept der Schule unterstitzen. Neben den Kindertagesstatten
.Storchennest” und ,Zwergenstibchen* in Hohenleipisch und Plessa gehéren dazu
beispielsweise die Freiwilligen Feuerwehren an beiden Standorten, der SV Lok e. V. in
Hohenleipisch oder der Sportverein ,Grin-Weil3 Plessa“. Einzelpersonen gehen auf spezielle
Interessengebiete der Schillerinnen und Schiiler ein. So kénnen Arbeitsgemeinschaften wie
.Pfadfinder* oder ,Schulgarten” angeboten werden. Die Schule erméglicht auch individuelle
Organisationsformen zur Umsetzung besonderer Ganztagsprojekte. Die Kooperationspartner
beteiligen sich nach Aussagen in den Fragebogen an der Ausgestaltung schulischer
Hohepunkte und werden o6ffentlich gewdirdigt. Gemeinsame Absprachen zwischen Schule

und Partnern erfolgen regelmaRig, teilweise monatlich, mindestens aber einmal im Schuljahr.

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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