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Kurzbericht — Grundschule der Stadt Miuhlberg/Elbe

1 Vorbemerkungen

Ziel der Schulvisitation ist es, mit transparenten, deutlich standardisierten sowie
strukturierten Methoden und Instrumenten eine Schule als Gesamtsystem zu untersuchen.
Zu diesem Zweck begutachtet ein Team von Visitatorinnen bzw. Visitatoren die einzelne
Schule. Die in der Dokumentenanalyse, den Fragebdgen und den Interviews mit
Vertreterinnen und Vertretern der Schulgemeinschaft sowie in den
Unterrichtsbeobachtungen erhobenen Informationen bilden die Grundlage fir den Bericht,
der allen interessierten Lehrkraften, Eltern sowie Schulerinnen und Schilern zur Verfigung
steht. Zugleich wendet sich der Bericht an den fur die Schule verantwortlichen Schultrager
und die =zustandige Schulaufsicht, da beide fir den im Bericht beschriebenen

Entwicklungsstand der Schule mittelbar Verantwortung tragen.

Die Schule erhalt eine umfassende Bewertung wichtiger Qualitatsmerkmale im Rahmen
eines Qualitatsprofils auf der Grundlage des ,Orientierungsrahmens Schulqualitat“!. Die
Starken-Schwachen-Analyse der Schule ist dementsprechend auf diese Schwerpunkte
ausgerichtet. Die Qualitatsurteile, die in der nachfolgenden Zusammenfassung und
detaillierten Darstellung fir die Basismerkmale begriindet sind, stellen das Ergebnis einer

sorgfaltigen Abwagung und Bewertung der erhobenen Daten durch das Visitationsteam dar.

Im aktualisierten und lUberarbeiteten Verfahren der schulbezogenen Qualititsanalyse ist eine
verstarkte Impulsgebung flr die innerschulische Arbeit unter Beteiligung der Schulkonferenz,
der Schulaufsicht und ggf. externer Unterstitzungssysteme beabsichtigt. Um
Qualitatsstandards zu sichern, werden an allen Schulen gleiche Basismerkmale untersucht.
Eines davon ist durch die jeweilige Schulform festgelegt und tragt deren Spezifik Rechnung.
Des Weiteren erfolgten innerhalb der zu priufenden Kriterien Anpassungen fir die
Schulformen des Oberstufenzentrums und der Schulen mit den sonderpéddagogischen
Forderschwerpunkten ,Lernen* sowie ,geistige Entwicklung“. Die Wertungen der
Basismerkmale sind Grundlage fur die Feststellung des Entwicklungsstandes, der den

Zeitpunkt der nachsten Visitation bestimmit.

Weiterfihrende Informationen zur Schule sind nachzulesen auf der Homepage

http://www.grundschule-muehlberg.de sowie im Schulportrat unter

https://bildung-brandenburg.de/schulportraets/index.php?id=stammdaten&schulnr=111065

! Herausgeber Ministerium fiir Bildung, Jugend und Sport (MBJS), Juni 2016.



Kurzbericht — Grundschule der Stadt Miuhlberg/Elbe

2 Grundlagen der Schulvisitation

Die in der Schulvisitation ermittelte Wertung der Schule wird in einem Qualitatsprofil
dargestellt. Die darin zusammengefassten Merkmale beziehen sich auf die Qualitatsbereiche
im ,Orientierungsrahmen Schulqualitat® sowie die fiur Schulen im Land Brandenburg
geltenden gesetzlichen Regelungen und Vorschriften. Jedes Merkmal ist durch mehrere

Kriterien untersetzt. Der Wertung liegen Indikatoren zugrunde.

Die Qualitatsanalyse erfolgt auf der Grundlage standardisierter methodischer Instrumente.
Einschatzungen und Wertungen werden auf der Basis von Erkenntnissen der
Dokumentenanalyse, schriftichen Befragungen (LFB=Lehrkraftefragebogen, SFB=
Schilerfragebogen, EFB=Elternfragebogen) und halbstandardisierten Gruppeninterviews
(IN) getroffen. Das bedeutet, dass in der Regel mehrere Erkenntnisquellen in die Ermittlung
der Wertung einflieBen, um die Multiperspektivitdit bei den Entscheidungsfindungen
abzusichern. Fir die Wertung der Kriterien in Basismerkmal 1 — Unterricht werden die
Ergebnisse aus den Unterrichtsbeobachtungen (UB) und der Online-Befragung der
Schilerinnen und Schiiler (SFB) herangezogen. Die Aussagen der Schilerfragebogen
werden zusammengefasst und im gleichen Verhéltnis mit den im Unterricht getroffenen

Wertungen zu einem Mittelwert (MW) zusammengefihrt.

Die Wertungskategorie 3 kennzeichnet die grundsatzliche Qualitatserwartung an alle
Schulen. In der folgenden Tabelle sind die Kategorien dargestellt, mit deren Hilfe jedes
Kriterium in seiner Auspragung eingeschatzt wird. Die angefiihrten Bandbreiten beziehen

sich ausschlief3lich auf die Wertungen im Basismerkmal Unterricht.

Wertungs- Bezeichnunaen Bandbreiten zur Wertung
kategorien 9 des Unterrichts
entspricht den Anforderungen in
4 besonderem MalRe 3,50 <MW = 4,00
3 entspricht den Anforderungen 2,75 <MW < 3,50
entspricht den Anforderungen mit
2 Einschrankungen 175 <MW <275
1 entspricht nicht den Anforderungen 1,00<MW < 1,75
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3 Zusammenfassung

3.1 Starken

Die Grundschule der Stadt Muhlberg/Elbe zeichnet sich durch ein positives Schulklima aus,
das durch Transparenz, einen gut funktionierenden Informationsfluss sowie eine
wertschatzende Kommunikation gepragt ist. Die Mitglieder der Schulgemeinschaft erhalten
die Mdoglichkeit, sich einzubringen und das Schulleben mitzugestalten. Die schulischen
Gremien sind in alle SchulentwicklungsmalRnahmen einbezogen. Zudem praktiziert die
Schulleitung ein zielorientiertes Vertretungsmanagement. Es gelingt sehr gut, den
Unterrichtsausfall auf ein Minimum zu reduzieren und eine fachgerechte Vertretung
sicherzustellen. Eltern werden zeitnah und ausfihrlich tber aktuelle Vertretungsregelungen

informiert.

Besonders hervorzuheben sind die Fortbildungsaktivitaten der Lehrkrafte. Das aktuelle
Fortbildungskonzept der Schule enthadlt sowohl Grundsatze als auch thematische
Schwerpunkte fir schulinterne Fortbildungen des gesamten Kollegiums. Im Zusammenhang
mit der Erarbeitung des schulinternen Curriculums haben die Lehrkrafte gemeinsam mit den
Lehrerinnen und Lehrern des Grundschulzentrums Bad Liebenwerda und dem Kollegium der
Grundschule Wahrenbriick zahlreiche Fortbildungen absolviert. Zudem standen die
kooperative Forderplanung fur Schilerinnen und Schiler mit sonderp&dagogischem
Forderbedarf und der Umgang mit Heterogenitat im Mittelpunkt der gesamtschulischen
Fortbildungsaktivitaten. Ergebnisse dieser Fortbildungen wurden in die Férderkonzeption der
Schule eingearbeitet und finden sich im Prozess der individuellen Forderung insgesamt
wieder. Der Grundsatz, dass Lehrkrafte nach einer individuellen Fortbildung den Kolleginnen
und Kollegen wesentliche Aspekte Ubermitteln, ist im Fortbildungskonzept verankert und wird
regelmafig in der Konferenz der Lehrkrafte umgesetzt. Die Fachkonferenzen ermitteln den
fachlichen Fortbildungsbedarf einzelner Lehrkrafte und nehmen die Abstimmung auf die

gesamtschulischen padagogischen Schwerpunktsetzungen vor.

3.2 Schwéchen

Kollegiale Unterrichtsbesuche sind als Mittel, um gemeinsam an der eigenen
Professionalisierung zu arbeiten und im methodisch-didaktischen Bereich mit- bzw.
voneinander zu lernen, nicht etabliert. Schulleitungshospitationen erfolgten vorwiegend
anlassbezogen und richteten sich nicht vorrangig auf die aktuellen, fir den Unterricht
verabredeten Schwerpunkte aus. Die zielgerichtete Unterrichtsentwicklung muss noch
geplant und umgesetzt werden, wenngleich unterrichtsbezogene Schwerpunktsetzungen im
Schulprogramm verabredet sind und eine gesamtschulische Starken-und Schwéchen-

Analyse durchgefthrt wurde.

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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Die Evaluation als ein Instrument zur Qualitatssicherung wurde weder in Bezug auf die
verabredeten Schulentwicklungsziele, noch mit Blick auf die Unterrichtsqualitdt genutzt.
Bisher stellte die Schule ihre Arbeit vorwiegend in den Gremienberatungen durch mindliches
Feedback auf den Prifstand. Leistungsdaten der Schilerinnen und Schiler werteten die
Lehrkrafte in den Fachkonferenzen und Elternversammlungen aus. Ergebnisse sowie daraus
abgeleitete Schussfolgerungen wurden nicht dokumentiert. Eine gesamtschulische
Qualitatsanalyse auf der Grundlage dieser Daten mit Bezug auf die

Landesdurchschnittswerte war nicht Gegenstand der Gremienberatungen.

Schwachen in der Unterrichtsqualitdt zeigten sich vor allem im Bereich des
eigenverantwortlichen und selbstgesteuerten Lernens der Schilerinnen und Schuler. Zudem
wurden die Medienbildung und die medialen Kompetenzen von Schillerinnen und Schiilern
sowie Eltern insgesamt zu wenig einbezogen. Die zielgerichtete Teamarbeit der Lehrkréafte
und der padagogische Austausch zu methodisch-didaktischen Aspekten des Unterrichts
sowie eine gesamtschulisch abgestimmte Lernentwicklungsdokumentation mit individueller

Forderplanung sind weitere Handlungsfelder fir die Qualitatsentwicklung der Schule.

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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4 Darstellung der Wertungen in den Basismerkmalen

4.1 Wertungen Basismerkmal 1 — Unterricht

Basismerkmal

B 1 — Unterricht

Wer-

llen Kriterien
Quelle terie tung

UB. SFB B 1.1 Die Lernziele werden thematisiert bzw. sind 3
’ den Schilerinnen und Schilern bekannt.

B 1.2 Die Schulerinnen und Schiler sind Uber den
UB, SFB : ) : 3
geplanten Unterrichtsablauf informiert.

B 1.3 Die Formulierungen der Lehrkrafte sind ein-

UB, SFB deutig und adressatengerecht.

UB, SFB |B 1.4 Die Unterrichtszeit wird effektiv genutzt. 3

B 1.5 Die Lehrkréafte berticksichtigen unterschiedliche Lern-
UB, SFB bedurfnisse der Schilerinnen und Schuler durch in- 3
dividuelle Lernangebote im Unterricht.

B 1.6 Die Lehrkréafte geben begrindete individuelle

UB, SFB Leistungsriickmeldungen.

B 1.7 Die Schulerinnen und Schiler werden angeregt,

UB, SFB sich aktiv am Unterricht zu beteiligen.

B 1.8 Die Schilerinnen und Schiler sind an der
UB, SFB I - 2
Planung der Lernprozesse (teilweise) beteiligt.

B 1.9 Die Schilerinnen und Schiller setzen Lern-
UB, SFB oo . . 2
prozesse (teilweise) eigenverantwortlich um.

B 1.10 Die Reflexion eigener Lernprozesse ist

UB, SFB Bestandteil des Unterrichts.

B 1.11 Der Umgang zwischen Lehrkraften und den
UB, SFB Schilerinnen und Schiilern ist wertschatzend 3
und respektvoll.

B 1.12 Regeln fir das soziale Miteinander und das

UB, SFB Lernverhalten werden eingehalten.

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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Darstellung der Ergebnisse der Unterrichtsbeobachtungen im Vergleich zu den

Mittelwerten der Schilerfragebogen

Durchschnittliche Wertungen der
Unterrichtsbeobachtungen (Mittelwerte)

B Unterrichtsbeobachtungen Fragebogenergebnisse
4,00
3,50
3,00
2,50
2,00
1,50
1,00
& ) v,
7 z % z ey, \9 % % 6% /7
R T /170 G, %, % 2
% % ) (o3 O@ @, Q) & Q. OO
%, %, % % Y%, ¢ 4 2
%, @) <o, 6’( (02 Q(&. 3‘17/
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60@6 % & ®
Ox %,
]

Die im Text folgenden Ausfihrungen zum Unterricht beziehen sich auf die

Wahrnehmungen des Visitationsteams in den besuchten Unterrichtssequenzen.
Strukturierung und Zielausrichtung des Unterrichts

Der Unterricht begann und endete punktlich. Die Materialien fur die Schilerinnen und
Schiler lagen bereit oder wurden in der Regel zlgig verteilt. Die Ubergange zwischen
einzelnen Unterrichtsabschnitten erfolgten flieRend, so dass die zur Verfiugung stehende
Lernzeit meist effektiv genutzt wurde. Nicht ausreichend benannten die Lehrkréafte die
Lernziele und den angestrebten Kompetenzzuwachs. Teilweise nahmen sie am Ende eine
Zielreflexion vor bzw. gaben einen Ausblick auf die Arbeitsschritte der kinftigen
Unterrichtsstunde. Die Lehrkrafte informierten regelméRig zu Beginn des Unterrichts bzw. zu
Beginn eines Unterrichtsabschnittes Uber den weiteren Verlauf der Stunde. Dabei wurden
einzelne Elemente des Unterrichtsablaufs naher erlautert, so dass keine Nachfragen durch
die Schulerinnen und Schiler erfolgten. Die Lehrkréafte formulierten Aufgabenstellungen stets

alters- und lerngruppenspezifisch sowie sprachlich korrekt.
Differenzierung und Individualisierung

Die Lehrkrafte boten den Lernenden insgesamt nicht umfassend genug verschiedene
Lernzugange, differenzierte Aufgaben oder kooperative Lernformen an. Vereinzelt gingen sie
auf individuell unterschiedliche Lernvoraussetzungen der Schilerinnen und Schiler ein,

beispielsweise durch offene Aufgabenstellungen oder Partner- und Gruppenarbeit.
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Gleichwohl richteten sie die Anforderungen vorwiegend auf die Leistungsmitte aus, wodurch
es teilweise zur Uber- oder Unterforderung einzelner Schiilerinnen und Schiiler kam. Haufig
gab es keine Individualisierung in Form eines geplanten binnendifferenzierenden Vorgehens,
um den individuellen Lernvoraussetzungen und -typen der Schilerinnen und Schiler zu
entsprechen. Oft erhielten sie die gleichen Aufgaben und Zeitvorgaben. Zumeist beschrankte
sich die binnendifferenzierte Férderung der Schilerinnen und Schuler auf situationsbedingte
Hilfen durch die Lehrkraft am Arbeitsplatz. Nicht umfassend genug gingen die Lehrkrafte in
ihren Leitungsrickmeldungen auf die individuelle Lernentwicklung der Schilerinnen und
Schiler bzw. den Lernzuwachs ein, wenngleich sie Schilerbeitrage und Lernergebnisse in
der Regel spontan und authentisch wurdigten. Individuelle Rickmeldungen zu erbrachten
Leistungen unter Verwendung vorhandener Bewertungsmalistdbe gaben die Lehrkrafte

kaum.
Aktiver Lernprozess

Den Lehrkraften gelang es durchgangig, die Schilerinnen und Schuler fur das
Unterrichtsgeschehen zu aktivieren. Sie regten durch interessante Themen und
anschauliche Unterrichtseinstiege, die an die Erfahrungswelt der Lernenden anknipften, zur
Mitarbeit an. Dabei wurden die Schilerinnen und Schiler kaum in die Planung ihrer
Lernprozesse einbezogen. Vereinzelt erhielten sie in kooperativen Lernphasen die
Gelegenheit, das zeitliche Vorgehen selbst zu planen. Vorwiegend standen von der Lehrkraft
gelenkte Unterrichtsgesprache oder das Bearbeiten von vorgegebenen Arbeitsblattern im
Mittelpunkt des Unterrichts, wobei die Schilerinnen und Schiler in diesem Zusammenhang
selten Uber die Reihenfolge der Aufgaben, den Lernpartner oder den Lernort entscheiden
konnten In die Auswertung von Arbeitsphasen wurden die Schilerinnen und Schiler
insgesamt zu wenig einbezogen. In Einzelfallen kamen Losungsblatter zum Einsatz um eine
Selbstkontrolle durchzufuhren. Mehrheitlich Gberwog das Nennen und Vergleichen von
Ergebnissen. Dementsprechend war es den Schilerinnen und Schulern nicht moglich, sich
mit Fehlerquellen intensiv auseinanderzusetzen. Aufgetretene Fehler wurden nur teilweise

als Lernchance in den weiteren Lernprozess eingebracht.
Lernforderliches Klima im Unterricht

Die Lehrkrafte sorgten durch aufgeschlossenes und schilerzugewandtes Auftreten flr eine
entspannte Lern- bzw. Arbeitsatmosphare, die von gegenseitiger Akzeptanz,
Rucksichtnahme und Unterstiitzung gepragt war. Vereinbarte Regeln wurden eingehalten.
Die Schilerinnen und Schiler gingen durchgehend freundlich miteinander um. Die
Lehrkrafte forderten den respektvollen Umgang untereinander und lobten oder kritisierten
authentisch und zeitnah. Sie &uRRerten positive Erwartungen an die Leistungsfahigkeit der

Schulerinnen und Schiiler.
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4.2 Basismerkmal 2 — Schulmanagement

Die Schulleiterin hat von ihrem Recht der Nichtveréffentlichung personenbezogener Daten

entsprechend Nummer 6, Absatz 2 VV-Schulvisitation Gebrauch gemacht. Nachfolgend sind

die Ergebnisse der Kriterien 2.3 und 2.4 dargestellt.

B 2 — Schulmanagement

Quellen Kriterien Wertung
DA, IN, LFB, B 2.1 Die Schulleiterin bzw. der Schulleiter zeigt
EFB Fuhrungsverantwortung.

DA, IN, LFB | B 2.2 Die Schulleiterin bzw. der Schulleiter sichert die
demokratische Mitwirkung aller Personengruppen.

DA, IN, LFB | B 2.3 Die Schulleitung Uberpraft und sichert die 2
Weiterentwicklung der Unterrichtsqualitat.

Starken:

- Schulprogramm mit verabredeten Schwerpunkten zur Unterrichtsentwicklung,
beispielsweise zur Arbeit mit Tages- und Wochenplan und zum entdeckenden Lernen
im Rahmen der Freiarbeit

- Grundsatze zur Hospitation der Schulleiterin mit Aussagen zu anlassbezogenen
Unterrichtsbesuchen und Beratungshospitationen mit individuellen Schwerpunkten
und Auswertung im personlichen Gesprach

- Anregungen durch die Schulleiterin zum padagogischen Fachaustausch und zu
Schwerpunkten der Unterrichtsentwicklung mit Impulsen aus den
Netzwerkberatungen mit anderen Grundschulen

Schwachen:

- keine kontinuierlichen Schulleitungshospitationen zur Uberpriifung der
Unterrichtsqualitat mit zielorientierter Auswertungs- und Reflexionspraxis

- fehlende Kommunikation der Aspekte von Unterrichtsentwicklung mit Blick auf die
gesamtschulische Schwerpunktsetzung und Zielstellungen

- keine schulspezifische MalRhamenplanung zu einem der verabredeten

gesamtschulischen Schwerpunkte der Unterrichtsentwicklung

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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DA, IN, LFB, | B 2.4 Die Schulleitung ergreift MaBnahmen zur Vermeidung
SFB, EFB

von Unterrichtsausfall und zur Absicherung des 4
Unterrichts im Vertretungsfall.

Starken:

auf Vermeidung von Unterrichtsausfall ausgerichtetes praventives und aktives
Vertretungsmanagement der Schulleitung, beispielsweise durch ein
Vertretungskonzept und die Koordinierung von Schulfahrten und Projekten in der
Konferenz der Lehrkréafte.

Grundsétze zur Unterrichtsgestaltung im Vertretungsfall und Ubersicht
jahrgangsstufenspezifischer Projekte im Schulprogramm

Materialpool und abgestimmtes Vorgehen der Lehrkrafte im Vertretungsfall zur
Absicherung einer fachgerechten Vertretung

geregelter Informationsfluss und umfangreiche Kommunikation zu Grundséatzen und
Grenzen der Vertretungsregelungen bzw. Information fir Eltern sowie Schilerinnen
und Schuler Gber die Regelungen im konkreten Vertretungsfall

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe

10
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4.3 Basismerkmal 3 — Qualitatsentwicklung

B 3 — Qualitatsentwicklung

Quellen Kriterien Wertung
DA, IN B 3.1 Die Schule hat Ziele und Strategien zur 3
Schulentwicklung vereinbart.
Starken:

Starken- und Schwéachen-Analyse als Bestandsaufnahme im Zusammenhang mit
dem Prozess zur Erarbeitung eines schulinternen Curriculums mit Begleitung durch
die RAA?

Beschlussfassung der Schulkonferenz zum Konzept ,Schulhund Barney* als
aktuellen Schulentwicklungsschwerpunkt im Bereich Férderung sowie jahrliche
Beschlisse in allen Gremien zu Schuljahresvorhaben und Terminplanung

Schulprogramm mit Hospitationskonzept und darin enthaltenen Aussagen zu
Evaluation bzw. Feedback als Instrument zur Qualitatssicherung

Entwicklungsmdéglichkeiten:

schulinterner MaRnahmen- und Arbeitsplan zur Erreichung und Uberpriifung der im
Schulprogramm verabredeten Schwerpunktsetzungen und mittel- bzw. langfristigen
Ziele

konkrete Einbeziehung von Eltern sowie Schilerinnen und Schiler in die Planung
von Schulentwicklungsvorhaben

DA, IN B 3.2 Die Schule evaluiert Entwicklungsschwerpunkte. 1

Schwéachen:

keine Planung, Durchfihrung oder Auswertung einer Evaluationsmafinahme zu den
verabredeten Schulentwicklungsschwerpunkten oder zu einem anderen
gesamtschulischen Aspekt mit Einbeziehung von Schilerinnen und Schilern, Eltern
oder Lehrkraften

keine schwerpunktbezogene Nutzung externer oder interner Evaluationsinstrumente,
beispielsweise. Fragebogen

Entwicklungsansatze:

etablierte mindliche Feedback- und Rickmeldekultur im Rahmen der schulinternen
padagogischen Beratungen der Lehrkrafte und Mitwirkungsgremien

2 Regionale Arbeitsstellen fur Bildung, Integration und Demokratie.

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe

11
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DA,

IN, LFB,

SFB B 3.3 Die Schule evaluiert die Unterrichtsqualitat. 1

Schwéachen:

keine Festlegung von Indikatoren zur Einschatzung der Unterrichtsqualitat
keine zielgerichtete, kriterienuntersetzte Evaluation der Unterrichtsqualitat

keine MaRnahmen zur systematischen Uberpriifung und Auswertung der
Unterrichtsqualitat

keine schriftliche MeinungsauRerung von Schilerinnen und Schilern mehrerer
Jahrgangsstufen zum Unterricht

Entwicklungsansatze:

Schwerpunkte zur Unterrichtsentwicklung im Schulprogramm

eigenverantwortliches Einholen von Feedback zum Unterricht durch die Lehrkrafte

DA,

IN, LFB | B 3.4 Die Schule wertet leistungsbezogene Daten aus. 2

Starken:

individuelle Auswertung leistungsbezogener Daten mit Schilerinnen und Schilern
Rickmeldung zu leistungsbezogenen Daten in den Elternversammlungen

Auswertung der leistungsbezogenen Daten in den Klassenteams und
Fachkonferenzen

Schwachen:

keine gesamtschulische Auswertung von leistungsbezogenen Daten in der Konferenz
der Lehrkréfte oder Schulkonferenz

keine Dokumentation der abgeleiteten Malinahmen

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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Kurzbericht — Grundschule der Stadt Miuhlberg/Elbe

4.4 Basismerkmal 4 — Férderung

B 4 — Forderung

Quellen Kriterien Wertung
DA, IN, LFB | B 4.1 Die Schule hat Vereinbarungen zur Férderung der 3
Schulerinnen und Schiler getroffen.
Starken:

- padagogische Schwerpunkte zur Férderung im Schulprogramm, beispielsweise

gesellschaftliche Teilhabe und bestmdgliche Unterstiitzung bei der Personlichkeits-
und Kompetenzentwicklung der Schilerinnen und Schuler

Konzept zur Forderung der Sprach- und Lesekompetenz (Lese- und Sprachkonzept)
mit Leitlinien fur die Sprachférderung und Verankerung im schulinternen Curriculum

Beschluss der Schulkonferenz zur Forderung der sozialen Kompetenzen der
Schulerinnen und Schiiler durch das Konzept ,Schulhund Barney*

jahrliche Gremienbeschlisse uber die Verteilung von Forder- und Teilungsstunden
sowie padagogischen Schwerpunktsetzungen

Entwicklungsmaoglichkeiten:

konzeptionelle Verankerung weiterer Forderbereiche, beispielsweise die Forderung
von Begabungen und leistungsstarken Schiilerinnen und Schilern

DA, IN, LFB | B 4.2 Die Schule nutzt verschiedene diagnostische 3

Kompetenzen und Fdrderstrategien.

Starken:

padagogischer Kompetenztransfer durch die Sonderpadagogin und Beratung durch
externe Experten

schwerpunktbezogene Fortbildungen aller Lehrkréafte zu speziellen Aspekten der
individuellen Forderung, beispielsweise zum Umgang mit auffalligen Schilerinnen
und Schilern

intensiver Austausch der Lehrkrafte zu Aspekten der Lernentwicklung und Férderung
in den Klassenkonferenzen

Entwicklungsmaéglichkeiten:

gemeinsame, gesamtschulisch abgestimmte Fdérderstrategien mit Terminsetzungen
fur Diagnostik und Forderplanung

individuelle Lernplane fir Schilerinnen und Schiler mit speziellen
Lernschwierigkeiten ohne sonderpadagogischen Férderbedarf

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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DA, IN, LFB | B 4.3 Die Schule ergreift MaBnahmen zur individuellen 3
Forderung der Schulerinnen und Schiler.

Starken:
- verschiedene temporare Angebote flr Schiilerinnen und Schiler, beispielsweise fir
Leistungsstarke zur Vorbereitung auf die Mathematikolympiade

- Forderung spezieller Interessen und Talente der Schiilerinnen und Schiler u.a. durch
Mathematikwettbewerbe und die Arbeitsgemeinschaft Chor

- zahlreiche Mdglichkeiten fiir Schilerinnen und Schiiler zur Présentation ihrer Starken
und Talente, beispielsweise bei Vorweihnachtskonzerten und Schulfesten

- Konzept ,Schulhund Barney* mit Schwerpunkt auf Training sozialer Kompetenzen
Entwicklungsmaéglichkeiten:

- kollegial abgestimmte Dokumentation der Lernentwicklung fir alle Schilerinnen und
Schiiler

- gezielte Férderung von Begabungen und leistungsstarken Schilerinnen und Schilern

DA, IN, LFB, | B 4.4 Die Schulerinnen und Schiler sowie die Eltern 3
SFB, EFB erhalten |_nd|V|dueIIe Riackmeldungen zur
Lernentwicklung.

Starken:

- Anwendung differenzierter Motivations- und Belohnungssysteme durch die Lehrkrafte

- individuelle Gesprachsangebote der Lehrkréfte und klassenspezifische Auswertung
von Vergleichs- und Orientierungsarbeiten in den Elternversammlungen

- Ruckmeldungen zum aktuellen Leistungs- und Zensurenstand, Zensurenibersichten
jeweils zwischen den Ferien an einem gemeinsam festgelegten Termin

Entwicklungsmaéglichkeiten:

- verbindliche Regelungen zur Riickmeldung der Lern- und Kompetenzentwicklung an
Schiulerinnen, Schuler und Eltern

- zusatzliche und ergdnzende Riuckmelde- und Gespréachsformate

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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4.5 Basismerkmal 5 — Professionalisierung

B 5 — Professionalisierung

Quellen Kriterien Wertung
DA, IN, LFB | B 5.1 Die Lehrkrafte entwickeln ihre Kompetenzen weiter. 4
Starken:

- schulinternes Fortbildungskonzept mit einer Ubersicht zu den schulinternen
Fortbildungsaktivitaten der Lehrkrafte von 2013 bis 2018 und der Verabredung zur
Weitergabe von Inhalten aus individuellen Fortbildungen an das gesamte Kollegium

- abgestimmte Grundsétze zur Fort- und Weiterbildung in der Konferenz der Lehrkréfte
und in den Fachkonferenzen mit jahrlich aktualisierter Fortbildungsplanung

- auf gesamtschulische Schwerpunkte bzw. aktuelle Anforderungen bezogene
Lehrkraftefortbildungen, beispielsweise zu den Themen ,Umgang mit Heterogenitat",
Lsunsicherheitsfaktor Schiler” und zum Einsatz der interaktiven Tafel

- Fortbildung der Lehrkrafte zur Erarbeitung eines schulinternen Curriculums mit der
Grundschule Wahrenbriick und dem Grundschulzentrum Bad Liebenwerda.

DA, IN, LFB | B 5.2 Die Lehrkrafte arbeiten in Teams an der Entwicklung 2
von Schul- und Unterrichtsqualitat.

Starken:
- temporéare Teams fur die Arbeit an Projekten und schulischen Hohepunkten mit
klaren Aufgaben, beispielsweise zur Vorbereitung des Verkehrserziehungstags
- Ergebniskommunikation fir alle Teams in der Konferenz der Lehrkréfte
Schwéchen:
- fehlende Teamabsprachen zu Unterrichtskonzepten und methodisch-didaktischen
Strategien zur Umsetzung der Forderkonzeption und zum Sprach- und Lesekonzept

- keine zielgerichtete Arbeit der Teams an Unterrichtsqualitat mit regelmafiigem
Austausch zu methodisch-didaktischen Aspekten des Unterrichts

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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B 5.3 Die Lehrkrafte nutzen gegenseitige
DA, IN, LFB Unterrichtsbesuche zur Weiterentwicklung ihrer 1
Professionalitat.
Schwéchen:

- fehlende Abstimmung und Vorbereitung der kollegialen Unterrichtsbeobachtungen in
Fachkonferenzen bzw. der Konferenz der Lehrkrafte

- keine Absprachen zu methodisch-didaktischen Beobachtungsschwerpunkten und zu
einer gesamtschulischen Auswertungspraxis mit Schlussfolgerungen fir die
Unterrichtsentwicklung der Schule

- keine zielgerichtete Durchfiihrung der kollegialen Unterrichtsbeobachtungen als Mittel
um mit- und voneinander zu lernen

Entwicklungsansatze:

- eigenverantwortlicher Austausch einzelner Lehrkrafte Giber padagogische Aspekte
des gemeinsamen Unterrichts nach Zweitlehrereinsatz

DA, IN, LFB | B 5.4 Neue Lehrkrafte werden eingearbeitet und betreut. 3

Starken:

- Willkommenskultur, beispielsweise mit Schulrundgang und einem persdnlichen
Gesprach mit der Schulleiterin

- Hospitationskonzept mit Schulleitungshospitationen bei neuen Lehrkréaften in der
Einarbeitungsphase

- Unterstiitzung und Begleitung durch die Fachkonferenzen und die Klassenlehrkrafte

Entwicklungsmaéglichkeiten:

- Einarbeitungskonzept, das die unterschiedlichen Voraussetzungen neuer Lehrkréfte
beriicksichtigt

- auf die Bedirfnisse neuer Lehrkréafte abgestimmtes Informationsmaterial mit
schulinternen Festlegungen und ergdnzenden Hinweisen

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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4.6 Basismerkmal 6 — Medienbildung

B 6 — Medienbildung

Quellen Kriterien Wertung
DA, IN, SFB | B 6.1 Die Schule hat Grundsatze zur Medienbildung 3
entwickelt.
Starken:

- Verabredung der Lehrkréafte zur Nutzung von weBBschule

- Datenschutzkonzept und Medienkonzept mit Analyse der Ausgangsbedingungen und
erforderlichen zukunftsfahigen Medienausstattung

- Curriculum Medienbildung mit fachiibergreifender und facherverbindender Planung
der Schwerpunkte zur Medienbildung in den einzelnen Doppeljahrgangsstufen

Entwicklungsmdglichkeiten:

- Festlegungen zur Archivierung und Verdéffentlichung medialer Schiilerarbeiten

- Festlegungen zur Anwendung einheitlicher Standards fiir mediale Prasentationen

DA, IN, LFB, B 6.2 Die Lehrkréafte beziehen Medienbildung systematisch 2
SFB in den Unterricht ein.
Starken:

- Nutzung digitaler Medien im Unterricht zur Internetrecherche und Anwendung von
Lernprogrammen

- Sensibilisierung der Schilerinnen und Schiler fur den kritischen Umgang mit
digitalen Medien

- Einbeziehung der Interessen und Kompetenzen der Schiilerinnen und Schiler mit
Unterstlitzungsangeboten der Lehrkréafte bei der Medienarbeit im Unterricht

Schwachen:
- keine systematische und differenzierte Nutzung digitaler Medien durch die
Schulerinnen und Schuler im Unterricht

- fehlende kreative Medienprodukte, beispielsweise digitale Kollagen, Horspiele durch
die Schulerinnen und Schiiler

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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DA, IN

B 6.3 Die Schule bezieht die medialen Kompetenzen aller an
Schule Beteiligten in die Gestaltung des Schullebens
mit ein.

Starken:

- Nutzung medialer Kompetenzen der Eltern sowie Zuarbeiten der Schilerinnen und
Schiler fur die Homepage

- zwei verantwortliche Lehrkréfte mit speziellen Fachkompetenzen zur Beratung und
Unterstitzung der Lehrkrafte bei der Medienbildung und Mediennutzung im Unterricht

- gegenseitige Unterstitzung der Schilerinnen und Schiler bei Medienaufgaben

Schwachen:

- kein zielgerichteter Einsatz medialer Kompetenzen der Schuilerinnen und Schiler bei
Schulveranstaltungen

- keine gesamtschulische Nutzung digitaler Medien zum Informationsaustausch

innerhalb der Schulgemeinschaft

- keine zielgerichtete Nutzung externer Kompetenzen zur Medienbildung im Unterricht

DA, IN, LFB,
SFB

B 6.4 Die Schule hat Verabredungen fir den Veranderungs-
prozess hin zur Bildung in der digitalen Welt getroffen.

#

Das Kriterium B 6.4 wird im Schuljahr 2018/2019 nicht gewertet.

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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4.7 Basismerkmal 7 — Schulformspezifik

B 7 — Schulformspezifik — Grundschule

Quellen Kriterien Wertung
B 7.1 Die Lehrkrafte erfassen und dokumentieren die
DA, IN, LFB individuelle Lernentwicklung der Schiilerinnen und 2
Schiuler.
Starken:

Lernstandsanalyse (ILeA) in den Jahrgangsstufen 1, 3 und 5 mit ergédnzenden
Hinweisen

Einsatz zusatzlicher diagnostischer Instrumente wie Lesetests und Bilderlisten zur
Identifizierung von Lernschwierigkeiten, besonders in den jahrgangsstufen 1 und 2

Einsatz von Portfolio und Selbsteinschatzungsbdgen fiir Schilerinnen und Schiler
zur Dokumentation der Lernentwicklung

Schwéchen:

fehlende Festlegungen zu Grundsétzen der Analyse und Dokumentation der
Lernentwicklung der Schulerinnen und Schaler

keine individuellen Lernpléane fir alle Schilerinnen und Schiler nach Durchfiihrung
der individuellen Lernstandsanalyse (ILeA) in den Jahrgangsstufen 1, 3 und 5

fehlende Dokumentation der schilerbezogenen Festlegungen zur Unterstitzung der
Lernentwicklung und individuellen Forderplanung

B 7.2 Die Schule hat Strategien fir eine durchgangige
DA, IN, LFB Sprachbildung aller Schiilerinnen und Schiiler 3
entwickelt.
Starken:

Konzept zur Sprachbildung und Leseférderung (Lese- und Sprachkonzept) mit
Festlegungen und Darstellung als Querschnittsaufgabe fir alle Lehrkréafte und
Unterrichtsfacher

~Curriculum Sprachbildung” mit fachtibergreifender und facherverbindender Planung
fur alle Jahrgangsstufen und fachspezifischen Festlegungen in den Fachkonferenzen

schulinterne Festlegungen zum sprachsensiblen Fachunterricht sowie zur
Verwendung von Operatoren und Fachtermini in verschiedenen Unterrichtsfachern

Entwicklungsmdglichkeiten:

erganzende, aulRerunterrichtliche Angebote zur Sprachbildung

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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B 7.3 Die Kooperation mit den Kindertagesstatten erfolgt
DA, IN nach den Grundsatzen des Orientierungsrahmens — 3
GOrBiKs3.
Starken:

- Kooperationsvereinbarungen mit den Kindertagesstatten (Kita) in Mihlberg, Kol3dorf
und Fichtenberg

- Kooperationskalender mit gemeinsamen Veranstaltungen zur Vorbereitung des
Ubergangs von der Kita in die Grundschule, bspw. mit Elternabenden und
Schnupperunterricht

- klare Aufgabenbeschreibung fir die verantwortliche Lehrkraft

- Uber die Einschulung hinausgehende Projekte und gegenseitige Einladungen zu
Hbéhepunkten, beispielsweise zum Schulfest

Entwicklungsmaéglichkeiten:
- Unterrichtsbeobachtungen der Erzieherinnen und Erzieher in der Schule

- Zielstellungen mit Blick auf die Grundséatze des Orientierungsrahmens GOrBIKs in
den Kooperationsvereinbarungen

DA, IN, LFB, B 7.4 Die Schule ergreift MaRnahmen zum Umgang mit 3
SFB Heterogenitat.
Starken:

- Leitbild sowie padagogische Schwerpunkte und Festlegungen zum Umgang mit
Heterogenitéat im gemeinsamen Unterricht und in der individuellen Férderung

- etabliertes Unterstitzungssystem zum Sozialverhalten

- Lehrkréftefortbildung zu speziellen Problemstellungen, beispielsweise zum Umgang
mit verhaltensauffalligen Schilerinnen und Schiilern

Entwicklungsmaéglichkeiten:

- deutliche Ausrichtung der Lernumgebung sowie Lehr- und Lernkultur auf
Heterogenitat

DA, IN, LFB | B 7.5 Die Schule sichert die Qualitat im jahrgangsstufen- H
Ubergreifenden Unterricht.

An der Grundschule der Stadt Muhlberg/Elbe findet kein jahrgangsstufenibergreifender

Unterricht statt. Demzufolge wird das Kriterium B 7.5 nicht gewertet.

% Gemeinsamer Orientierungsrahmen fir die Bildung in Kindertagesbetreuung und Grundschule.

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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