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Kurzbericht — Puschkin-Grundschule Boitzenburg in Boitzenburger Land

1 Vorbemerkungen

Das Verfahren der externen Evaluation Brandenburger Schulen beabsichtigt eine verstarkte
Impulsgebung fiur die innerschulische Arbeit. Sie ist eine schulbezogene Qualitatsanalyse
unter Beteiligung der Schulaufsicht.

Zunachst werden Schulen mit Ganztagsangeboten — verldassliche Halbtagsschulen und
Ganztagsschulen in vollgebundener Form - visitiert. Grundlagen und Grundsatze des
Verfahrens sind im ,Handbuch zur Schulvisitation an verlasslichen Halbtagsschulen (VHG)
und Ganztagsschulen in vollgebundener Form (VG) im Schuljahr 2016/2017* dargestellt.
Erhoben werden die qualitativen Auspragungen in der Umsetzung von Ganztagskonzepten,
die Verwendung der bereitgestellten Investitionsmittel sowie die zur Verfligung stehenden
Rahmenbedingungen. Die Evaluationsergebnisse sollen eine Grundlage bildungspolitischer
Entscheidungen sein.

Um Qualitdtsstandards zu sichern, werden in allen Schulen gleiche Basismerkmale
untersucht. Eines' davon ist durch die jeweilige Schulform festgelegt. Die Schule bestimmt
zudem Wahlmerkmale, die ausschliellich ihrem eigenen Erkenntnisinteresse zur
Schulentwicklung entsprechen. Die Bewertung dieses Bereiches ist nicht offentlich. Der
vollsténdige Visitationsbericht liegt der Schule vor.

Als Kurzbericht werden die Ergebnisse der Schule im Bereich der Basismerkmale und des
pflichtigen Wahlmerkmals Ganztag der interessierten Offentlichkeit im Schulportrat zur
Verflgung gestellt.

Weiterfihrende Informationen zur Schule sind nachzulesen auf der Homepage
www.puschkin-grundschule-boitzenburg.de sowie im Schulportrat unter
https://bildung-brandenburg.de/schulportraets/index.php?id=stammdaten&schulnr=112227

! Bei Schulen mit Primar- und Sekundarstufe zwei schulformspezifische Basismerkmale.
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2 Grundlagen der Schulvisitation

Die in der Schulvisitation ermittelte Wertung der Schule wird in einem Qualitatsprofil
dargestellt. Die darin zusammengefassten Merkmale beziehen sich auf die Qualitatsbereiche
im ,Orientierungsrahmen Schulqualitat* sowie die fiir Schulen im Land Brandenburg
geltenden gesetzlichen Regelungen und Vorschriften. Jedes Merkmal ist durch mehrere

Kriterien untersetzt. Der Wertung liegen Indikatoren zugrunde.

Die Qualitdtsanalyse erfolgt auf der Grundlage standardisierter methodischer Instrumente.
Einschatzungen und Wertungen werden auf der Basis von Erkenntnissen der
Dokumentenanalyse  einschliel3lich  der  schriftich  erhobenen  Aussagen  der
Kooperationspartner,  schriftichen  Befragungen (LFB=Lehrkraftefragebogen, SFB=
Schilerfragebogen, EFB=Elternfragebogen) und halbstandardisierten Gruppeninterviews
(IN) getroffen. Das bedeutet, dass in der Regel mehrere Erkenntnisquellen in die Ermittlung
der Wertung einflieBen, um die Multiperspektivitdit bei den Entscheidungsfindungen
abzusichern. Fir die Wertung der Kriterien in Basismerkmal 1 — Unterricht werden die
Ergebnisse aus den Unterrichtsbeobachtungen (UB) und der Online-Befragung der
Schilerinnen und Schiiler (SFB) herangezogen. Die Aussagen der Schilerfragebogen
werden zusammengefasst und im gleichen Verhdltnis mit den im Unterricht getroffenen

Wertungen zu einem Mittelwert (MW) zusammengefuhrt.

Die Wertungskategorie 3 kennzeichnet die grundsatzliche Qualitatserwartung an alle
Schulen. In der folgenden Tabelle sind die Kategorien dargestellt, mit deren Hilfe jedes
Kriterium in seiner Auspragung eingeschatzt wird. Die angefiihrten Bandbreiten beziehen

sich ausschlieBlich auf die Wertungen im Basismerkmal Unterricht.

Wertungs- Bezeichnunaen Bandbreiten zur Wertung
kategorien 9 des Unterrichts
entspricht den Anforderungen in
4 besonderem MalRle 3,50 <MW = 4,00
3 entspricht den Anforderungen 2,75 <MW < 3,50
entspricht den Anforderungen mit
2 Einschrankungen 175 <MW <2,75
1 entspricht nicht den Anforderungen 1,00 <MW < 1,75
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3 Darstellung der Wertungen in den Basismerkmalen

3.1 Wertungen Basismerkmal 1 — Unterricht

B 1 — Unterricht

Lernverhalten werden eingehalten.

Quellen Kriterien wer-
tung
UB. SFB B 1.1 Die Lernziele werden thematisiert bzw. sind 3
' den Schiilerinnen und Schilern bekannt.
B 1.2 Die Schilerinnen und Schuler sind tber den
UB, SFB . ) . 3
geplanten Unterrichtsablauf informiert.
UB, SFB B 1.3 Die Formullerungen der Lehrkréfte sind ein- 3
deutig und adressatengerecht.
UB, SFB B 1.4 Die Unterrichtszeit wird effektiv genutzt. 3
B 1.5 Die Lehrkrafte beriicksichtigen unterschiedliche Lern-
UB, SFB bedurfnisse der Schilerinnen und Schiler durch in- 2
dividuelle Lernangebote im Unterricht.
UB, SFB B 1.6 D|§ Lehrkr?fte geben begrindete individuelle 3
Leistungsrickmeldungen.
B 1.7 Die Schilerinnen und Schiiler werden angeregt,
UB, SFB . . . o 3
sich aktiv am Unterricht zu beteiligen.
B 1.8 Die Schilerinnen und Schiiler sind an der
UB, SFB A o 2
Planung der Lernprozesse (teilweise) beteiligt.
B 1.9 Die Schilerinnen und Schuler setzen Lern-
UB, SFB Lo ) : 2
prozesse (teilweise) eigenverantwortlich um.
B 1.10 Die Reflexion eigener Lernprozesse ist
UB, SFB Bestandteil des Unterrichts. 3
B 1.11 Der Umgang zwischen Lehrkraften und den
UB, SFB Schilerinnen und Schilern ist wertschatzend 3
und respektvoll.
UB, SFB B 1.12 Regeln fur das soziale Miteinander und das 3

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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Darstellung der Ergebnisse der Unterrichtsbeobachtungen im Vergleich zu den

Mittelwerten der Schulerfragebogen

Durchschnittliche Wertungen der
Unterrichtsbeobachtungen (Mittelwerte)
M Unterrichtsbeobachtungen Fragebogenergebnisse
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Die im Text folgenden Ausfuhrungen zum Unterricht beziehen sich auf die
Wahrnehmungen des Visitationsteams in den besuchten Unterrichtssequenzen. Es

wird auf abweichende Ergebnisse der Schilerfragebogen verwiesen.
Strukturierung und Zielausrichtung des Unterrichts

Der Unterricht begann und endete in der Regel punktlich, benétigte Materialien lagen
zumeist bereit, sodass es selten zu Verzogerungen kam, was die Schilerinnen und Schiler
noch deutlicher im Fragebogen bestatigten. Die Lehrkréfte strukturierten den Unterricht
deutlich und gestalteten die Ubergange zwischen einzelnen Abschnitten flieRend. Sie
informierten die Schilerinnen und Schuiler vorwiegend mindlich zum geplanten Ablauf des
Unterrichts. Nicht immer verdeutlichten sie die angestrebten Ziele und den beabsichtigten
Lernzuwachs. Eine Bilanzierung zum Stand der Zielerfullung am Ende des Unterrichts
erfolgte kaum. Dem gegenuber sehen dies die Schulerinnen und Schiler in der Befragung
deutlich positiver. Die Lehrkrafte formulierten Aufgabenstellungen und Arbeitsauftrage
inhaltlich klar, altersspezifisch und sprachlich verstandlich. Dadurch gab es kaum

Nachfragen und die Schilerinnen und Schuiler konnten ziigig mit der Bearbeitung beginnen.
Differenzierung und Individualisierung

Im deutlichen Gegensatz zum Ergebnis der Schilerfragebogen beachteten die Lehrkréafte im
beobachteten Unterricht die individuellen Lernvoraussetzungen der Schilerinnen und

Schiler eher selten. Zumeist beschrankten sie die Forderung lediglich auf situationsbedingte

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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Hilfe und Zuwendung fiir einzelne Schilerinnen und Schiler am Arbeitsplatz. Teilweise blieb
die Heterogenitat der Lerngruppe vollkommen unbertcksichtigt. Andererseits nutzten
Lehrkrafte beispielsweise Aufgabenstellungen mit unterschiedlichem Umfang oder
Zusatzaufgaben, um den individuellen Lernbedurfnissen der Schilerinnen und Schiler in
Ansétzen gerecht zu werden. Nicht alle Lehrkréfte gaben auf die Leistung oder den
Lernfortschritt der einzelnen Lernenden bezogene Rickmeldungen. Teilweise erfolgten die
Einschéatzungen ohne eine Begriindung. Die Schilerinnen und Schiler geben dagegen im
Fragebogen an, dass sie haufig Rickmeldungen dazu erhalten, was sie besser machen

kdnnen bzw. ihre Zensuren erklart bekommen.
Aktiver Lernprozess

Die Lehrkrafte regten die Schulerinnen und Schiler durch interessante Aufgaben- und
Problemstellungen zur Mitarbeit im Unterricht an. Das haufig angetroffene lehrkraftzentrierte
unterrichtliche Vorgehen bot jedoch den Schilerinnen und Schilern oftmals wenig
Gelegenheit, ihren Lernprozess in Teilen selbst zu planen und eigenverantwortlich
umzusetzen. Der Reflexion des Lernprozesses und der Auseinandersetzung mit den
Arbeitsergebnissen raumten die Lehrkrafte wenig Raum ein. Zumeist belieRen sie es beim
Nennen und Vergleichen von Lésungen. Der Austausch innerhalb der Lerngruppen zu
Fortschritten und Problemen fand selten statt. Die Ergebnisse der Befragung der

Schilerinnen und Schiiler bestatigen diese Beobachtung nicht.
Lernforderliches Klima im Unterricht

Der Unterricht verlief storungsfrei in einer ruhigen und entspannten Lern- und
Arbeitsatmosphare. Lehrkrafte sowie Schilerinnen und Schuler achteten gleichermal3en auf
die Einhaltung gemeinsam verabredeter Regeln. Die Schilerinnen und Schiler gingen
respekt- und vertrauensvoll miteinander um. Sie zeigten sich kooperations- und hilfsbereit.
Die Lehrkrafte begegneten den Schilerinnen und Schiler zumeist achtungsvoll und
wertschatzend. Sie &ul3erten positive Erwartungen an die Lernenden und ermutigten sie in
ihrem Handeln. Die Fragebogenergebnisse der Schilerinnen und Schiler bestatigen diese

Beobachtungen in noch deutlicherem Malie.

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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3.2 Wertungen Basismerkmal 2 — Schulmanagement

B 2 — Schulmanagement

Quellen Kriterien Wertung

B 2.1 Die Schulleiterin bzw. der Schulleiter zeigt 3

DA, IN, LFB Fuhrungsverantwortung und Rollenklarheit.

B 2.2 Die Schulleiterin bzw. der Schulleiter sichert die

DA, IN, LFB Wahrnehmung der Mitwirkungsrechte aller 2
Personengruppen.
B 2.3 Die Schulleiterin bzw. der Schulleiter gewahrleistet
DA, IN, LFB eine demokratische Kultur der Meinungsbildung an 3
der Schule.

B 2.4 Die Schulleiterin bzw. der Schulleiter befordert die

DA, IN, LFB Kommunikation nach innen und aul3en. 3

DA IN. LFB B 2.5 Die Schulleiterin bzw. der Schulleiter Uberprift und 3
B sichert die Weiterentwicklung der Unterrichtsqualitat.

DA, IN. LFB B 2.6 Die Schule vermeidet Unterrichtsausfall durch 3

geeignete MalRnahmen.

Erlauterungen zu den Wertungen

Die Schulleiterin  Frau Koopmann wird ihrer Fuhrungsverantwortung fur die
Weiterentwicklung der Schule gerecht. Sie tragt Fursorge fir die Lehrkrafte, fuhrt mit ihnen
Leistungs- und Entwicklungs- bzw. Zielvereinbarungsgesprache und gibt Dank und
Anerkennung fur Erreichtes. Die Schulleiterin verteilt die Aufgaben innerhalb des Kollegiums
ausgewogen. Aufgabenbeschreibungen fur die verschiedenen Verantwortlichkeiten sind in

einem Geschaftsverteilungsplan festgehalten.

Eltern, Schilerinnen und Schiler zeigen sich uber ihre Mitwirkungsrechte informiert. Die
umfangliche Umsetzung ist jedoch nicht gegeben. Beratende Mitglieder der Eltern fir die
Konferenz der Lehrkrdfte und die Fachkonferenzen sind nicht gewdahlt. Die
Klassensprecherinnen und Klassensprecher treffen sich einmal im Halbjahr zu Beratungen
unter Anleitung der Schulleiterin. Die Konferenz der Lehrkrafte tagt innerhalb des

Schuljahres nicht im geforderten Umfang.

Die Herbeifihrung und Transparenz von Beschlissen sowie die Einhaltung getroffener

Vereinbarungen  werden  durch  die  Schulleiterin  gewahrleistet.  Schulische

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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Entwicklungsvorhaben, werden in den Gremien unter Einbeziehung von Schilerinnen und

Schilern sowie Eltern diskutiert und abgestimmit.

Die Schulleiterin kommuniziert ihre Zielstellung innerhalb der Schulgemeinschaft und in der
Offentlichkeit. Seit dem Schuljahr 2015/2016 ist ihre Vision vom ,Leben und Lernen mit der
Uckermark® im Schulprogramm verankert. Der Informationsfluss innerhalb der
Schulgemeinschaft ist klar geregelt. Frau Koopmann nutzt Elternbriefe zum Anfang des
Schuljahres und bei besonderen Anldssen, um ({ber Entwicklungsvorhaben und
Veranderungen zu informieren. Sie sichert die Aktualisierung des Schulportrats und der
Homepage. Die innerschulische Kommunikation erfolgt zudem in den Beratungen der
Mitwirkungsgremien und durch Aushéange im Schulhaus. Veroffentlichungen im Amtsblatt

und in der Lokalpresse beférdern die Kommunikation nach aul3en.

Die Schulleiterin sorgt bei der Erarbeitung des schulinternen Curriculums auf Basis des
neuen Rahmenlehrplans fir den fachbezogenen und uberfachlichen Dialog der Lehrkréfte.
Durch Hospitationen verschafft sie sich Einblick in die Unterrichtsqualitat. Die Auswertung
erfolgt im personlichen Gesprach mit den Lehrkraften. Gegenseitige Unterrichtsbesuche

werden von der Schulleiterin im Kollegium thematisiert und angeregt.

Das im Schulprogramm enthaltene Vertretungskonzept listet das Vorgehen bei kurz- und
langfristigen Vertretungsféllen auf. Angestrebt werden eine mdoglichst fachgerechte
Vertretung und die Gewahrleistung der FordermalRnahmen. Die Information der Eltern im
Vertretungsfall ist sicher gestellt. Den Lehrkréften steht ein Pool mit Unterrichtsmaterialien
fur den Vertretungsunterricht zur Verflgung. Durch Nutzung des Vertretungsbudgets

konnten ehemalige Lehrkrafte flir den Einsatz im Vertretungsunterricht gewonnen werden.

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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3.3 Wertungen Basismerkmal 3 — Qualitatsentwicklung

B 3 — Qualitatsentwicklung

Quellen Kriterien Wertung

B 3.1 Die Schule hat Ziele und Strategien zur Schulent- 2

DA, IN wicklung vereinbart.

DA, IN B 3.2 Die Schule evaluiert eigene Entwicklungsvorhaben. 2

DA, IN, LFB, B 3.3 Die Schule evaluiert systematisch die Unterrichts-

SFB qualitét. 1

DA, IN, LFB B 3.4 Die Schule leitet aus Evaluationsergebnissen 3
MalRnahmen ab.

DA, IN, LFB B 3.5 Die Schule ergreift MaRnahmen nach der Aus- 3

wertung von leistungsbezogenen Daten.

Erlauterungen zu den Wertungen

Die Schule formuliert jahrlich Schulentwicklungsziele zu bildungspolitischen und eigenen
Schwerpunkten und beschlie3t diese in der Schulkonferenz. Diese sind sowohl auf die
Verbesserung der Schul- als auch der Unterrichtsqualitat ausgerichtet. Ein Bezug zum
Schulprogramm ist gegeben. So wurde in den vergangenen Schuljahren u.a. an den
Bereichen Leseforderung und Umgang mit Heterogenitdt gearbeitet. Eine
Diskussionsprozess zu Starken und Schwachen der Schule wird in den Protokollen der
Konferenz der Lehrkréafte nicht deutlich, Beschlisse zur Art der Umsetzung der gewéhlten

Entwicklungsschwerpunkte sind nicht ausgewiesen.

Im Schuljahr 2015/2016 hat die Schule mit externer Begleitung aus dem Beratungs- und
Unterstitzungssystems fir Schulen und Schulaufsicht eine Evaluation des Lesekonzepts
durchgefuhrt. Dazu wurden gemeinsam zusammengestellte Fragebogen fur Eltern,
Schilerinnen und Schiler der Jahrgangstufen 3/4 und 5/6 eingesetzt. Durch die
Fachkonferenz Deutsch wurden Malinahmen zur Verbesserung der Leseférderung aus den
Ergebnissen abgleitet, beispielsweise durch die Schaffung weiterer Moglichkeiten zur
Vorstellung eigener Leseerfahrungen in der individuellen Lernzeit, durch individuelle
Lesezeiten oder die Veranstaltung von Lesenadchten. Die Kommunikation der Ergebnisse
und deren Auswertung erfolgten in der Konferenz der Lehrkrafte und in der Schulkonferenz.
Eine gesamtschulische Evaluationsmaflinahme beziiglich der Unterrichtsqualitat fand in den

letzten drei Schuljahren nicht statt.

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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Die Auswertung der schulischen Ergebnisse in den Vergleichs- und Orientierungsarbeiten
und eine vergleichende Betrachtung zu den entsprechenden Landeswerten erfolgt in den
Fachkonferenzen, der Konferenz der Lehrkrafte und der Schulkonferenz. Als MalRhahmen
wurden beispielsweise eine verstarktes Uben zum Textverstandnis und die Vertiefung der

Arbeit mit Sachaufgaben abgeleitet.

3.4 Wertungen Basismerkmal 4 — Forderung

B 4 — Forderung

Quellen Kriterien Wertung

B 4.1 Die Schule hat Vereinbarungen zur Férderung der 2

DA, IN Schilerinnen und Schiler getroffen.

DA, IN, LFB, B 4.2 Die Lehrkrafte bericksichtigen die individuellen

EFB, SFB Bedurfnisse der Schilerinnen und Schiler. 3
B 4.3 Die Lehrkrafte erfassen und dokumentieren die
DA, IN individuelle Lernentwicklung der Schilerinnen und 2
Schiler.
B 4.4 Die Schiulerinnen und Schiler sowie die Eltern
DA, IN, LFB, . .
EFB. SFB erhalten individuelle Riickmeldungen zur Lern- 3

entwicklung.

Erlauterungen zu den Wertungen

Grundsatze zur Foérderung sind durch die Schulkonferenz beschlossen und im
Schulprogramm  verankert. Darin finden sowohl die besonderen Bedirfnisse
Leistungsschwécherer als auch Leistungsstarker und seit etwa zwei Jahren die von
Schilerinnen und Schilern mit einem Migrationshintergrund besondere Beriicksichtigung.
Ein direkter Bezug zwischen Fdrderkonzept und Schulprofil wird nicht deutlich. Das Konzept
ist in den letzten Jahren den Erfordernissen der wechselnden Schilerschaft angepasst
worden. Dabei erfolgte jedoch keine belegbare Diskussion zur inhaltlichen Anpassung des

Konzeptes bzw. der dargestellten Schwerpunkte.

Die Forderung erfolgt u. a. im gemeinsamen Unterricht, einzeln oder in Kleingruppen fur
Deutsch als Zweitsprache und bei besonderen Schwierigkeiten im Lesen und
Rechtschreiben (LRS) sowie in der Individuellen Lernzeit. Schilerinnen und Schuiler der
Jahrgangsstufen 1 und 2 erhalten dabei Unterstiitzung bei Anfertigung der Hausaufgaben
durch Teams aus Erzieherinnen und Lehrkraften. In den Jahrgangsstufen 5 und 6 gibt es im
Unterricht leistungs- und neigungsdifferenzierte Angebote. Die Arbeitsgemeinschaften im

Ganztagsbereich, die Blaserklassen und die Teilnahme an Wettbewerben bieten

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe

10
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Schilerinnen und Schilern Moglichkeiten, besondere Neigungen und Talente zu entwickeln

sowie ihr Kdnnen unter Beweis zu stellen.

Die individuelle Lernstandsanalyse erfolgt in den Jahrgangsstufen 1, 3 und 5. Einzelne
Lehrkréfte nutzen zudem die Lernstandsseiten der verwendeten Lehrwerke. Die Ergebnisse
bilden die Basis fiir die Anfertigung der individuellen Lernplane der Schilerinnen und Schler
durch die Lehrkrafte. Schulische Festlegungen zur Dokumentation der Lernentwicklung sind
nicht getroffen. Die Sonderpéddagogin zeichnet in Abstimmung mit den Klassen- und
Fachlehrkraften fur die Erstellung der Forderpléane fur Schilerinnen und Schiler mit einem
sonderpadagogischen Forderbedarf verantwortlich. Eine halbjahrliche Fortschreibung ist

nicht erkennbar.

Eltern erhalten Informationen zur Lernentwicklung und zum aktuellen Leistungsstand ihrer
Kinder beispielsweise in den zweimal im Schuljahr angeboten Elternsprechtagen. Eine
Teilnahme der Schiilerinnen und Schiler wird ermdglicht. Lehrkrafte geben zuvor
Zensurenibersichten aus. Sie nutzen zudem lernférderliche Hinweise und Kkleine
Belohnungen, um die Lernmotivation der Schiilerinnen und Schiler aufrecht zu erhalten bzw.

zu erhohen.

3.5 Wertungen Basismerkmal 5 — Professionalitat der Lehrkrafte

B 5 — Professionalitat der Lehrkrafte

Quellen Kriterien Wertung

B 5.1 Die Lehrkrafte entwickeln ihre Kompetenzen nach
DA, IN, LFB inhaltlichen Schwerpunktsetzungen der schulinter- 3
nen Fortbildungsplanung weiter.

DA IN B 5.2 Die Lehrkréfte verfigen tber verschiedene diag- 3
’ nostische Kompetenzen und Forderstrategien.
DA, IN B 5.3 Die Lehrkréafte stimmen sich in fachlichen und 2

didaktisch-methodischen Fragen ab.

B 5.4 Die Lehrkrafte nutzen gegenseitige Unterrichts-
DA, IN, LFB besuche zur Weiterentwicklung ihrer 2
Professionalitat.

DA, IN. LFB B 5.5 Die Teame_lr-t.)elt dient dem Ziel der Entwicklung von 2
Schulqualitat.
DA, IN B 5.6 Neue Lehrkréafte werden eingearbeitet und betreut. 3

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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Erlauterungen zu den Wertungen

Grundsatze zur Fortbildung sind in der Konferenz der Lehrkrafte abgestimmt. Die
Themenfindung erfolgt gemeinsam in der Konferenz der Lehrkrafte und in den
Fachkonferenzen. Schulinterne Fortbildungen beispielsweise zur ,Geschichte und Literatur
Boitzenburgs" und zu ,Diagnostik, Férderbedarf und Leistungsbewertung bei LRS" haben
Bezug zum Schulprogramm bzw. sind aus besonderen Anforderungen an die tagliche Arbeit
erwachsen. Bei der Durchfihrung nutzte die Schule u. a. die Kompetenzen des ehemaligen
Amtsdirektors und aus dem Beratungs- und Unterstiitzungssystems fur Schulen und
Schulaufsicht.  Lehrkrafte geben ihre Erkenntnisse aus individuell besuchten

Fortbildungsveranstaltungen innerhalb des Kollegiums weiter.

Bei der Diagnostik und Férderung der Schilerinnen und Schiiler kann die Schule seit diesem
Schuljahr auf die Kompetenzen der Sonderp&dagogin zurlickgreifen. Sie berat und
unterstitzt die Lehrkrafte und sorgt fir einen innerschulischen Erfahrungsaustausch. Im
Bedarfsfall nutzt die Schule die Kompetenzen Externer beispielsweise des

Schulpsychologen.

Der Austausch zu fachlichen und didaktisch-methodischen Aspekten erfolgt in den
schulischen Fachkonferenzen und in der Konferenz der Lehrkrafte. Laut Protokolllage sind
nicht fur alle Fachkonferenzen die verbindlich vorgeschriebenen zweimaligen Arbeitstreffen
im Schuljahr gegeben. Planungen zu facherverbindenden Projekten aus denen der Anteil der

beteiligten Facher hervorgeht, lagen nicht vor.

Gegenseitige Unterrichtsbesuche sind in der Konferenz der Lehrkrafte thematisiert und
werden von den Lehrkraften flr den kollegialen Austausch genutzt. Sie werden individuell
verabredet. Gesamtschulische Vereinbarungen zu Beobachtungsschwerpunkten und zur
Nutzung der daraus gewonnenen Erkenntnisse durch die Fachkonferenzen zur

Verbesserung der Unterrichtsqualitéat sind nicht erkennbar.

Die Fortschreibung des Schulprogramms erfolgt durch die Schulleiterin und eine Lehrkratft.
Fur den Ganztagsbereich liegt die Verantwortung bei einer Steuergruppe. Die Erarbeitung
des schulinternen Curriculums auf Basis des neuen Rahmenlehrplans ist ein
gesamtschulischer  Arbeitsschwerpunkt der Konferenz der Lehrkrafte und der
Fachkonferenzen. Des Weiteren werden zu schulischen Hohepunkten anlassbezogene

temporare Teams unter Leitung einer Lehrkraft tatig.

Neu an die Schule kommende Lehrkrafte erhalten bei einem Schulrundgang und im
Gesprach mit der Schulleiterin notwendige Informationen zur Schule und schulische
Konzepte. Sie werden in der Elternversammlung vorgestellt und bekommen die
Unterstitzung durch Schulleiterin und Kollegium. Lehrkraften in den ersten beiden

Berufsjahren wird die Teilnahme an Fortbildungen der Berufseinstiegsphase ermoglicht. Die

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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Schulleiterin informiert sich im persénlichen Gesprach und durch Hospitation zum Stand der

Einarbeitung.

3.6 Wertungen Basismerkmal 6 — Grundschule

B 6 — Die Schule berticksichtigt grundschulspezifische Schwerpunkte.

Quellen Kriterien Wertung

B 6.1 Die Schule plant MaRnahmen zur Unterrichtsent- 1

DA, IN wicklung und wertet diese aus.

B 6.2 Die Schule ergreift MaBnahmen zum Umgang mit 2

DA, IN Heterogenitat.

B 6.3 Die Schule hat Strategien fir eine durchgangige
DA, IN Sprachbildung aller Schilerinnen und Schuler ent- 2
wickelt.

B 6.4 Die Kooperation mit den Kindertagesstatten erfolgt
DA, IN nach den Grundsétzen des Orientierungsrahmen - 2
GOrBiKs.

B 6.5 Die Schule sichert die Qualitat im jahrgangs- #

DA, IN gemischten Unterricht.

Erlauterungen zu den Wertungen

Aspekte der Unterrichtsentwicklung bilden sich im Schulprogramm ab. Innerhalb des
Kollegiums besteht ein Konsens zu Qualitatsmerkmalen von gutem Unterricht. Es ist nicht
erkennbar, inwieweit dieser Konsens fur die Lehrkrafte handlungsleitend werden soll oder
einen Beitrag zur weiteren Entwicklung der Unterrichtsqualitat leisten kann. Uber die
Hospitationen der Schulleiterin hinausgehende MaRnahmen zur Uberprifung der

Unterrichtsqualitéat sind keine schulische Praxis.

Der Umgang mit Heterogenitdt wird an der Schule thematisiert und im Schulprogramm
dokumentiert. Den individuellen Bedirfnissen von Schilerinnen und Schilern mit
Migrationshintergrund oder sonderpddagogischem Forderbedarf wird u.a. erhdhtes
Augenmerk geschenkt. FortbildungsmalRnahmen fir Lehrkrafte, um den besonderen
Anforderungen gerecht zu werden, wie beispielsweise fir den Unterricht in Deutsch als

Zweitsprache, sind bislang nicht durchgefiihrt worden.

Sprachbildung ist als Bestandteil von Unterricht und aufRerunterrichtlichen Aktivitaten im
Schulprogramm sowie im schuleigenen Lehrplan fir Deutsch konzeptionell verankert. Der
kollegiale Austausch zu Aspekten der Sprachbildung erfolgt in den Fachkonferenzen. Der

Rezitatorenwettstreit, Buchlesungen und Theaterbesuche sind als feste Bestandteile zur

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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Sprachbildung im Schuljahr geplant. Fir die Jahrgangsstufen 3 bis 6 wird eine Polnisch-
Arbeitsgemeinschaft angeboten. Einzelne Schilerinnen und Schiler kdnnen als Mitwirkende
bei Theaterauffiihrungen der ,Boitzenburger Muihlengeister® ihr sprachliches Koénnen

erweitern und prasentieren.

Die Puschkin-Grundschule Boitzenburg gestaltet den Ubergang von der Kindertagesstatte in
die Grundschule in Zusammenarbeit mit den Kindertagestatten in Boitzenburg, Hardenbeck
und Halleben auf Basis schriftlicher Kooperationsvereinbarungen. Die zukinftigen
Schulerinnen und Schiler haben die Mdoglichkeit, u. a. in Vorschulstunden und bei der
Teilnahme an schulische Veranstaltungen die Schule kennenzulernen. Zwischen Lehrkraften
und Erzieherinnen erfolgt ein fachlicher Austausch und gemeinsame Fortbildungen werden

zur Kompetenzerweiterung genutzt.

An der der Puschkin-Grundschule Boitzenburg findet kein jahrgangsstufeniibergreifender

Unterricht statt.

4 Merkmal Ganztag

Wertungen pflichtiges Wahlmerkmal 1

W 1 — Ganztag
Quellen Kriterien Wertung
W 1.1 Die Schulleitung sichert die regelmafiige Fortschrei-
DA, IN 2
bung des Ganztagskonzeptes.
DA. IN W 1.2 Zwischen Unterricht und Ganztagsangeboten 2
' besteht eine lerngerechte Rhythmisierung.
W 1.3 Die Schillerinnen, Schiler und Eltern werden tber
DA, IN, EFB, o
SFB Organisation und Inhalte der Ganztagsangebote 3
informiert.
W 1.4 Die Schule kooperiert mit au3erschulischen
DA, IN, LFB Partnern zur Gestaltung der Ganztagsangebote. 3
DA, IN, EFB, W 1.5 Die Schule evaluiert systematisch und regelmafig 1
SFB die Ganztagsangebote.

Erlauterungen zu den Wertungen

Das Ganztagskonzept ist in das Schulprogramm integriert. FUr die Fortschreibung ist eine
Konzeptgruppe gebildet. Laut Protokollage besteht diese aus der Schulleiterin, zwei

Lehrkraften und zwei Eltern, wenngleich dieses den betroffenen Eltern und Lehrkraften nicht

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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hinreichend bewusst ist. Eine inhaltliche Weiterentwicklung des Ganztagsbereichs geht aus
den Protokollen der Mitwirkungsgremien nicht hervor. Die Fortschreibung des

Ganztagskonzeptes beschrankt sich auf organisatorische Anpassungen.

Die Organisation des Ganztagsbetriebes entspricht nicht vollends den Vorgaben der
Verwaltungsvorschriften Uber Ganztagsangebote an allgemeinbildenden Schulen. Die
Abhangigkeit vom o6ffentlichen Personennahverkehr beeinflusst die Rhytmisierung des
Schullalltags. Ein taglicher Frihbeginn von 30 Minuten und ein mindestens 50-mintiges
Mittagsband sind dadurch bedingt nicht gegeben. Hausaufgabenregelungen wurden an den
Ganztagsbetrieb angepasst. Die individuelle Lernzeit ist der Hausaufgabenerledigung, dem

Forderunterricht und den Blaserklassen vorbehalten.

Eltern, Schilerinnen und Schiiler fihlen sich zu den Ganztagsangeboten gut informiert.
Dazu nutzt die Schule Aushange im Schulhaus und die Homepage. Am Ende eines
Schuljahres erhalten Eltern, Schiilerinnen und Schiiler in schriftlicher Form einen Uberblick
Uber die zukinftigen vorgesehen Arbeitsgemeinschaften. Daraus kdnnen sie eine Auswabhl
treffen und ihre Winsche &uRern. Présentationsmoglichkeiten der Angebote oder
Arbeitsergebnisse zur Entscheidungsfindung der Eltern bzw. der Schilerinnen und Schiler
sind keine gangige Praxis der Schule. Nach einer vierwodchigen Probezeit und zum Halbjahr

besteht die Mdglichkeit zum Wechsel.

Fur die Gestaltung eines vielfaltigen Ganztagsangebotes hat die Schule schriftliche
Kooperationsvereinbarungen mit verschiedenen Institutionen, Sportvereinen, und
Einzelpersonen abgeschlossen. Hauptkooperationspartner ist der Hort ,Fantasia“ in
Tragerschaft der Gemeinde Boitzenburger Land. Das Angebot an Arbeitsgemeinschaften ist
am Schulprofil ausgerichtet und umfasst u. a. die Bereiche Sport, Kunst und Musik. Die
Kooperationspartner beteiligen sich an schulischen Veranstaltungen. Ihre Arbeit wird

beispielsweise zur Weihnachtsrevue durch die Schule gewdtrdigt.

Die verbindlich vorgeschriebene Evaluation ganztagsspezifischer Arbeitsschwerpunkte fand
im laufenden und in den drei vorangegangenen Schuljahren nicht statt. Eine fir den Herbst

2016 vorgesehene Befragung wurde wegen der anstehenden Visitation verschoben.

Wertungskategorien

1 entspricht nicht den Anforderungen

2 entspricht den Anforderungen mit Einschrankungen
3 entspricht den Anforderungen

4 entspricht den Anforderungen in besonderem MaRe
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